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Motto:

»Olyan dolgokra kell felkésziilniink, amelyekre nem vagyunk felkésziilve. Nem arra kell
gondolnunk, hogy az lesz, ami tegnap volt, hanem az lesz, ami még sohasem volt.
Minden oktatas, ami nagyon erdsen tény alapt és csak adatokat nyom az ember fejébe
és nem megoldasokat ad, az alkalmatlan arra, hogy a kévetkezé generaciokat felkészitse
arra, hogy akar mentélisan elviseljék, akar intellektudlisan meg tudjik oldani ezeket a
problémakat.” - Litkai Gergely

ISKOLANKROL

Az iskola torténete arra kotelez benniinket, hogy nevelé és oktaté munkdkban kiemelt
figyelmet forditsunk a lakéhely és a nemzet torténetének, hagyomanyainak
megismertetésére, a haza irdnti szeretet felébresztésére, a kiilonféle vilignézetd és
nemzetiségili emberek cselekvo egyiittélésének gyakoroltatasara.

Iskolank fenntartGja 2013. janudr 1-t6l a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont.
Alapfeladatunk a beiskolazasi korzetiinkbe tartozo tankételes kori gyermekek altalanos
miiveltségének megalapozasa. E feladat megvaldsitasinak érdekében intézményiinkben
nyolc évfolyamos altaldnos iskola mikédik. Az iskola egyéb feladatait a mindenkori
hatdlyos alapitd okirat tartalmazza.

A beiskolazasi korzetiinkben €16 csaladok szocialis, anyagi és kulturdlis helyzete eltérs,
ezért nevelé és oktaté munkank ehhez a helyzethez igazodik: tanéran és tanoran kiviil
megprobaljuk segiteni a nehéz koriilmények kozott él6, hdtrannyal indulé tanuldk
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tehetséges, jo képességli gyermekek fejlesztését is.

A tdrsadalom, a pedagogusok és a sziil6k célja azonos: gyermekeinkbél miivelt, jol
képzett, az életben boldogulni tudo embereket szeretnénk nevelni. Iskoliank hosszu
multja alatt tobbszor viltoztak az iskola falai, épiiletei, de nem valtozott a benniik
munkalkodo pedagégusok f6 célja: emberséget és tuddst adni a felcseperedd majsi
polgaroknak!



PEDAGOGIAI PROGRAM

AZ ISKOLABAN FOLYO NEVELO-OKTATO MUNKA

PEDAGOGIAI ALAPELVEIL, ERTEKEI, CELJAI, FELADATAI,

ESZKOZEI, ELJARASAI

Pedagogiai alapelveink

NEVELES ES OKTATAS

Iskolankban a legfontosabb feladat a tanulék korszerii ismereteinek és
képességeinek, készségeinek kialakitdsa, bévitése, valamint személyiségiik teljes
korti fejlesztése.

Ennek érdekében:

a tervszerli neveld és oktaté munka sordn fejlesztjilk az alapkészségeket, és a
tanulok szamdra korszerti, a mindennapi életben haszndlhato, tovabbépithetd
alapmiiveltséget nytjtunk;

iskolank az emberre, a tarsadalomra, a miivészetekre, a természetre, a
tudomanyokra, az idegen nyelvre, az informatikdra vonatkozd olyan ismereteket
kozol, melyek segitik a didkok vilagképének formdloddsat és eligazodasukat
szlikebb és tagabb kornyezetiikben;

nevel6-oktatd tevékenységiink célia a gyermek személyiségének széleskori
fejlesztése;

toreksziink a humdnumra, az egyén és a kozosség irdnti tiszteletre, a
kommunikacio elfogadott normdinak és helyes formainak kialakitdsara és azok
betartasara;

fontosnak tartjuk a tanul6k megismertetését nemzeti kultirdnk és torténelmiink
eseményeivel, személyiségeivel, szlikebb lakéhelyiink hagyomanyaival;

célunk, hogy a tanulék korében legyen becsiilete a szorgalmas munkaval
megszerzett tudasnak, ehhez legyen mod elsajatitani az egyéni tanulds kiilonféle
modszereit.

RESZVETEL A KOZELETBEN

Az iskola a sziiléi kapcsolatok altal folyamatosan részt kivdan venni a lakcohely
életében, célunk, hogy partnerkézpontu intézményként miikodjiink.



Ennek érdekében:

» rendszeres kapcsolatot tartunk a tanulék sziileivel, a csalddokkal;

» igyeksziink lehetdséget teremteni arra, hogy az iskola életébdl, tevékenységébdl,
eredményeibdl minél tobbet megismertessiink a sziilékkel;

» helyszint és human eréforrast biztositunk kiilonbézé rendezvényeknek;

» apoljuk és bévitjitk eddigi kapesolatainkat a helyi évodaval, egyesiiletekkel,
kézmiivelodési és egyéb intézményekkel;

» a nevel6k fontos feladatuknak tartjak, hogy az iskola - eddigi hagyomanyaihoz
hiven — képviseltesse magat a kiilonféle rendezvényeken, és ilyen — a tanuldk
szamara szervezett — megmozduldsok szervezésében, lebonyolitdséban maga is
reszt vegyen.

Az iskola pedagadgiai tevékenységének értékrendszere

Nevelésiink meghatdrozo elemei azok az értékek, amelyek a sziilék, a tanulék, a
fenntart6, és a tarsadalom oldalardl elvarasként fogalmazodnak meg. Ezen értékek
kozvetitSi az iskola partneri kérnyezetének szerepldi. A pedagogusok, a sziilék, s nem
utolso sorban a formdlodé gyermeki személyiség identifikicidjat meghatarozé
kortdrscsoport személyes példajukkal, tapasztalataikkal, mindennapi életviteliikkel
megfelelé hatdsfokban képesek befolydsolni a veliik kapcsolatban lévé tanulék
magatartdsat, viselkedését.

Intézményi pedagogiai munkdnkat a humanista erkélcsi értékek, a nemzeti
tudat, a demokratikus célok, a tanulok személyiségének fejlesztése, a korszerii
technikai - technolégiai szemlélet alapjdan hatdrozzuk meg.

Az emberi magatartas altalanos értékei

Az iskola:

« értékrendjében emberkézponti, humanista;

« tanuldinak elsésorban az EMBER tiszteletén, megértésén és sziikség szerinti
segitésén, s a massag elfogadasan alapuld humanista értékekkel kell
rendelkezniiik, figyelembe véve azt, hogy a tanulét nem érheti semmilyen okbél
hdtrdnyos megkiilonboztetés;

« értekként preferdlia az aktivitast, kezdeményezbkészséget, dontési
képességet, valamint az innovativitast, mert ezek olyan tulajdonsigok,
amelyek birtokdban a tanulok irdnyitani képesek majd késébbi életiiket;

« tanuldi a sokoldali személyiségfejlesztés eredményeképp maguk is aktiv részesei
legyenek egy derts, harmonikus iskolai kézosségnek.



Az intézményiink altal kitGzott értékcélok

Fontos, hogy intézményiink mindségbiztositasi rendszere segitségével folyamatosan
fejlessze nevelé-oktaté munkdjat, melynek kozéppontjaban természetesen a tanuld
egesz személyisége és lénye all.

Célunk olyan széleskort altalanos miiveltség biztositdsa, amely jo alapot ad a kdzépfoku
iskolaban torténd helytdllashoz. Tanuldink szdmdra biztositani kivanjuk mindazon
ismeretek dtadasat, azoknak az alapkeszségeknek és képességeknek kialakitasit és
fejlesztését, melyek életkori adottsdgaiknak megfelelnek, és sziikségesek ahhoz, hogy
fejlédésiik toretlen legyen, megalapozva a felnétt életben valé boldogulasukat.

Olyan intézményért dolgozunk nap mint nap, amit alapvetéen a tanuldk érdeke hatdroz
meg, toreksziink a partnerkézponti gondolkodds és tevékenységrendszer
megvalositasara az eurdpai értékszemlélet és értékrend alapjan.

Szeretnénk elérni, hogy iskolankban jol érezzék magukat a gyermekek.

Legyen iskoldnk és kornyezete esztétikus, vonzo, modern, ahol a munka végzése
megfelel a XXI. szdzadban jogosan elvarhatonak.

Téreksziink arra, hogy intézményiink hirnevét folyamatosan néveljiik, neviinket minél
szélesebb kérben tegytik ismertté.

A nevelés-oktatds soran arra kell torekedni, hogy a tanulékban kialakitsuk a
fogékonysagot az aldabbi értékekkel kapcsolatban:

» nemazeti, lelki, érzelmi, tradicionalis és konzervativ értékrendiink
« az emberiség kozos értékei

« ademokricia és a jogallam értékei

« eurdpai, human, illetve transzcendentdlis értékek

Tarsadalmi elvaras, hogy felkészitsiik tanuldinkat a magasrendii és a kozjot szolgald
aktivitasra. A személyiség fejlesztésben meghatarozo szerepet toltenek be a jo szokasok,
peldaképek, eszményképek és meggy6z6dések. Ehhez partnernek kérjiik a sziil6i hazat,
a csaladot.



AZ ISKOLABAN FOLYO NEVELES-OKTATAS CELJAL,
FELADATAI, A PEDAGOGIAI ESZKOZOK ES ELJARASOK
FORMAI

- Az iskola - mindenkori pénziigyi lehetéségeitdl figg6en — biztositja a tanulék szdmara
a tanulashoz sziikséges egészséges, szép, otthonos kérnyezetet, a
taneszkozjegyzéknek megfelelé mennyiségii és mindségii targyi eszkdzoket.

- Az iskolai oktatas tartalmat a korszert, elssorban a tanulék képességeit fejlesztd
tananyag mellett az dltalinos emberi, nemzeti és eurépai értékek elfogadtatasa,
atadasa alkotja.

- Az iskola neveléi a tanulok egyéni képességeihez igazodé oktatast
(differencidlas) kivanjak elésegiteni kiilonféle - e célt szolgdlé - médszerek és
szervezeti formak alkalmazasaval. A tanulok egyéni képességeit figyelembe vevd
oktatds elsésorban a tanuldsi nehézségek enyhitésében, a felzarkoztatasban és a
tehetséggondozdsban valosul meg.

- Az iskoldban a nevelést-oktatast - a tanulok személyiségének széleskorti fejlesztése
céljabol - sokszind, valtozatos tevékenységrendszer egésziti ki a tanuldk egyéni
erdeklédéséhez és életkori sajatossagaihoz igazodva.

- Az iskolaban foly6 nevelés és oktatas 6 feladata, hogy a gyermeki fogékonysagra,
kivancsisagra, érdeklddésre, nyitottsagra épitve elsésorban a kivetkezé készségeket,
képességeket, tulajdonsagokat alakitsa ki és fejlessze a tanulokban:

+ az onallo ismeretszerzéshez, tanulashoz és a problémamegoldé gondolkodashoz
szikséges alapveté készségeket (gondolkodasi képességeket, beszéd, iras,
olvasds, matematikai képességeket);

» az egyéni tanulds hatékony modszereit;

« a kulturdlt magatartis és viselkedés, az emberek kozotti kapcsolatok, az
egylittmiikédés helyes normait és maodszereit;

» a kommunikéci6 elfogadott formait, kiilonés tekintettel a tiszta, szép magyar
beszéd haszndlatdra;

» az egészséges eéletmodhoz kapesolodé ismereteket és szokdsokat:

« aktivitast az egészséges kornyezet kialakitasara és megérzésére;

+ a nemzeti értékek, hagyomanyok valamint az anyanyelv ismeretét,
megbecsiilését és tiszteletét;

» acsalad szeretetét;

« a gyermekek erkélcsi érzékét és pozitiv akarati tulajdonsagait.
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Célunk és feladatunk, hogy iskoldnk végzés didkjai a kimené szakaszok végére a
kerettanterv altal az Osszes miiveltségi terileten eldirt kivetelményeket a sajat
képességeik szerint optimélisan és a késébbiekben is kimutathatéan tartés eredménnyel
teljesitsék. Minden tanulé rendelkezzen olyan bévithetd ismeretekkel, készségekkel és
jartassagokkal, amelyek képessé teszik arra, hogy a kovetkezé iskolafokon megallja a
helyét. Tanuléink ismerjék a kulturdlt viselkedéshez, a kizésségben éléshez sziikséges
magatartasformakat, s alakuljon ki benniik elképzelés sajit kozelebbi és tivolabbi
jovojtiket illetéen.

E célrendszernek alarendelten

a tandrak eredményességének alapfeltételei:

« atgondolt tervezés,

« atanulok kelld motivalasa, aktivizdlasa,
» atanulok tevékenykedtetése,

« folyamatos ellendrzés és értékelés,

folyamatos fejlesztési feladatok:

« korszeri oktatasi tartalom,

« megujult nevelési és oktatasi modszerek,

+ afenti célok érdekében a pedagogus tovabbképzésben valo részvétel,
» jol mérhet6 ellendrzési és értékelési eljardsok,

« a megfeleld feltételek biztositasa.

Az intézmény kis létszamu osztdlyainak létjogosultsagat bizonyitja, hogy egyre né a
tantervi kovetelményeket nehezen teljesité didkok létszama. A kis létszam és a sziikség
szerinti lassibb {itemben torténd haladas a biztositéka annak, hogy a lemaradasokat
pétoljuk, integraltan oktatott tanuldink a kovetelményeket teljesiteni tudjak.

Tovabbra is toreksziink arra, hogy tanuldink beiskoldzasa sikeresen legyen.

Az iskolaban folyé nevelés-oktatds szinterei

v Tandrai foglalkozasok
v Egyéb foglalkozaisok

» Szakkorok, tanfolyamok
« Korrepetdldsok, fejlesztd foglalkozasok
« Napkozi, tanuloszoba
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» Konyvtdri foglalkozasok
v" Szabadidés tevékenységek

» Miivészeti foglalkozasok
» Sportfoglalkozasok
» Osztalyprogramok

v Kozéleti tevékenységek

» Didkonkormdnyzat
« Tarsadalmi életben valé részvétel (nem koznevelési intézményekkel kozosen
szervezett rendezvények, megemlékezések)

A napkozi otthonos nevelés célja, feladatai

A nevelésnek alapozd jelleglinek, a csaldddal egyiittmiikodésre épiilének kell lennie. A
napkozis munkét ugy kell megtervezni, hogy az egységes testi-lelki és szellemi fejlédés
feltételrendszere biztositott legyen.

A napkozis programoknak szorosan kapesolodnia kell a délelétti nevelési-oktatasi
folyamatokhoz.

A szabadid6s tevékenységet és a tanulasi id6t ugy kell megtervezni, hogy az megerdsitse,
illetve kiegészitse a délelétti iskolai munkat, legyen sokszinti, érdekes, fejlessze a tanulé
személyiségét. Biztositson lehetdséget az egyéni fejlesztésre is.

Iskoldn kiviili tanorai foglalkozasok kotelezé tananyaga elsajatitasanak keretei

A vonatkoz6 hatélyos jogi szabélyozas alapjan a tantervi kévetelmények teljesithetéek a
hagyomanyos tanérai tanuldsszervezési modoktél eltéré formaban (kooperativ
modszerek, egyéni differencidlds, projektoktatds, stb.) is. Ezzel a lehetéséggel
igyeksziink €lni, figyelembe véve azt is, hogy mindazok a jogszabalyok érvényesek
ezekre a médszerekre is, melyek a tanitds mindennapjait szabalyozzak.

Az iskoldn kiviili tandrdk soran a tanuldkat kiemeljiik a szokasos iskolai kornyezetbél. A
~tanitas-tanulds folyamata a hagyomanyostdl eltérden szervezédik, s a kozds (és
kotelezd) feladatok és élmények hatdsara felbomlanak a megszokott tanuldsszervezési
formak keretei. Minden ilyen program az osztalykozosség szocializdcidjanak is fontos,
meghatdrozo szintere.



A kotott, iskoldn kiviili programok feltételei:

« atanuloi (és sziiléi) igények ismerete;
* programot levezeté human eréforrds biztositasa;
+ az anyagi lehetéségek figyelembevétele.

A hagyomdnyos tanitasi napoktol eltérd nevelési és oktatdsi folyamatok harom szakaszra
oszthatok:

« 1. el6készitd szakasz: készségek és képességek kialakitasa; kozos tervezés:
kutatémunka, felkésziilés.

« 2. program biztonsdgos megvaldsitdsa.

o 3. kozos ismétlés (felidézés), ellendrzés, értékelés, onértékelés.

Célok megvalésulasanak ellendrzése, javaslatgytijtés korrigalasra.

A tanitds soran rendszeresen megvaldsitott iskolan kiviili tanérék beépitésre keriilnek a
szaktargyi tanmenetekbe. A muzeum- és szinhazlatogatasok, kiranduldsok a magyar
nyelv és irodalom, térténelem, ének-zene, rajz és vizudlis kultira, biologia és
egeszségtan, foldrajz, természetismeret, kémia és fizika 6rakra vonatkozé tananyagot
teszik szinesebhé.

Osztalykirandulas

Osztédlyaink minden tanév mdjusaban-juniusaban egy napot osztalykiranduldson
toltenek.

Nagy hangstlyt kap a kornyezeti- és egészséges életmodra nevelés, a természeti és
kulturdlis emlékeink megfigyelése, a természettudomanyos gondolkodds empirikus
tapasztalatokon alapulé fejlesztése, a veliink él6 kornyezet minél alaposabb
megismerése.

A programok Gsszedllitdsaban fontos szerep jut a tanulék életkora, mar meglevés
ismeretei mellett annak is, hogy pedagégusaink hogyan és mit szeretnének a
megfigyeltekbdl beilleszteni a tovabbi iskolai munkéba.
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Kirandulasi projektjeink az alabbi teriileteket élelik fel:

Korosztdly |Témakor Erintett tantargyak
Also Erdék, mezdk, vizpartok dllat- és Kornyezetismeret
tagozat novényvilaga, Magyar nyelv és irodalom
Enek-zene
o Tajékozddas a természetben Vizudlis kultiira
» Avidéki élet szépségei Testnevelés
Felsé Ismerkedés Magyarorszag Termeszettudomany
tagozat tijegységeivel Magyar nyelv és irodalom
Enek-zene
» Magyarorszag miiemlékei Vizudlis kultira
A hagyomanyok és népmiivészet  |Technika és tervezés
szerepe életiinkben Testnevelés
Foldrajz
Biologia
Torténelem

A SZEMELYISEGFEJLESZTESSEL KAPCSOLATOS
PEDAGOGIAI FELADATOK

A tanitas-tanulas teriiletei

A nevelétestiilet az iskolavezetés irdnyitasaval kbzosen hatarozza meg az iskolankban
folyé tanulds tartalmi, formai és szervezeti egységeit.

Pedagogiai programunkban rogzitjik a jelenleg optimalisnak tartott tanuldsi
tendencidkat, amit ha szitkségesnek tartunk, a lehetséges keretek kozott médositunk.

Iskolank pedagégiai munkdjiban a legfontosabb a tanitds-tanulds tevékenysége,
melynek kozéppontjaban a motivélé tényezdk allnak.

Intézményiink alapveté célja, hogy a tanitds-tanulds folyamata:

« teremtsen szildrd alapokat, tegye nyitottd, fogékonnyd az értékek befogaddsdra a
tanuldkat, és kreativvd a szerzett képességek alkalmazdsdban;

» minden irdnyu tevékenységét a szemléletesséq, a cselekedtetés, az 6ndllo
munkdltatds, a differencidltsag és a kuleskompetencidk fejlesztése hassa dt.
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Fejlesztési teriiletek - nevelési célok

A fejlesztési teriiletek és a nevelési célok athatjdk a pedagégiai folyamat egészét, s igy
kozos értékeket jelenitenek meg. A célok elérése érdekében a pedagogiai folyamatban
egyarant jelen kell lennie az ismeretszerzés, a gyakoroltatas-cselekedtetés mellett a
példdk érzelmi hatasanak is.

E teriiletek - oOsszhangban a kuleskompetencidk alapjat add képességekkel,
készségekkel, az oktatds és nevelés sordan megszerzett ismeretekkel, és a tuddsszerzést
segité attittidokkel - egyesitik a hagyomdnyos értékeket és a XXI. szdzad elején
megjelent uj tarsadalmi igényeket.

AZ ERKOLCSI NEVELES
A koznevelés alapvetd célja a tanulok erkolesi érzékének fejlesztése, a cselekedeteikért

és azok kovetkezményeiért viselt felel6sségtudatuk elmélyitése, igazsagérzetiik
kibontakoztatdsa, kozosségi beilleszkedésiik elésegitése, az 6nallé gondolkodésra és a
majdani éndllo, felelds életvitelre torténd felkésziilésiik segitése. Az erkolesi nevelés
legyen életszerti: készitsen fel az elkeriilhetetlen értékkonfliktusokra, segitsen valaszt
taldlni a tanuldk erkolcsi és életvezetési problémadira. Az erkdlesi nevelés lehetdséget
nyujt az emberi lét és az embert kérilvevd vilag lényegi kérdéseinek kiilonbozé
megkozelitési modokat feldlelé megértésére, megvitatasira. Hangsulyt kell helyezni a
kézelmult viharos torténelmi eseményeinek etikai alapt megitélésére, a XX. szazadi
totalis diktatirak lélektelen, emberellenes voltinak sokoldali bemutatasara, kiilonds
tekintettel a tarsadalomtudomanyi és miivészeti tantargyak oktatasa terén.

Az iskolai kozosség élete, tanarainak példamutatdsa tdmogatja a tanulok életében olyan
nélkiilozhetetlen készségek megalapozasat és fejlesztését, mint a kotelességtudat, a
munka megbecsiilése, a mértéktartas, az egyiittérzés, a segitdkészség, a tisztelet és a
tisztesség, a korrupcio elleni fellépés, a tiirelem, a megértés, az elfogadas. A tanuldst
elosegité beallitodasok kialakitdsa - az oOnfegyelemtél a képzelGtehetségen &t
intellektualis érdeklédésiik felkeltéséig — hatdssal lesz egész felnétt életiikre, és elésegiti
helytallasukat a munka vildgaban is.

NEMZETI ONTUDAT, HAZAFIAS NEVELES
A tanulék ismerjék meg nemzeti, népi kulturdnk értékeit, hagyomadnyait.

Tanulmdnyozzdk a jeles magyar torténelmi személyiségek, tuddsok, feltaldlok,
miivészek, irok, kolték, sportolok munkassagdt. Sajatitsak el azokat az ismereteket,
gyakoroljdk azokat az egyéni és kozosségi tevékenységeket, amelyek megalapozzdk az
otthon, a lakohely, a sziil6fold, a haza és népei megismerését, megbecsiilését. Alakuljon
ki benniik a kozosséghez tartozas, a hazaszeretet érzése, és az a felismerés, hogy sziikség
esetén Magyarorszag veédelme minden dllampolgdr kitelessége. Eurdpa a magyarsag
téagabb hazdja, ezért magyarsdgtudatukat megdrizve ismerjék meg térténelmét, sokszinii
kultardjat.



Tdjékozodjanak az egyetemes emberi civilizacié kiemelked6 eredményeirél,
nehézségeirdl és az ezeket kezelé nemzetkézi egyiittmiikidési formakrol. A nemzeti
ontudat egészséges voltatdl idegen mindenféle nacionalizmus - igy a nemzetiségek, a
vallasi-nyelvi etnikumok torténelem- és jelenformald szerepének és dllamalkotd létiik
elismerésének az iskolai nevelés-oktatatas egészében evidencidnak kell lennie.

ALLAMPOLGARSAGRA, DEMOKRACIARA NEVELES
A demokratikus jogdllam, a jog uralmdra épiil6 kozélet mikodésének alapja az

allampolgari részvétel, amely erésiti a nemzeti 6ntudatot és kohéziot, 6sszhangot teremt
az egyeni célok es a kozjé kozott. Ezt a cselekvd allampolgdri magatartast a
torvénytisztelet, az egyiittélés szabalyainak betartasa, az emberi méltosag és az emberi
jogok tisztelete, az erészakmentesség, a méltanyossig jellemzi. A felelés, hazajaért
cselekedni akaré és tudé édllampolgirrd nevelésnek szerves része a demokratikus
jogdllam és a nemzeti fiiggetlenség (szuverenitas) ellen fellép torekvések felismerése,
és annak megértetése, hogy a diktaturdk elleni kiizdelem minden korban elsédleges
allampolgari kotelezettség, hiszen a jogtiprasbol sohasem sziilethet jog. Ennek alapjan
kell a XX. szdzadi totalis diktatardk jellemzéit is feldolgozni, feltirva e rendszerek
emberiesség ellen elkivetett soha el nem éviil6 biintetteit is. Az iskola megteremti annak
lehet6ségét, hogy a tanulék megismerjék a fébb dllampolgiri jogokat és
kotelezettségeket, és ennek keretében biztositja a honvédelmi nevelést. A részvétel a
koziigyekben megkivdnija a kreativ, 6nall6 kritikai gondolkodds, az elemzéképesség és a
vitakultira fejlesztését. A feleldsség, az 6nall6 cselekvés, a megbizhatosdg, a kolesonos
elfogadas elsajatitasat hatékonyan timogatjdk a tanulék tevékeny részvételére épité
tanitas- és tanuldsszervezési eljarasok. Az iskola minden évfolyaman fontos feladat — az
életkori sajatossagok és egyéb specifikiciok mentén ~ Magyarorszag Alaptorvényének,
kiilonosen a Nemzeti Hitvalldsban és az Alapvetésben foglaltak megismertetése.

AZ ONISMERET ES A TARSAS KULTURA FEJLESZTESE
Az onismeret — mint a személyes tapasztalatok és a megszerzett ismeretek tudatositasan

alapulé, fejléds és fejleszthetd képesség — a trsas kapcsolati kultira alapja. El6 kell
segiteni a tanulo kedvezd szellemi fejlédését, keészségeinek optimdlis alakuldsat,
tuddsdnak és kompetencidinak kifejezésre jutdsat, s valamennyi tudasteriilet megfelels
kimtivelését,

Hozza kell segiteni, hogy képessé viljék érzelmeinek hiteles kifejezésére, a masok
helyzetébe térténd beleélés képességének az empatidnak a fejlédésére, valamint a
kolesonos elfogadasra.
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Ahhoz, hogy az oktatasi és nevelési folyamatban résztvevé tanuldk, az elsajatitott
készségekre és tuddsra taimaszkodva énképiikben is gazdagodjanak, a tanitas-tanulds
egész folyamatdban tdmogatast igényelnek ahhoz, hogy tudatosuljon, a sajat/egyéni
fejlédésiiket, sorsukat és életpalydjukat maguk tudjak alakitani. A megalapozott
onismeret hozzdjdrul a kulturélt egyéni és kozosségi élethez, masok megértéséhez és
tiszteletéhez, a szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitasahoz.

A CSALADI ELETRE NEVELES
A csalad kiemelkedd jelentéségli a gyerekek, fiatalok erkolesi érzékének,

szeretetkapcsolatainak, onismeretének, testi és lelki egészségének alakitasaban. A
szlikebb és tdgabb kornyezet valtozasai, az értékrendben jelentkezé atrendezédések, a
csaladok egy részének miikodésében bekdvetkezé zavarok sziikségessé teszik a csaladi
eletre nevelés beemelését az iskolai életbe. Kitiintetett feladata az intézménynek igy a
harmonikus csalddi mintdk kozvetitése, a csalddi kozosségek megbecsiilése. A
felkészités a csalddi életre segitséget nyujt a gyermekeknek és fiataloknak a felelés
parkapcsolatok kialakitasaban, ismereteket kozvetit a csalddi életiikben felmeriilé
konfliktusok kezelésérél. Az iskoldban foglalkoznia kell a szexudlis kultira kérdéseivel
is.

A TESTI ES LELKI EGESZSEGRE NEVELES
Az egészséges életmodra nevelés hozzasegit az egészséges testi és lelki allapot drémteli

megéléséhez. Lattatni kell a didkokkal, hogy a fizikai erénlét, a fittség - a test egészsége
es joléte - elvalaszthatatlan a lelki egyensilytol, a lélek egészségétSl. A rendszeres
testnevelés és sporttevékenység révén kionnyebb elviselni a stresszt, a fizikai, lelki és
szellemi terheléseket. A testi és a lelki egészség harmonikusan egyiitthaté fejlesztése és
megérzése a tanuldk élethosszig tartd, egészségtudatos, fizikailag aktiv életvezetésre
torténd szocializaldsinak céljat szolgalia, melyhez szorosan kapesolédik a
tehetséggondozds és a motoros miiveltség eszkdzeivel valé személyiségfejlesztés is. Az
egészségfejlesztés és - megdrzés 6sztonzé erével kell, hogy birjon az egészségkozponti
tevékenységrendszerek tudatos kialakitdsara és fenntartasara. A tanulékat Gsztonézni
kell arra, hogy legyen igényiik a helyes tdplilkozdsra, a mozgdsra, a stressz- és
fesziiltségoldas kiilonféle ismereteinek elsajatitisiara, modszereinek alkalmazasara.
Legyenek képesek lelki egyensiilyuk megovasara, tarsas viselkedésiik szabalyozasara, a
konfliktusok kezelésére. Feladat, hogy a csaldddal egyiittmiikédve felkészitsiik a
tanulokat az 6ndlloségra, a betegség-megel6zésre, tovabba a szabalyok betartdsdra a
kozlekedésben, a testi higiénében, a veszélyes kériilmények és anyagok felismerésében,
a varatlan helyzetek kezelésében. Motivdlni és segiteni kell a tanulékat a karos
fiiggbségekhez vezetd szokasok kialakuldsinak megelézésében. Nélkiilozhetetlen
szerepet tolt be a mozgdstanulds a tanulék sajat testképének megismerésében és a
testtudat kialakitdsaban. Mindennek sikere nagyban fiigg a komplex intézményi
mozgasprogram elméleti és gyakorlati mindségétél.

17



FELELOSSEGVALLALAS MASOKERT, ONKENTESSEG

A NAT osztinzi a személyiség fejlesztését, kibontakozisat segité nevelést-oktatast: célul
tlizi ki a hatranyos helyzetii vagy fogyatékkal é16 emberek irdnti szocidlis érzékenység,
segité magatartas kialakitasat a tanulokban gy, hogy sajat élményii tanuldson keresztiil
ismerik meg ezeknek a csoportoknak a sajatos igényeit, élethelyzetét.

A segitd magatartds szamos olyan képességet igényel és fejleszt is egyuttal (egyiittérzés,
egyiittmiikodés, problémamegoldds, onkéntes feladatvillalis és - megvalositas),
amelyek gyakorlasa elengedhetetlen a tudatos, felelds allampolgari léthez,

FENNTARTHATOSAG, KORNYEZETTUDATOSSAG
A felnévekvé nemzedéknek ismernie és becsiilnie kell az életformdk gazdag

valtozatossagat a természetben és a kultiirdban. Meg kell tanulnia, hogy az eréforrdsokat
tudatosan, takarékosan és feleldsségteljesen, megujulisi képességiikre tekintettel
hasznilja. A természettudomanyi oktatds és nevelés terén a tanuldk empirikus
tapasztalataira épiilé és életkori sajatossagaikhoz, igényeikhez adekvat modon
kapcsolodo ismeretatadas a természettudomanyos és miszaki életpalydkra valo
szocializacio sikerességének zdloga. Stratégiai cél, hogy a természet és a kornyezet
ismeretén és szeretetén alapulé kérnyezetkiméld, értékvédd, a fenntarthatosag mellett
elkotelezett magatartas valjék meghatdrozova a tanulok szamdra. Olyan magatartas
hatdrozza meg a tanuldk viszonyét az ember életteréiil szolgilo kornyezethez, annak
fenntarthaté megévdsahoz és fejlesztéséhez, melynek tuddsbazisa nem kizdrélagosan a
rendszerszerliség, az alapelvek és kulcsfogalmak merev struktiirajéra épiil, hanem
elsésorban a kiilonféle osszefiiggésekre alapozott és begyakorolt természettudomanyos
és miiszaki miveltség mindennapi életben és a munka vildgaban valé hatékony
alkalmazhatosdgahoz. Az intézménynek fel kell készitenie ket a kornyezettel
kapcsolatos allampolgari kotelességek és jogok gyakorlasara. Torekedni kell arra, hogy a
tanulok megismerjék azokat a gazdasigi és tdrsadalmi folyamatokat, amelyek
valtozasokat, valsagokat idézhetnek eld, tovabba kapcsolodjanak be kozvetlen és tagabb
kornyezetiik értékeinek, sokszintiségének megorzésébe, gyarapitasaba.

A természettudomdnyos oktatds-nevelés, a miiszaki életpalydra valo szocializacio és a
kornyezeti nevelés terén a jelenben folyo kutatasok folyamatai alapvetd jellegt
ismeretének és a nem hagyomanyos oktatdsszervezési modszerek terrénuménak egyre
nagyobb szerepet kell biztositani.

PALYAORIENTACIO
Az iskoldnak - a tanulok életkorahoz igazodva és a lehetdségekhez képest - atfogo képet

kell nytijtania a munka vilagarol. Ennek érdekében olyan feltételeket, tevékenységeket
kell biztositania, amelyek révén a didkok kiprobalhatjik képességeiket, elmélyiilhetnek
az érdeklédésiiknek megfelel6 teriileteken, megtaldlhatjak hivatasukat, kivalaszthatjak
a nekik megfelel6 foglalkozast és pélyat, valamint képessé vdlnak arra, hogy ehhez
megtegyék a szitkséges erdfeszitéseket.
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Ezért fejleszteni kell benniik a segitéssel, az egytittmiikodéssel, a vezetéssel és a
versengéssel kapcsolatos magatartdsmodokat és azok kezelését.

GAZDASAGI ES PENZUGYI NEVELES
A felnovekvé nemzedéknek hasznosithatd ismeretekkel kell rendelkeznie a

vilaggazdasdg, a nemzetgazdasag, a vallalkozasok és a haztartisok életét meghatarozo
pazdasdgi-pénziigyi intézményekrél és folyamatokrol.

Cél, hogy a tanulék ismerjék fel sajat feleldsségiiket az értékteremté munka, a javakkal
valo ésszerli gazdilkodas, a pénz vilaga és a fogyasztas teriiletén. Tudjak mérlegelni
dontéseik kozvetlen és kozvetett kovetkezményeit és kockazatat.

Lassak vildgosan rovid és hosszu tdvi céljaik, valamint az eréforrdsok kapcsolatdt, az
egyeéni es kozosségi érdekek oOsszefiiggését, egymasrautaltsdgdt. Ennek érdekében a
kéznevelési intézmény biztositja a pénziigyi rendszer alapismereteire vonatkozd
peénziigyi szabdlyok, a banki tranzakcidkkal kapesolatos minimdlis ismeretek és a
fogyasztovédelmi jogok tanitdsit. A fenntarthatésdg gazdasagi-iizleti vilagban
értelmezhet6 vonatkozasai olyan fejlédési folyamatot feltételeznek, mely az énfenntarto
mechanizmusok, a megujulé erdforrasok révén nem csak a természettudomanyi
miveltségteriilethez, hanem a testi-lelki egészség céljaihoz is kapesolédnak az iskolai
nevelés-oktatds teriiletén.

MEDIATUDATOSSAGRA NEVELES
Cél, hogy a tanulok a mediatizalt, globdlis nyilvanossag felel6s résztvevéivé valjanak:

értsék az 1j és a hagyomdnyos médiumok nyelvét. A médiatudatossdgra nevelés az
értelmezd, kritikai bedllitodas kialakitdsa és tevékenység-kdzpontisdga révén felkészit
a demokricia részvételi kultirijara és a médiumoktél is befolyasolt mindennapi élet
értelmes és értékelvii megszervezésére, tudatos alakitdsara. A tanul6k megismerkednek
a meédia miikodésével és hatasmechanizmusaival, a média és a tdrsadalom kozotti
kolesonos kapesolatokkal, a valosagos és a virtualis, a nyilvanos és a bizalmas érintkezés
megkiilonboztetésének maodjdval, valamint e kiilénbségek és az emlitett médiajellemzdk
jogi es etikai jelentségével.

A TANULAS TANITASA
A tanulds tanitdsa az iskola alapveté feladata. Minden pedagdgus teendéje, hogy

felkeltse az érdeklodést az irdnt, amit tanit, és utbaigazitist adjon a tananyag
elsajatitasaval, szerkezetével, hozzaférésével kapcsolatban. Meg kell tanitania, hogyan
alkalmazhaté a megfigyelés és a tervezett kisérlet modszere; hogyan hasznalhaték a
konyvtari és mas informdcioforrasok; hogyan mozgadsithatok az elézetes ismeretek és
tapasztalatok; melyek az egyénre szabott tanulasi mddszerek; miként miikodhetnek
egylitt a tanuldk csoportban; hogyan rogzithet6k és hivhatok elé pontosan, sz szerint
peldaul szdvegek, meghatarozasok, képletek.



Olyan tudast kell kialakitani, amelyet a tanulok 1j helyzetekben is képesek alkalmazni,
a valtozatok sokoldalu attekintésével és értékelésével. A tanulds tanitisanak
elengedhetetlen része a tanulds eredményességének, a tanuld testi és szellemi
teljesitményeinek lehetdség szerinti novelése és a tudas mindségének értékelése.

Kuleskompetenciak

ANYANYELVI KOMMUNIKACIO
Az anyanyelvi kommunikdcié magdban foglalja a gondolatok, érzések és érzelmek

kifejezését és értelmezését szoban és irdshan egyardnt, valamint a helyes és kreativ
nyelvhasznalatot az élet minden teriiletén: csalddon beliil, iskoliban, tarsadalmi
érintkezések, szabadidés tevékenységek stb. soran.
Sziikséges ismeretek, képességek, attittidok

« megfelel6 szokines

» verbalis és nonverbalis kommunikacios képesség

» funkciondlis nyelvtan

» ¢letkori sajatossdgnak megfelels nyelvi ismeretek

+ hallott és olvasott szoveg értése és szoveg alkotasa

» kiilonbozé tipust szévegekben valo tajékozodas

« informaciék feldolgozasa

« segédeszkézok megfelelé haszndlata (konyvtarhasznalat, digitalis technika,

média, stb.)

« ervelés képessége

» empatikus képesség

« esztetikai érzék

« kivdnesisag

» tantdrgyra jellemz6 szaknyelv haszndlata

IDEGEN NYELVI KOMMUNIKACIO
Az idegen nyelvi kommunikdcié az anyanyelvi kommunikicié elemeivel jellemezheté:

fogalmak, gondolatok, érzések, tények és vélemények megértése, kifejezése és
értelmezése szoban és irasban (hallott és olvasott szoveg értése, szovegalkotds), a
tarsadalmi és kulturdlis tevékenységek megfelelé keretein beliil - oktatds és képzés,
munka, csalddi élet és szabadidds tevékenységek -, az egyén sziikségleteinek
megfelelGen.

Az egyén nyelvtudasianak szintje vdltozhat a négy dimenzio (hallott szbveg értése,

beszédkészség, olvasott szoveg értése és irdskészség), az egyes nyelvek és az egyén
tarsadalmi-kulturalis hattere, kornyezete és igényei/érdekl6dése szerint.
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zi] ismeretek, képességek, attitiido
« megfeleld szokincs
« funkciondlis nyelvtan
« nyelvi stilusok ismerete
+ szobeli interakciék f6bb tipusainak ismerete
 azidegen nyelv nyelvtani szerkezetének és rendszerének ismerete
o kulturdlis sokszinliség megismerése, ismerete, etnikai massag elfogadasa

MATEMATIKAI KOMPETENCIA
A matematikai kompetencia a matematikai gondolkodds fejlesztésének és

alkalmazdsanak képessége, felkészitve ezzel az egyént a mindennapok problémdinak
megoldasdra is.
E kompetencidban és annak alakulisaban a folyamatok és a tevékenységek éppugy
fontosak, mint az ismeretek. A matematikai kompetencia feloleli a matematikai
gondolkoddsmédhoz kapcsolodo képességek alakuldsat, haszndlatit, a matematikai
modellek alkalmazasat (képletek, modellek, grafikonok/tablazatok), valamint térekvést
ezek alkalmazdsdra.
Sziikséges ismeretek, képességek, attitiidok
o megfeleld segédeszkozok hasznalata
o az igazsag tisztelete
o adolgok logikus okdnak (kauzalitas) és érvényességének megkeresése
o mindennapokban hasznalhaté tudas
problémamegoldé képesség
lényeglatas
kivancsisag
egyénileg, tarssal és csoportban vald munkélkodds
kreativitdsanalizis - szintézis
matematikai fogalmak ismerete
alapveté torvényszeriliségek nyomon kovetése: az egyes elméleti modellek
igazoldsa a mindennapi életb6] meritett empirikus tapasztalatok titjan
o Osszefliggések felismerése
érvelés, az érvelés folyamatdnak nyomon kévetése és értékelése
az eredmények megindokldsa matematikai uton
bizonyitdsok megértése
matematikai kommunikdciés készség.

g 0 © o 0 o o 0 & 0

o

TERMESZETTUDOMANYOS ES TECHNIKAI KOMPETENCIA
Az ember és a rajta kiviili természeti vilig kozt lezajlé kolesonhatasban lejatszodo

folyamatokkal kapcsolatban magyardzatokat adjunk, elérejelzéseket tegyiink, s
iranyitsuk cselekvéseinket.
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A természettudomanyos kompetencia magaban foglalja az emberi tevékenység okozta
viltozdsok megértését és az ezzel kapcsolatos, a fenntarthato fejlédés formalasaért viselt
egyéni és kozosségi feleldsséget.

A természettudomdnyos nevelés és oktatds terén a témaanyagok gyakorlatkézpontuy, a
tanulék életkori sajatossagaihoz adekvat médon illeszkedé megkozelitése hozzajdrul a
motivdcié hatdsosabb felkeltéséhez, valamint a természettudomdnyi és miiszaki
életpalyara torténdé szocializaciéhoz.

Mind a tehetséggondozds, mind a felzarkoztatds és a fejlesztés teriiletén kiemelt
fontossagu a komplex eszkozok haszndlata, a mddszertan és az oktatasszervezési formak
valtozatossdga, igy a természettudomanyos gondolkodas tandran kiviili kérnyezetben
torténd fejlesztése.

Sziikséges ismeretek, képességek, attitidok

osszefliggések felismerése és kifejezése

lényeglatas

fogalomalkotas

esztétikai érzék

kreativitds

o o Qo o

4]

logikai képességek
rajzolasi készség
tervezes es kivitelezés

o 0 0O

a]

kivincsisag

o kornyezettudatossag

o kornyezet- és természetvédelem

o egészséges életvitel

o az egyén legyen képes mozgositani természettudomdnyos és miszaki
miuiveltségét, a munkdjaban és a hétkoznapi életben felmeriilé problémak
megolddsa sordn

o bepillantas a jelen f6bb kutatasi tevékenységeibe

o gyakorlatias médon tudja a tudasat felhaszndlni uj technoldgidk,
berendezések megismerésében és miikodtetésében, a tudomdnyos
eredmények alkalmazasa sordn, problémamegolddsaiban, egyéni és
kozosségi célok elérésében

o legyen kritikus az egyoldaldan tudomdny- és technikaellenes

megnyilvanuldsokkal szemben

DIGITALIS KOMPETENCIA
Ez a kuleskompetencia felleli az informaciods tarsadalom technologidinak magabiztos

és kritikus haszndlatat, az informacié megkeresését, dsszegytijtését és feldolgozasat, a
valds és a virtudlis kapcsolatok megkiilénbbztetését.
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Sziikséges ismeretek, képességek, attitiidok

o eszkozok megismerése, hasznalata

o szovegszerkesztési ismeretek

o informdciokeresés és kezelés

kritikai gondolkodas az innovdcié teriiletén
kreativitas

o

munka vilagaban valé eligazodas
élethosszig tartd tanulas

o o 0

HATEKONY, ONALLO TANULAS
Minden miiveltségi teriileten a hatékony, 6nallo tanulas azt jelenti, hogy az egyén képes

kitartéan tanulni, sajat tanulisit megszervezni egyénileg és csoportban egyarant,
ideértve az id6vel és az informacidval valé hatékony gazdalkodast. Ez egyrészt uj
ismeretek megszerzését, feldolgozdsat és beépiilését, masrészt itmutatdsok keresését és
alkalmazasat jelenti.

A hatékony és 6ndllé tanulds arra készteti a tanulét, hogy elbzetes tanulasi és
€lettapasztalataira épitve tuddsat és képességeit helyzetek sokasigiban hasznilja,
otthon, a munkaban, a tanuldsi és képzési folyamataiban egyarant.

ziikséges ismeretek, k égek, attittidok

o motivacio

o sajat tanulasi stratégia megismerése és alkalmazasa
onismeret

onértékelés, illetve mdsok objektiv értékelése
figyelem

segédeszkozok hasznalata

o 0 0

o

SZOCIALIS ES ALLAMPOLGARI KOMPETENCIA
A szemelyes, értékorientdcios, szocidlis és dllampolgédri kompetencidk a harmonikus

életvitel és a kozosségi beilleszkedés feltételei, a kozjo irdnti elkotelezettség és
tevekenység feldleli a magatartas minden olyan formdjat, amely révén az egyén hatékony
és €pité modon vehet részt a tarsadalmi és szakmai életben, az egyre soksziniibb
térsadalomban, tovabba ha sziikséges, konfliktusokat is meg tud oldani.
Az dllampolgari kompetencia képessé teszi az egyént arra, hogy a tdrsadalmi
folyamatokrdl, struktirakrol és a demokraciarol kialakult tudésat felhasznalva, aktivan
vegyen részt a koziigyekben.

ismeretek. képess ittidok
egeszséges életvitel
mentalis egészség
magatartasi szabdlyok alkalmazasa
kommunikdcios képesség

o]

Q

0
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empadtia

problémamegoldé képesség

europai tudat

a nemzeti éntudat helyes értelmezése, mely a mas népekkel, elsésorban a
vallasi-nyelvi etnikumokkal, nemzetiségekkel is tolerdns és tdrgyilagos
megitélésen alapulé magatartast magdba foglalja

o stressz és frusztracio kezelése

o valtozdsok irdnti fogékonysag

o egylttmiikodés

magabiztossag

érdeklodés

személyes elbitéletek lekiizdése

kompromisszumra valé térekvés

o o 0

o

o
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KEZDEMENYEZOKEPESSEG ES VALLALKOZOI KOMPETENCIA
A kezdeményezbképesség és vallalkoz6i kompetencia segiti az egyént a mindennapi

életben - igy a munkahelyén is — abban, hogy megismerje tdgabb kérnyezetét, és képes
legyen a kindlkozo lehetéségek megragaddsara. A tudast, a kreativitdst, az jitdsra vald
bedllitodast és a kockazatvallalast jelenti, valamint azt, hogy célkitiizései érdekében az
egyen terveket készit és hajt végre. Alapjat képezi azoknak a specialis ismereteknek és
képességeknek, amelyekre a gazdasagi tevékenységek soran van sziikség.
Sziikséges ismeretek, képességek, attitlidok

o az egyén személyes, szakmai és/vagy iizleti tevékenységeihez illesztheté
lehetéségek, kihivdsok felismerése, értelmezése
a gazdasdg mikddésének atfogobb megértése

4]

o apénz viligdban valo tdjékozodas

o avallalkozdsok pénziigyi és jogi feltételeinek ismerete
o tervezeés, szervezés, iranyitds

o Vezetés

o delegdlas

o elemzés

o kommunikailas

o atapasztalatok értékelése

o kockazatfelmérés és vallalas

o

egyéni és csoportban toérténé munkavégzés

ESZTETIKAI-MUVESZETI TUDATOSSAG ES KIFEJEZOKEPESSEG
Az esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejez6képesség magaban foglalja az esztétikai

megismerés, illetve elképzelések, éimények és érzések kreativ kifejezése fontossiganak
elismerését, mely minden miiveltségteriileten jelentkezik.
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Olyan képességek tartoznak ide, mint miivészi onkifejezés, miialkotasok és eldadisok
elemzése, sajat nézépont dsszevetése masok véleményével, a kulturalis tevékenységben
rejlé gazdasagi lehetdségek felismerése és kiaknazasa.

A magyar nyelv és irodalom miiveltségteriileten kiilénosen az irodalom, a drama, a
babjaték, a mivészetek miiveltségteriileten a zene, a vizudlis miivészetek, a targyak,
epliletek, terek kultirdja, a modern mivészeti kifejezéeszkizok, a foté s a mozgokép
fontossdgdnak elismerése.

NAT 2020 kulcskompetencidk

A NAT az Eurdpai Unié dltal ajdnlott kulcskompetencidkbol kiindulva, arra épitve, de a
hazai sajatossdgokat figyelembe véve az aldbbiak szerint hatdrozza meg a tanuldsi
tertileteken dtivelé dltaldnos kompetencidkat, tovdbbd azokat, amelyek jellemzéi, hogy
egyetlen tanuldsi teriilethez sem kothetdk kizdrolagosan, hanem vdltozé mértékben és
Osszetételben éplilnek a megszerzett tuddsra, fejlédnek a tanuldsi-tanitdsi folyamatban.

Kuleskompetenciak, kompetenciafejlesztés 1-4. évfolyam

Anyanyelvi kommunikdcié

A tanulé torekszik a masok szdmdra érthetd és kifejezd beszédre. Figyelemmel tud
kovetni szébeli torténetmondast, magyarazatot. Fel tudja idézni, el tudja mondani
mindennapi élményeit, olvasmanyainak tartalmat. Részt vesz a beszélgetésben és
vitdban, meg tud fogalmazni sajt véleményt.

Egyéni sajatossdgainak megfelel6en képes szévegek értd olvasasara, illetve fokozatosan
kialakul a kézirdsa. Megismeri és alkalmazza az anyaggyijtés és elrendezés szabdlyainak
alapjait. Ismer és alkalmaz néhdny alapveté helyesirdsi szabalyt. Képes a korosztalyanak
s2016 irodalmi és ismeretterjeszt6 miivek megértésére és értelmezésére.

Idegen nyelvi kommunikdcio

A tanuloban felébred a nyelvek és a nyelvtanulas irdnti érdeklédés. Felfedezi, hogy mas
orszagokban mas szokasok vannak, mas nyelvet beszélnek az emberek, ez a felfedezés
nyitottabba teszi mads kultirdk befogadésira. Egyszerd idegen nyelvi szébeli
kommunikacidval prébalkozik. Idegen nyelvi tevékenységei a korosztalyanak megfelelé
dalokhoz, versekhez, monddkikhoz és jelenetekhez kitédnek.

Matematikai kompetencia

A tanul6 képes érzékelni a targyak egymdshoz viszonyitott helyzetét, méretét, képes a
térben és a sikban tdjékozodni. Gyakorlati tapasztalatait felhaszndlva felfedezi a
mennyiségek kozotti kapcsolatokat, képes ezen tapasztalatok megfogalmazasara. Fl tud
veégezni egyszerl méréseket, az eredményeket a tanult mértékegységekkel le tudja irni.
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Képes a megtanult matematikai algoritmusok felidézésére és hasznalatira gyakorlati
tevékenységek sordn. Tud fejben szdmolni 100-as szamkérben. El tudja donteni egyszerti
allitasok igazsagértékét, felismer egyszerti logikai kapcsolatokat.

Természettudomdanyos és technikai kompetencia

Kialakul a tanul6é érdeklédése a sziikebb kdrnyezet jelenségeinek, folyamatainak
megismereése irant. Képessé valik a természeti vilag alapvet6 jelenségeinek felismerésére,
egyszer(i torvényszertiségek meglatdsira. Képes arra, hogy egyszer(i megfigyeléseket,
kisérleteket végezzen el pontos utasitasok alapjan. Tud egyszerti technikai eszkozéket
megfelelé mddon haszndlni. Konkrét példakban felismeri az emberi tevékenység
kornyezetre gyakorolt hatasat, a karos kovetkezményeket. Felismeri a kozvetlen
kérnyezet védelmének fontossagdt, és torekszik a helyes magatartasmintdk kévetésére.

Digitdlis kompetencia

Kialakul és fejlédik a tanuloban az IKT-eszk6z6k hasznalata iranti érdeklédés. Képessé
valik az IKT-eszk6z6k iranyitott haszndlatara (pl képek, informéciok keresésére, rovid
szoveg létrehozasara, tovabbitasara).

Szocidlis és dllampolgdri kompetencia

Kialakul a tanuldban a tdrsakkal torténd kozos feladatmegoldas képessége, tud
irdnyitassal egylittm(ikodni veliik. Nyitott tarsai megismerésére, igyekszik megérteni
6ket. Elfogadja a kézosségben valo normaalapu viselkedés szabalyait. Megjelenik az
egyre taguld kérnyezet megismerése iranti igénye, amely hozzajirul a sziil6f6ldhéz, a
hazahoz valé kotddés kialakulasahoz.

Kezdeményeziképesség és villalkozéi kompetencia

A tanulé motivalt a kittizott célok elérésében, véllalja az ezeket eldsegitd feladatokat (pl.
hazidllatok, novények dpoldsa). Felismeri és megérti, hogy a feladatok megoldasahoz
tobbféle it is vezethet, egyszert élethelyzetekben képes ezeket segitséggel megtervezni.
Megérti, hogy felel6s a vallalt feladatok teljesitéséért, belitja mulasztdsai kézvetlen
kdvetkezményeit, képes eldre latni cselekedetei egyes kockdzatait.

Esztétikai-miivészeti tudatossdg és kifejezéképesség

A tanul6nak fejlédik az emociondlis érzékenysége. Képes versek, mesék befogadasat,
elmondasat segitd, a ritmusérzéket és a mozgaskultirat fejlesztd jatékokra és
gyakorlatokra, ritmusos és énekes rogtonzésekre, szerepjatékokra. Tandri segitséggel
képes csoportos improviziciéval kapcsolatos élmények szébeli megfogalmazasara,
torténetek, versek, atélt, elképzelt vagy hallott események zenei, vizudlis vagy
dramatikus megjelenitésére,
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A hatékony, ondllé tanulds

A tanuld a korosztdlydnak megfelel6 szinten képes éndlléan irni, olvasni, szdmolni. A
tanulds irdnti attitidje pozitiv. Egyre gyakorlottabb figyelme dsszpontositasaban.
Tanari  segitséggel képes sajat tanuldsit megszervezni, segitséggel képes
csoportmunkaban aktivan részt venni, a sok pozitiv visszajelzés hatdsira ezt egyre
magabiztosabban teszi. Segitséggel felismeri sziikségleteit, gyakorlatot szerez
teljesitményének és képességeinek redlis értékelésében. Képes kisebb segitséggel vagy
anélkil hazi feladatai elvégzésére,

Kuleskompetencidk, kompetenciafejlesztés 5-8. évfolyam

Anyanyelvi kommunikdcio

A tanul6 képes érzéseinek, gondolatainak, véleményének kifejezésére, adott szempont
szerint Ujrafogalmazasara, mdsok véleményének témor reprodukaldsara. Képes ismert
tartalmu szdvegeket biztonsdgosan elolvasni, értelmez6 hangos olvasassal. Képes hallott
es olvasott sziveg lényegének felidézésére, megértésére, értelmezésére. Onalléan olvas
nyomtatott es elektronikus formadju irodalmi, ismeretterjesztd, publicisztikai
szovegeket.

Képes a szivegelemzés alapveté eljarasainak onallo alkalmazasara, kiillénbozé miifaju és
rendeltetési szobeli és irdsbeli szovegek szerkezetének, jelentésrétegeinek feltdrdsara,
ertelmezésére és értékelésére. Korosztdlydnak megfelelé modon részt vesz az
infokommunikdciés tirsadalom miifajainak megfelelé informacioszerzésben és
informdciéatadasban. Torekszik az olvashaté és pontosan értelmezhetd irasbeli
kommunikdciora. Elsajtitja a jegyzetelés alapjait. Képes révidebb szévegek alkotasara
kilonboz6 szévegtipusokban és miifajokban. Képes révidebb szovegek dsszegytijtésére,
rendezéesére.

Gyakorlott a helyesirdsi kézikonyvek hasznalatdban, torekszik a normakévetéd
helyesirasra. Képes miivek 6nallé befogaddsira és ennek szoveges interpretdlasara.
Képes egyes nem verbilis természet(i informaciok adekvat verbdlis leirdsara.

Idegen nyelvi kommunikdcio

A tanulé felfedezi, megérti és alkalmazza a nyelvet vezérlé kiilonbozé szinti
szabalyokat, ami tudatosabbd és gyorsabba teszi a nyelvtanulast. A beszédkészség és a
hallott szoveg értése mellett térekszik a célnyelvi olvasdsra és irasra is. Felfedezi a
nyelvtanulds és a célnyelvi kultira fontossigdt. Prébalkozik onallé nyelvtanulasi
stratégidk alkalmazasdval, és elindul a tudatos nyelvtanulds és az 6nallé nyelvhasznalat
utjan. Megérti és hasznalja a gyakoribb mindennapi kifejezéseket és a nagyon alapvetd
fordulatokat, amelyek célja a mindennapi sziikségletek konkrét kielégitése. Képes
egyszerd interakcidra, ha a masik személy lassan, vilagosan beszél és segitékész.
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Matematikai kompetencia

A tanulé képes matematikai problémak megolddsa sordn és mindennapi helyzetekben
egyszerli modellek alkotdsara, illetve haszndlatéra. A tanulé felismer egyszer(i ok-
okozati Osszefiiggéseket, logikai kapcsolatokat, és torekszik ezek pontos
megfogalmazasara. Gyakorlott a mindennapi életben is hasznilt mennyiségek
becslesében, a mennyiségek dsszehasonlitdsaban. A tanulé képes kivetkeztetésre épiils
problémamegoldas sordn egyszerti algoritmusok kialakitdsira, kovetésére. A tanulé
képesse valik konkrét tapasztalatok alapjan az dltalanositdsra, matematikai problémak
megvitatdsa esetén is érvek, cafolatok megfogalmazisdra, egyes Aallitdsainak
bizonyitdsdra.

Természettudomanyos és technikai kompetencia

A tanulo mdr képes felismerni a természet miikodési alapelveit, illetve az egyszeriibb
technolégiai folyamatokat és azok kapcsolatait. Egyre onalléban hasznélja, illetve
alkalmazza az alapvet6 tudomanyos fogalmakat és modszereket problémak megoldasa
soran. Tuddsa és megfigyelési képességei fejlédésének készonhetéen tandri iranyitds
mellett, de mind oOnallébban hajt végre kisérleteket, megfigyeléseket, amelynek
eredményeit értelmezni is tudja. Technikai ismereteit és kompetencidit kezdetben még
iranyitassal, majd egyre 6nallobban alkalmazza az iskolai és iskolan kiviili kérnyezetben.
Felismeri az emberi tevékenység kornyezetre gyakorolt kiros hatdsait, beldtja, hogy
erdforrasaink dontéen végesek, és ezeket koriiltekintden, takarékosan kell
hasznositanunk. Nyitottd valik a kornyezettudatos gondolkodas és cselekvés irdnt, képes
kornyezettudatos dontések meghozataldra.
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Digitdlis kompetencia

A tanulé mind motivaltabbd vdlik az IKT-eszkozok haszndlata irdnt. Képes alapvetd
szamitogépes alkalmazésokat (szovegszerkesztés, adatkezelés) felhasznalni a tanérai és
a tanéran kiviili tanuldsi tevékenységek sordn, illetve a hétkdznapi életben. Egyre
nagyobb biztonsaggal és mind 6néllébban képes felhasznalni a szamitégép és az internet
altal biztositott informdciokat, akdr megadott szempontok szerinti gytjtémunkaban is.
A megszerzett informdcidkbol irdnyitassal, majd egyre onallébban képes dsszeallitani
prezentdcidkat, beszamoldkat. Ismeri az elektronikus kommunikacié (e-mail, kozosségi
portdlok) nyijtotta lehetGségeket és hasznélja is ezeket. Felismeri az elektronikus
kommunikacioban rejlé veszélyeket és torekszik ezek elkeriilésére. Latja a valds és a
virtudlis kapesolatok kozotti kiilonbségeket, kelld 6vatossaggal kezeli a vilighdlorol
szarmazo tartalmakat és maga is felel6sséggel viszonyul a vildghalé hasznéloihoz.

Szocidlis és dllampolgdri kompetencia

A tanulé nyitott mas kulturak, mas népek hagyomanyainak, szokasainak megismerésére,
megérti és elfogadja a kulturdlis sokszintiséget. Ismeri és helyesen haszndlja az
dllampolgdrsaghoz kapcsolodo alapvetd fogalmakat. Képes egyiittmiikodni tarsaival az
iskolai és az iskoldn kiviili életben egyarant, 6nként vallal feladatokat kiilénbézé, altala
valasztott kozosségekben. Képes tarsai szamdra segitséget nytjtani ismert
élethelyzetekhez kapesolédd problémak megolddsiban. Megérti és elfogadja, hogy a
kozosség tagjai felelések egymasért, ennek figyelmen kiviil hagyasa pedig akar stlyos
kovetkezményekkel is jarhat. Képes megfogalmazni véleményét a kozosséget érintd
kérdésekben, meghallgatja és képes elfogadni masok érvelését. A magyar és az eurdpai
kultura, illetve hagyomanyok megismerésével kialakul a tanuléban az orszaghoz, a
nemzethez, az EU-hoz és dltaldban az Eurdpahoz valé tartozas tudata.

Kezdeményeziképesség és vdllalkozdi kompetencia

Ismert élethelyzetekben a tanuld képes meérlegelni, dintéseket hozni és felmérni
dontései kovetkezményeit. Képes a kordnak megfelelé élethelyzetekben felismerni a
szamdra kedvezé lehetdségeket és éini azokkal. Terveket készit céljai megvaldsitasahoz,
és - esetenként segitséggel - meg tudja itélni ezek realitdsdt. Csoportos
feladathelyzetekben részt tud venni a végrehajtdis megszervezésében, a feladatok
megosztasaban. Céljai elérésében motivalt és kitarto.

Esztétikai-miivészeti tudatossdg és kifejezoképesség

A tanulo képes koranak megfeleld, kiillonbozé miivészeti (zenei, irodalmi, dramatikus,
képzémiivészeti, fot6- és film-) élmények tobb szemponti befogaddsara, élvezetére.
Képes szabad asszocidcios jatékokra, gondolatok, érzelmek, hangulatok kifejezésére
kiilonboz6 miivészeti teriileteken alkalmazott kifejezéeszkozok, modszerek, technikak
alkalmazdsdval.
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Képes torténetek, érzések, élmények feldolgozasdra kiilonbozé dramatikus, zenei, tanc-
és mozgastechnikai, tovdbbad képzomiivészeti elemek alkalmazasaval. Alakuléban van
ondllo izlése, és ez megnyilvinul kozvetlen kérnyezete, haszndlati targyai
kivilasztasaban, alakitisaban is.

A hatékony, ondllé tanulds

A tanulé rendelkezik a hatékony tanulashoz sziikséges alapveté készségekkel, azaz tud
irni, olvasni, szamolni, tovabba nem idegenek szamdra az IKT-eszkozok. A tanulé képes
kitartéan tanulni, a figyelmét Gsszpontositani, torekszik arra, hogy sajat tanuldsat
megszervezze. Képes a figyelem és a motivacio folyamatos fenntartdsira, elég
magabiztos az 6néllé tanulishoz. A tanulds iranti attitGdje pozitiv. A tanulé egyre
tudatosabban kezeli a sajat tanuldsi stratégidit, egyre gyakorlottabb abban, hogy
felismerje készségeinek erds és gyenge pontjait, és hogy sajat munkdjat targyilagosan
értékelje. Képes arra, hogy sziikség esetén tandcsot, informdciot, tamogatast kérjen.

Egysegesség és differenciilas

A nevelési-oktatdsi folyamat egyszerre egységes és differencidlt: megvalositja az egyéni
sajatossagokra tekintettel levé differencidlast és az egyéni sajatossagok ismeretében az
egységes oktatdst.

Az egyéni kilonbségek figyelembevételének fontos teriilete a tehetséggondozas,
amelynek feladata, hogy felismerje a kiemelkedé teljesitményre képes tanulékat, segitse
Gket, hogy képességeiknek megfelelé szintli eredményeket érjenek el és alkotd
egyénekkeé valjanak. A tanulé csak akkor képes erre, ha lehet6séget és batoritast kap. A
megfelelé oktatdsi modszerek, munka- és tanuldsszervezési formak serkenthetik az
egyéni kiillonbségek kibontakozasit. Az egyéni fejlesztési programok, a differencialas
kiillonb6z6 lehetGségei soran a pedagégusok megfelelé feladatokkal fejlesztik a
tehetséges tanuldkat, figyelik fejlédésiiket, és az adott szakasznak megfelelé kihivasok
elé allitjak cket.

A differencidlt - egyéni és csoportos - eljarasok biztositjdk az egyes teriileteken alul
teljesitd tanulok felzarkoztatasat, a lemaradds egyéni okainak felderitésén alapuléd
csokkentését, megsziintetését.

A sajdtos nevelési igényli tanulok eredményes szocializdciojat, iskolai palyafutasat
eldsegitheti a nem sajdtos nevelési igényii tanulékkal egyiitt torténé - integralt —
oktatasuk. Esetiikben a tartalmi szabélyozds és a gyermeki sajétossdgok dsszhangja
ugyanolyan fontos, mint més gyermekeknél. Iskolai nevelés-oktatasuknak alapveté célja
a felndtt élet sikerességét megalapoz6 kulcskompetencidk fejlesztése, az egész életen at
tartd tanulasra valé felkészités.



A sajdtos nevelési igényti tanulok nevelés-oktatdsa soran a NAT-ban meghatarozott és a
kerettantervben részletezett kiemelt fejlesztési feladatok megvaldsitisa javarészt
lehetséges, de mindenkor figyelembe kell venni az Iranyelv fogyatékossagi kategoridkra
vonatkozé ajanldsait. Ezért a fejlesztés a szdmukra megfelel6 tartalmak kozvetitése
soran valésul meg és segiti a minél teljesebb ondllosdg elérését. A fejlesztési
kovetelmények igazodnak a fejlédés egyéni iiteméhez. A tartalmak kijelolésekor
lehetGség van egyes teriiletek modositasara, elhagyasara vagy egyszerisitésére, illetve 1j
teriiletek bevondsdra.

A sajdtos nevelési igényti tanulok egyiittnevelésében, oktatasaban, fejlesztésében részt
vevd pedagogus megkozelitése az elfogadas, tolerancia, empatia, és az egyiittneveléshez
sziikséges kompetencidk megléte. A pedagogus a differencidlas sordn figyelembe veszi a
tantargyi tartalmak - egyes sajatos nevelési igényl tanuldk csoportjaira jellemzé -
modosuldsait. Sziikség esetén egyéni fejlesztési tervet készit, ennek alapjan egyéni
haladdsi iitemet biztosit. A differencialt nevelés, oktatds céljabol individudlis
modszereket, technikdkat alkalmaz; egy-egy tanulasi, nevelési helyzet, probléma
megoldasahoz alternativiakat keres. Egytittmiikodik kiilonb6ézé szakemberekkel, a
gyogypedagbgus irdnymutatdsait, javaslatait beépiti a pedagogiai folyamatokba. A
sajatos nevelési igényii tanuldk szdmara sziikséges tobbletszolgaltatasokhoz tartozik a
specialis tankonyvekhez és tanuldsi segédletekhez, tovabbéd a specidlis gyogyaszati,
valamint tanuldst, életvitelt segité eszkdzdkhoz valé hozzaférés.

A fentiekre vonatkozé konkrét javaslatokat minden fogyatékossagi teriiletre
vonatkozéan A sajitos nevelési igényti tanulok iskolai oktatdsanak iranyelve [20m. évi
CXC. torvény a nemzeti koznevelésrél 21. § (u) bekezdés] tartalmazza. Az Irdnyelv
egyardnt vonatkozik a sajitos nevelési igényti tanuloknak a nem sajatos nevelési igényii
tanulokkal egyiitt (integriltan) és a tdlik elkilonitetten (gyogypedagogiai
intézményekben) torténd nevelésére, oktatasdra.

Boldogsdgprogram

Iskolank elészor a 2018/19-es tanévben palydzott a Boldog Iskola cimre.

A Jobb Veled a Vilag Alapitvany altal miikodtetett Boldogsag Intézet nyilt palyazatot
hirdetett magyarorszdgi és hatdron tuli nevelési-oktatdsi intézmények szdmadra ,Boldog
Iskola” és ,Orokos Boldog Iskola” cim elnyerésére. ,A program kiemelt kiildetése, hogy
a pozitiv pszichologia eredményeire épitve adjon otleteket és modszertani segitséget a
boldogsagra valé képesség fejlesztéséhez az iskolds korosztaly szamara.”

A Boldogsagéréak csékkentik a tanulok szorongasat, mikdzben erésiti énbizalmukat. igy
nemcsak kiegyenstilyozottabbd vilnak a gyerekek, de az iskolaban is jobban teljesitenek.
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A palyédzat egyik feltétele volt, hogy az iskola legalabb egy tanul6csoport bevondsaval
igazoltan tartson legalabb egy Boldogsagorat, és a program fenntartasat a kévetkezd
tanévben is vallalja. 2019/20-as tanévben intézményiink elnyerve az ,Orikés boldog
iskola” cimet.

Iskoldnk pedagogiai végcéljai, mordlis és funkcionalis alapelveink, nevelési céljaink, a
személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagégiai feladataink &sszecsengenek a
boldogsagprogramban megfogalmazott célokkal:

«A Boldogsdgérdk célja nem az, hogy problémamentes életmodellt 4llitson a fiatalok elé,
hanem, hogy vezérfonalat adjon az iskoldsoknak, hogy kénnyebben nézzenek szembe a
kihivasokkal, képesek legyenek megbirkozni a problémdkkal, valamint a testi-lelki
egészségmegtartds tényezdinek tanulmanyozasara adjon lehetdséget.”
(Boldogsdgprogram)

Céljaink

- Tolerancia: egymas elfogadasa, a kézosségi 1ét, szolidaritas.

- Az dnismereten alapuld ontudat, amely egyben a masik ember tisztelete is.

- A nyitottsag, a kivancsisag, a jaték és az 6rom jogdnak biztositasa, a szeretet.

- A problémamegoldas képességének a kifejlesztése, mert tanulni csak az élethelyzetbél
adodé problémak megolddsaval lehet. E nélkiill nem tud kifejlddni a jellem, a
személyiség.

- Az egymas iranti segitCkészség, tisztelet, egyiittérzés élményével gazdagodds a
mindennapi gyakorlatban.

- A vitakultira elemeinek (birdlat, onbirdlat, ok-okozati &sszefiiggések, a masok
veleményére vald odafigyelés, a nyelvi megformalas) folyamatos alkalmazasa.

- Minél szélesebb kérti 6nkifejezési lehetdségek biztositasa.

- A sajat lehetdségek értékes erdforrasként valé megélése.

- Az alapvetd erkolesi értékek megismerése, felismerése, tudatositasa és meggy6z6déssé
alakitdsa.

- A kérnyezet egészére, bnmagunkra iranyulé helyes, pozitiv irdnyu cselekvésre és
aktivitdsra késztetd érzelmek kialakitisa.

- Az identitdsélmény (6nismeret és autoném viligkép) kialakitdsa, illetve a mind jobb
onismeret kovetkeztében az Onépités irdnti igény felkeltése, fejlesztése. Kitartas,
céltudatossag és elkotelezettség a célok megvaldsitasaban.

A teljes Boldogsdgora program 10 egymasra épiilé témébol all, amelyek fokrol fokra
ismertetik meg a boldogsdg kiilonbozd osszetevdit, feltételeit. Az egyes témakéordk
sorrendben:

1. Boldogsagfokozd hila

2. Optimizmus gyakorlasa

3. Kapcsolatok dpolasa

4. Boldogité jocselekedetek

5. Célok kitlizése és elérése
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6. Megkiizdési stratégidk

7. Apré 6romok élvezete

8. Megbocsatds

9. Testmozgas

10.Fenntarthato boldogsag

Havonta legaldbb egy boldogsigorat tartunk, ahol feldolgozzuk az adott témat. Ha
lehetdség van rd, a téma anyagdt folyamatosan, tobb érdn keresztiil javasolt feldolgozni.
Felsé tagozaton az osztalyfonoki és etika 6rak, alsé tagozaton beszélgets- és zarokorok
anyaga. A témdk feldolgozasinal az iskolara jellemzé tanuldsszervezési eljarasokat
alkalmazunk, szem eldtt tartva az adaptiv oktatds ismérveit.

AZ ISKOLA KORNYEZETI NEVELESI ES EGESZSEGNEVELESI
ELVEI

Az iskola egészségnevelési programja

AZ EGESZSEGNEVELESI PROGRAM CELJA

A tanuldk i riek meg az egészségpv m kiemelt kérdéseit
+ az életkorral jaré biolégiai és higiénés tennivaldkat;
o« az egészséges életvitelhez sziikséges képességek fejlesztésének maodjait;
+ arendszeres fizikai aktivitas egészségmegérzésben jatszott szerepét;
« az egeészségtudatos léthez tartozé egyénileg kialakitott mozgisprogram fittség
megdrzése szempontjabol valé fontossagdt;

« az egészségre karos szokasok biologiai — élettani - pszichés dsszetevdit
(alkoholfogyasztds, dohdnyzas, inaktiv életmdd, helytelen téplilkozas,
drogfogyasztds);

* astressz- es fesziiltségoldo gyakorlatok szerepét a testi-lelki kiegyensulyozottsag
elérésében;

+ atarsas kapcsolatok egészségi-etikai kérdéseit.

Cél: Ezen tudds birtokdban képesek legyenek egészségiik megérzésére, a betegségek
megeldzésére, egészséges személyiség kimunkalasara, a helyes magatartas kialakitdsdra.

Zo ikus nevelés
» higiénés nevelés (személyi nevelés, kornyezet higiénére nevelés)
« profilaxisra (betegség megelézésére) nevelés
» kondiciondlas (testedzés, sport)
» baleset megel6zésre nevelés
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Pszichohigiénés nevelés

onismeretre, onfejlesztésre nevelés

fizikailag aktiv, egészségtudatos életvezetésre nevelés

kornyezeti hatasok feldolgozdsédra nevelés

emberi kapcsolatok harmoénidjara nevelés

abuzusok, deviancidk (kdros szokas, szenvedély) megel6zésére nevelés
érzelmi nevelés

v
kedvezd tarsas milié milikodtetése

kommunikéciés nevelés

csaladi életre nevelés

az iskola, mint munkahely pszichoklimajinak alakitisa
szerepfesziiltségek felismerése, feloldasa

a stressz- és fesziiltségoldas metodusai

tarsadalmi izolaciok megel6zése, kozéletiségre nevelés
egészségpropaganda

Alapveté célunk: az egészségmegérzés elemi feltételeinek megismertetése és

betartatdsa.
Célok Feladatok Kritériumok

m=

A rendszeres |- A hdrom kondicionalis | A kondicionalis és

testmozgdsra valo | alapképesség  (erd,  gyorsasag, | koordindcios

igény kialakitdsa dlloképesség), a  koordindcios | alapképességek az
képességek (egyensuly, térérzékelés, || életkornak megfeleld
reakcidgyorsasag, ritmusérzék, | szinten legyenek.

hajlékonysag) fejlesztése.
- A sportjiték komplex szerepének | Az aktiv, MOZgasos
kihasznaldsa. tevékenységek az iskolai
3 Mindennapos testmozgas | ¢let minden teriiletét fogjak
gyakorlati alkalmazasa (heti 3 |at.

testnevelés dra+

2 6ra tanc).

- komplex intézmeényi
mozgasprogram tanévre aktualizalt
feladattervének  kialakitdsa  és
megvaldsitdsa.
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Célok

[
Az egészséges ,fair-

play"uralta
versenyszellem
kialakitasa

Feladatok

Kritériumok

A cellal szorosan Osszefiiggd felnétt
életben nélkiilozhetetlen pozitiv
tulajdonsagok  (kiizdeni  rtudas,
aldzatossdg, hazaszeretet, kitartds,
biiszkeség, Onismeret, ©onuralom)

A tanulok:

- vegyenek részt aktivan a
kiilonbéz6 iskolai, kertleti
sport, illetve tanulmanyi
versenyeken,

fejlesztése. - alakitsanak ki kozos
- A kozosségbeli  ,én-szerep” | érdeklédésen alapulé,
felismerése. tartalmas barati
kapcsolatokat.
Az egeszséghez és|- Megtanitani, bizonyitani, hogy | A tanuldk:
az egészséges | alapvetd értékiink az egészség. - ismerjék az egészséges
kornyezethez vald | - Kialakitani, hogy az egészség egy | taplalkozas aktualis
igény kialakitdsa soktényezds fogalom. alapelveit;
- Az  egészség megvédeésére, |- legyenek igényesek a
megorzésére, visszaszerzeésére | személyes higiéniat illetéen;
vonatkozé kozérthetd, de || - ismerjék és alkalmazzaik az

tudomdnyos ismeretek atadasa.

- Annak tudatositdsa a tanulokban,
hogy az élethossziglani ontevékeny
testedzés, az ondll6é sportolds és a
motoros onkifejezés fontos eszkoze
a szemelyiség fejlesztésének és a
lelki egészség megorzésének.

- Tudatmodosité
kapcsolatos prevencio.
- Az egészségmegovo alternativak
terjesztése, gyogynovények,
természetgyogydszat.

- A sajat testkép megismerése és a
testtudat kialakitdsa a tanulokban az
egészsegtudatos, az
megorzést  preferdlo
fontos része.

- A helyes napirend kialakitasa.

- A kornyezetszennyezés, mint
egeszsegkdrosité tevékenységforma

szerekkel

egészseg-
magatartas

vazoldsa,

egészség megovasanak
lehetdségeit és alternativait;
- legyen tudatos stratégidjuk

egeszsegitk megdrzésére.
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Célok

Feladatok

Kritériumok

- Az egészséges életmdd-tréningek
beépitése az iskolai programokba
(sport- és egészségnapok).

- A természet-iskola” tevékenységek

szocializalasnak szerves része a lelki
egészség erdsitése és fejlesztése, a
szitkséges prevencios folyamatok és
tevékenységek kialakitdsa.

- A KRESZ, munkavédelem,
elsésegélynyuijtds elsajdtittatasa,
ilyen jellegli és témdji vetélkeddk
szervezeése.

megszervezése  €s  megtartasa
(tanulmanyi kirandulasok,
kerékpartirdk, sétak).
Onismeret, - Ertékorientécio, személyes | A tanulok:
6nuralom, a| példamutatds, azaz a tanari|- iskolai életiikben
tarsadalmi normdk | magatartds legyen modell értékd. nyilvanuljon meg a
szerinti  viselkedés | - Tolerancia és empdtia fejlesztése. | felnéttek és tarsak
és pozitiv|- A  kapcsolatok, problémdk | tisztelete;
gondolkodas konfliktusmentes megolddsdra valé || - ismerjék fel a j6 és rossz
kialakitasa igény kialakitasa, fejlesztése. tulajdonsagokat;
- A stressz- és fesziiltségoldas |- legyenek fogékonyak a
alapvet6 fontossaga az |tandrok  altal  nyujtott
interperszonalis kapcsolatok | modellekre;
kezelésében. - tudjanak kénnyen és
viddman alkalmazkodni a
valtozé élethelyzetekhez.
A biztonsagos |- A fejlett technikai eszkozok |A tanuldk:
életvezetés szakszerti és biztonsdgos | - ismerjék a KRESZ, az
elsajdtitdsa hasznélatdnak bemutatdsa, | elsdsegélynyijtis és
megtanitdsa. munkavédelem reajuk
- Ravilagitis  a lehetséges | vonatkozo szabdlyait és
veszélyforrasokra. alapelveit.
- Annak tudatositisa, hogy az
egészségtudatos magatartasra
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AZ EGESZSEGNEVELES VARHATO EREDMENYEI

—_

2w o

13.
14.

15.

16.

A csaldd szerepének megértése.

A helyes viselkedés szabdlyainak elsajatitasa, a felnéttek és a tarsak tisztelete.

A jo és a rossz tulajdonsdgok felismerése, Gnismeret és az 6nuralom kialakitasa.
A kozosségben az ,én-szerep” felismerése, a tolerancia, empétia és pozitiv
gondolkodas kialakitasa.

A jo emberi és barati kapcsolatok kialakitasdra és a problémak konfliktusmentes
megoldadsara valo, igény megteremtése.

Az egészségmeglrzés alapvetd feltételeinek ismerete a helyes napirend
kialakitasa.

Az egészséges tapldlkozas aktualis elveinek ismerete.

A biztonsdgos kozlekedés és elsGsegélynyujtas alapelveinek elsajatitasa.

A karos szenvedélyek negativ hatasainak felismerése.

. A testi higiénia iranti igény kialakitasa.
. A rendszeres testmozgdasra vald igény kialakitasa.
. Az egészséges életkdrnyezetre vald igény: tudni azt, mit tehet az ember sztikebb

és tagabb kdrnyezetéért.

A kérnyezet egészségre karos hatdsainak ismerete.

Az egészségert és az egészséges kornyezetért folyo torekvésekben (egészség- és
kérnyezetvédelem) valo aktiv részvétel igényének kialakitasa.

Az egeészségtudatos, fizikailag aktiv - egészségmegédrzésre épiillé - motoros
tevékenységekben rejlo személyiség- és kozosségfejlesztésben rejlé lehetdségeket
kiakndzo életvezetés igényének kialakulasa és megvalositasa.

A stressz- és fesziiltségoldas elméleti ismerete és gyakorlati megvalositasa.

Komplex intézményi mozgasprogram

Egészseges eletmdd-tréningek épiiljenek be a kételezd iskolai programokba
(sport- és egészségnap, részvétel a kiillonféle helyi szervezésii fittségi és mas
sportprogramokon).

A mozgasos tevékenységek a tantargyi jellegnek és az életkori sajatossdgoknak
megfeleléen épiiljenek be az dratervi drakba.

Az egyéb foglalkozasokon - a tantirgyfelosztds keretei kozott - nagyobb
idokeretben és vdltozatosabb programok keretében képviseltessék magukat a
sportfoglalkozadsok (témegsport, sportkér stb. ).

Az éves munkatervben a szorgalmi idészak minden hdnapjahoz - az évszak
sajdtossagainak megfeleléen (pl. tél - szankozds) - legyen egy-egy kiemelt
mozgdsos tevékenység rendelve, mely az iskolai szabadidés és napkozis
idokeretben szervezett tevékenységek kiemelt irdnya legyen.
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5. Az

intézmény horizontdlis kapcsolatrendszerének keretében az iskolai

sportegyesiilettel illetve a telepiilésen mikodé mas sporttevékenységgel
foglalkozd tdrsadalmi szervezetekkel, tovabba az iskolai miikddést tdmogatni
hivatott alapitvannyal alakuljon ki stratégiai egytittmiikddés az iskola tanuléinak
mozgaskultirajat fejleszteni hivatott programok tdmogatdsa céljabol.

6. A tanulmanyi kirdndulasok és az egyéb programok egyik kozponti eleme legyen
a mozgds és az egészségtudatos életmadra nevelés.

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitisaval kapcsolatos iskolai terv

Az elstsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasinak célja, hogy a tanulok

o

o

o

o

o

ismerjek meg az elsdsegélynyiijtas fogalmat;

ismerjék meg az élettannal, anatomidval kapesolatos legfontosabb
alapfogalmakat.

ismerjék fel a vészhelyzeteket;

tudjik a leggyakrabban eléfordulé sériilések élettani hatterét, varhato
kovetkezményeit;

sajatitsak el a legalapvet6bb elsdsegély-nyujtasi modokat;
ismerkedjenek meg a mentdszolgdlat felépitésével és mikodésével;
sajdtitsdk el, mikor és hogyan kell mentét hivni.

Az elsbsegély-nyijtasi alapismeretek elsajatitdsaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

=]

a tanulok korszer(i ismeretekkel és az azok gyakorldsahoz sziikséges
készségekkel és jartassagokkal rendelkezzenek elsésegély-nytijtasi
alapismeretek teriiletén;

a tanuldknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik elsésegély-nyujtas
alapismereteit;

a tanulok az életkoruknak megfeleld szinten - a tandrai és a tandrdn
kiviili (egyéb) foglalkozasok keretében - foglalkoznak az elsésegély-
nytjtassal kapesolatos legfontosabb alapismeretekkel.

Az elsésegély-nynjtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos feladatok
megvaldsitasanak eldsegitése érdekében

a

Q

az iskola kapesolatot épit ki az Orszagos Mentdszolgalattal és a
Voroskereszttel,

tanuléink bekapcsolodnak az elsdsegély-nytjtassal kapcsolatos iskolan
kiviili vetélkeddkbe.

Az elsdsegély-nyujtdsi alapismeretek elsajatitasat elsésorban a kévetkezd
tevékenységformak szolgdljdk:
o a helyi tantervben szerepl6 alabbi tantdrgyak tananyagaihoz kapcsol6da

alabbi ismeretek:
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; ELSOSEGELY-NYUJTASI
TANTARGY
ALAPISMERETEK
« rovarcsipések
biokigia . iégu[.l ak:ad:ﬂy" ,
s artérias és utderes verzes
« komplex tjraélesztés
« mérgezések
« vegyszer okozta sériilések
fdintia e savmaras
« égési sérilések
« forrazas
» szénmonoxid mérgezés
fizika » égési sériilések
« forrazas
testnevelés « magasbdl esés

Az 6tédik-nyolcadik évfolyamon az osztalyfénoki 6rak tanérain feldolgozott elsésegély-
nyujtasi ismeretek: teend6k kozlekedési baleset esetén, segitségnyiijtas baleseteknél; a
mentdszolgalat felépitése és miikddése; a mentdk hivdsanak helyes maédja; valamint az
iskolai egészségiigyi szolgdlat (iskolaorvos, védénd) segitségének igénybe vétele
félévente egy alkalommal az 6todik-nyolcadik évfolyamon egy-egy osztalyfénoki ora
megtartasaban az elsésegély-nyiijtasi alapismeretekkel kapcsolatosan.

Az egészségnevelést szolgald egyeb (tandran kiviili) foglalkozdsok:
o szakkorok;
o minden évben egy alkalommal elsésegély-nyujtasi bemutatét szerveziink
a tanuldknak egészségiligyi szakember bevondséval;
o évente egy egészségvédelemmel, helyes taplalkozassal, elsésegély-
nyujtdssal foglalkozo projektnap (témanap) szervezése az also és a felsé
tagozatos tanulok szdmadra.
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AZ ISKOLA KORNYEZETI NEVELESI PROGRAMJA

A koérnyezeti nevelés olyan pedagégiai folyamat, amely a tarsadalom fejlédése és a
természet fenntarthatdsaga céljabol elésegiti és erésiti az emberek kérnyezettudatos
magatartdsat, életvitelét.

A kérnyezeti nevelés atfogja a személyiség kognitiv és nem kognitiv tartoményait,
alakitja az érzelmi viszonyuldsokat, értékrendet, megismerési, cselekvési és dontési
képességeket fejleszt, az embert képessé teszi az egylittmiikodésre, altruizmusra és
életvitelének tudatos hangolasara, beleértve az dnkorlitozast is.

Kiemelt stratégiai céljaink

Termeészetismereti, természetvédelmi, kornyezetvédelmi  problémakkal
kapcsolatos ismeretek atadasa.

A természettudomanyos gondolkodas tanoérén kiviili kornyezetben valé
fejlesztése a természeti kornyezet értékeinek és megévasanak céljaival
osszhangban,

Globélis kornyezeti problémakkal kapcsolatos érzékenység kialakitdsa. A
fenntarthatd fejlddéshez sziikséges kompetencidk kialakitasa, fejlesztése.

Helyi kdrnyezeti, természeti problémakkal kapcsolatos érzékenység kialakitasa,
ezek felismeréséhez sziikséges kompetencidk fejlesztése.

Sajat kérnyezetiinkkel kapcsolatos aktivitdsra, tevéleges magatartdsra nevelés.

A tanulok lakohelye kizelében taldlhat6 természeti értékek megismertetése.

A termeészet szeretetére nevelés, kézvetlen élmény kialakitdsa a természettel.

A globalis és a helyi kérnyezeti problémakkal kapcsolatos aktivitdsra, tevéleges
magatartasra nevelés.

A természetes anyagok és hagyomanyos kézmiives technikdk megismertetése.

A mindennapi életben valé kornyezettudatos gondolkodasra és magatartasra
nevelés.

A kerékpéros kozlekedés gyakorlatdnak, kultirajanak népszertisitése.
Telepiilésiink helytorténeti, épitészeti értékeinek megismertetése.

Modszerek, tanuldsszervezeési formak:

A tanitasi ordk klasszikus maodszerei

Kooperativ tanulasi technikdk

Tanitdsi 6ran kiviili kérnyezetben megval6sulé egyéni, paros és csoportos
tevékenységformak
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A kornyezeti nevelés szinterei

« Tanitdsi drak

» Egyéb foglalkozasok, a napkozis és tanulészobai foglalkozasok
» Osztdlykirdndulasok, téborok

» Iskolai, megyei, teriileti versenyek

» FEgészségnap

Kérnyezeti nevelés a tandrdakon

A kornyezeti nevelés atfogja az als6 tagozatos foglalkozasok teljes korét, valamennyi
tantdrgy ismeretanyagaba beépitve, integralt modon. Az elsé és masodik osztalyban
inkdbb az érzelmi beallitédas alakitdsa, a természettel, a kérnyezettel valé ismerkedés
és "kornyezetbardt" szokdsok formalidsa a f6 cél, késébb fokozatosan alakul ki a
tudatossdg és elkotelezettség szintje.

Felsé tagozaton a kérnyezeti nevelés alapveté pillérei a természettudomanyi
tantargyak: bioldgia, foldrajz, fizika, kémia, matematika. E tantirgyak tanulisa sordn
szerzi meg a tanulo a természetre vonatkozo ismeretek, dsszefiiggések, kélesonhatdsok
sokasagat. Védeni, szeretni csak azt lehet, amit ismeriink. Kérnyezetiink éléviliganak
ismerete nemcsak tananyag, hanem a szemléletformalds nagyon fontos eszkoze is.

A tarsadalomtudomanyi tantargyak feladata, hogy a tarsadalomszervezédés, valamint
az emberi viselkedés és kultira irinyabél kozelitse meg a kérdést. A kérnyezeti valsag
megoldasa nem képzelhetd el a jelenlegi tarsadalmi-kulturélis viszonyok pozitiv irdnyu
formalasa nélkiil. A kordbbi dontések elemzése segiti a jelenben valé eligazodast, noveli
a jové iranti felelosséget. Ezek a tdrgyak utmutatdst adnak a kérnyezeti gondok
felismeréséhez és megolddsdhoz, a koziigyekben valé részvételhez. A humén tantargyi
oktatds feladatai kozé tartozik az is, hogy bemutassik a fogyasztéi modell helyett
Javasolt utakat, a kornyezeti vdlsg kezeléséhez és megoldasahoz sziikséges viligképet,
erkdlesi értékrendet, valamint a rendelkezésre all6 gazdasagi és jogi eszkozoket.

A kornyezetismeret (3-4. évfolyam), illetve a technika és tervezés(s-7. évfolyam) tantargy
nagy lehetdsége, hogy gyakorlati szempontbdl elemezze a kirnyezetbarat létformat, és
kovetendd, helyes példakat keressen és mutasson be.

A miivészeti tantdrgyak alkalmasak a kérdéskor érzelmi megkozelitésére, a természet és
az ember alkotta kérnyezet szépségeinek miivészi bemutatdsara. E targyak hatasosan fel
tudjak hivni a figyelmet az értékvesztésre, az uniformizalédasra, kulturalis 6rékségiink
megorzesének fontossdgdra.
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A test- és egészségnevelési tantdrgyak a kornyezet és az egészség szoros kapcsolatdnak
megértetésével, és az igények kialakitasaval tehetik a legtobbet.

Kornyezeti nevelés az egyéb foglalkozdsokon, kiemelten a napkoézis és
tanulészobai foglalkozdsokat

Az egyéb foglalkozasokon a nevelési-oktatdsi tartalomhoz igazoddan a
kérnyezettudatos magatartdsra nevelés a tantargyhoz illetve miiveltségi teriilethez
kapcsolddoé tartalmi struktira része. Minden szabadidében toltott pedagogiai tartalmu
foglalkozds donté ardanyban magdba foglalja - a foglalkozds tematikai jellegétél fiiggden
- mind a kérnyezet és a természet megismerésének és védelmének témajit, mind az
egészségnevelés preferalt céljait. Jellegébdl fakadodan elsésorban a szakkérok esetén
teljesedhet ki a gyakorlatban is e nevelési tartalom.

A napkozis és tanuloszobai foglalkozasok természetes része a kdrnyezettudatos
magatartdsra nevelés,

Kérnyezeti nevelés osztdlykirdnduldson

A kornyezeti nevelés egyik hatékony modszere a tantdrgyi id6ben szervezett terepi
program, az osztalykirdndulas szervezése, mely a helyi tantervi célok megvalosulasat
szolgdlja azzal, hogy a valésidgos kirnyezet megismerésére, értékeinek befogadasara, a
problémak értelmezésére tdmaszkodik. A programokon az érzéki-megismer6 tanulds, a
cselekvi-felfedez6 magatartas dominal. Oszténzi a kollektiv és egyéni érdeklédés
kialakuldsat. A szabadidé megszervezése, az onkiszolgalds, a tanulasi helyzeteken kiviili
csoportos tevékenységek és egyiittesen megeélt élmények képezik fontos eldnyeit.
Jelentds személyiség- és kozosségfejlesztd hatdsa.

A kdrnyezeti nevelés tantdrgykozi keretek kozt

A kérnyezeti nevelés szempontjabol kiemelt jelentésége van a szabadidés
tevékenységeknek. A szabadabb keretek nagyobb teret engednek a tébbirdnyu
pedagogiai modszerek alkalmazasahoz.

Teriiletei:

- Kérnyezetvédelmi, kornyezetszépité pélyazatok.

- Helyismereti és helytorténeti foglalkozasok, szakkérok, versenyek.

- Hagyomanyérzdé programok.

- Taborok.
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Cél Feladat Tevékenység Kritérium
1. Tudatformalas Papirmerités. A kornyezettudatos
Ka d ismeretekkel, gondolkodas
?122;:::::5 atos élményekkel. alapjainak az
Isajatitasa.
eldsegitése Természetes e
anyagokkal valo
ismerkedés.
Természeti targyak, | Cserepes névények Igény kialakitdsa az
dolgok, jelenségek gondozdsa (ontdzés, |esztétikus zald
észlelése, tdpoldatozas, kornyezetre.
megfigyelése, atiiltetés),
i ta.
e Az iskola kornyékeén

lévd fik, bokrok
tltetése, megfigyelése,
ordkbefogadasa,
apolasa.

A természeti
kornyezet idébeli,

Vizmindség- vizsgdlat.

A karos kornyezeti
hatdsok tudatositdsa.

térbeli, mtkédésbeli | 231 €S J
viltozasainak levegﬁszen_nyezes
érzékelése, helyi, méréﬁe az iskola
térségi, globalis telepilésen.
szinten.
A foldrajzi tj és a A geoldgiai Ismerkedés a kornyék
foldrajzi kornyezet tandsvények bejarasa, |természeti kincseivel.
alakulasanak adott a teriilet botanikai,
szintll értelmezése. zoologiai értékeinek
megismerése,
A kornyezeti Az erdélatogatas A szelektiv
problémak szabalyainak ismerete. | hulladékgytijtés.
természettudomanyos
megkézelitést A veszélyes
értelmezése. hu]ladékok
megismerése,
kezelésiik szabalyai.
Kérnyezeti hatasok és Ok-okozati
torténések kozotti ﬁsszeﬁjggések
kapcsolat meglatasa. falismiarése.
A kornyezet A levegdt szennyezd
egészségunkre forrdsok és a
gyakorolt hatasainak |szennyezédés
ismerete. kovetkezményeinek

vizsgalata.
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Cel Feladat Tevékenység Kritérium
+E" szdmok, Mi van az ételben? - | Az egészséges
élelmiszer élelmiszerek taplalkozas
adalékanyagok vizsgdlata, megalapozdsa.
megismerése.

A természetes és Papirgyijtés, szelektiv | Krnyezetbarat
kﬁ[‘l‘l}"f‘.“z&‘tha]’flt hu]ladékg}rﬂjtés. an}.raggk
anyagok veszélyes L P
felhasznilsa, hulladékgyijtok az ¥
Az Hiiabaszrosivds iskola telepiilésén.
fogalmanak,
haszndnak ismerete.
Az energia és az Az dram és Energiatakarékossagi
an}fagtakarék{}sség V{Ztﬂkii]‘ék{}ssﬁg ismeretek szerzése,
fontossdgdnak lehetdségeinek
ismerete. vizsgalata otthon és az

iskoldban.
Hulladékmentességre | Kérnyezetbarat Kornyezetbarat
torekvé szemlélet vasdrlas. csomagolasi
kialakitasa, ismeretek.
A ,Zdld Napok”, azaz | Megemlékezés a A kérnyezetvédelmi

a fontosabb
kirnyezet- és
természetvédelmi
jeles napok ismerete.

legfontosabb ,Zold
Napokrél”
hagyomanyos
forméban (pl. Fald
Napja) illetve projekt-
modszerrel (pl. a Viz

| jelentdsége.

napok tartalmanak

Vilagnapja).
2 Felelds allampolgdri | Az Alaptorvény A kozvetlen
Abimyestr i | Pkt s | e idendr | mea
egészség-orientalt ' Sk problémdinak
életvitel Kornyezetszennyezés ) felismerése.
eldsegitése elhdritasa, kirnyezeti | Helyi viszonyoknak
problémak megfeleld kirnyezeti
felismerése. probléma kivalasztasa,
helyi kérnyezeti
gondok megismerése,
palyazatokon valo
részvétellel.
Praktikus »Zoldkodznapi Haztartdsi praktikak
kDm}'EZEtVEdE]mi praktikék" mEgiSmEl'éSE.
ismeretek szerzése, a | megismerése lépésrél
haztartds lépésre.

kornyezetbarat
miikodtetése.
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Cél Feladat Tevékenység Kritérium
Felel6s allampolgari | Keriileti és iskolai Az egészségmeglrzés
magatartds egészség- és alapjainak a
kialakitasa. sportnzaguk kialakitasa.
Tudatos egészség- PATERIES
megdrzési viselkedés. | A komplex intézményi
; mozgasprogramban
‘; szﬂ:awzsg.i:atok szerepld feladatok
SORED gana megvalositasa.
Ismerete.
Alléképesség Turdk, hétvégi Helyes napirend,
fejlesztése. kiranduldsok, erdei életviteli szokasok
iskoldk. . &

Helyes életviteli e megismerése €s
szokdsok kialakitasa. alkalmazasa.
Szabad percek, 6rak | A televizidzas karos
felhasznalasa. hatdsainak vizsgilata.
Karos kornyezeti Mibe ne csomagoljuk
hatasok uzsonnankat?
elkeriilésének,
kivédésének
technikai.

3. Erzelmi viszonyuldsok | Madaretets, A tudatos kisallat-

Kémyesetrudatos fiakj':‘.ésa, ké‘];etssé mag:rkaléé:s készitése, | yvédelem kialakitisa.

értékrend.  tkolseia; | 27T a2 egyénta maddretetés

ki ]' ki 814 masokkal valé novembertd] februar
Tefal kialakitasa egyiittmiikodésre. végéig.

Az élet tiszteletére
vald nevelés,

Az allatok irdnt

Allatsimogaté (Csalad,

feleldsség kialakitasa, &

az 4llattartas etikija, | OMkormanyzat)

Megélhetd vagy Latogatas a Fovarosi | Az allatok életkdzeli

elképzelhets Novény- és megismerése.

élethelyzetek Allatkertben.

teremtése.

Gondolatok Helyzetgyakorlatok, |Szerepjatékok altal a

befogadasara és tandrai és tandrdn kiilonbozé

kifejezésére vald kiviili tevékenységek. élethelyzetek

nyitottsag és képesség | Az iskola esztétikai A .

fejlesztése, képének kozis TERWHEEE:
kialakitdsa.

A kdrnyezet esztétikai
felismerése iranti
igény kialakitasa.
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Ceél Feladat Tevékenység Kritérium
Az egylittes Erdei iskola,
cselekvésekhez osztalykirdndulas,
sziikséges sajatos projektnapok, iskola
kommunikacio szintii programok
fejlesztése. kozos megvalositasa.
Csaladi szerepek.

A kirnyezeti nevelés piramisa

lﬂumd
ﬁ!mﬂnm.:

mafatarmamod. eleng E

-

F aretidok erzelmi vonsk ook \

I .
/ pemeret, tapasriar, vélemeny nezec \
i
Zold Napok tervezett idopontjai:

Marcius 22. A Viz Vilagnapja
Aprilis 22. A Fold Napja

Majus 10. Madarak és Fak Napja
Oktober 4. Az Allatok Vilagnapja

Az iskolai kérnyezet kialakitasiban és az iskola miikodtetésében rejlé

kornyezeti nevelési lehetoségek

Iskoldnk kiils6, belsé megjelenésének tiikroznie kell azt a szemléletet, hogy mindenki
fontosnak tartja a kornyezet dllapotinak milyenségét, az egészséges, esztétikus
kornyezet biztositdsat a hatékony munkavégzéshez. Nem sokat ér a szavakban atadott
tudas, ha az iskola egész miikodése, a dolgozdinak személyes példaja ellentmond annak.
Ehhez mindenkinek - pedagégusoknak, technikai munkatarsaknak egyarant -
tevékenyen hozzd kell jdrulnia a sajat munkateriiletén, tevékenysége sordn.

Iskoldnk arculatdnak fontos eleme a telepiilésiink lakdi felé valo nyitottsag, torekvés
arra, hogy a lakossdg egy szélesebb rétege szdmdra szabadidés és kulturdlis
tevékenységek szintere lehessen.
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Ez a nyitottsdg viszont - egyesek ellendrizhetetlen rombolé magatartdsa miatt — sok
elénye és lehetéségei mellett jelentds elmaradast eredményezett néhdny olyan fejlesztési
tertileten, mint példaul az iskola kiilsé kornyezetének parkositdsa, a kényelmes,
kulturdlt pihenést szolgdlé eszkozokkel vald felszerelése. Ezen a teriileten rengeteg
tennivalénk van.

Az iskola belsé kérnyezete

Az iskolai kornyezet természet kozelivé formalasihoz az osztdlyteremben
szobanovények gondozdsaval jarulhatunk hozza. Az él6lények természetes kozegiikben
valé megfigyelése hasznos tapasztalatokat nyujt, igényességre nevel, hozzdszoktatja a
tanuldkat a novényekkel valé gondoskodashoz, s egytttal a kozvetlen kirnyezetet is
emberibbé teszi.

Altalanossa kell, hogy véljon iskoldnkban a kérnyezetbarat termékek haszndlata a
papirhasznalattdl az irészereken at a takaritasig, tanorakon és azon kiviil egyardnt.

A tantermek dekordlasahoz lehetdség szerint természetes alapanyagokat hasznaljunk:
szines karton, fa, textil, parafa. Keriiljik az egészségkarosité adalékokat tartalmazoé
termékeket (olddszeres ragaszto, alkoholos filc). Miianyagokat csak indokolt esetben
alkalmazzunk. A dekorécio legyen tartos, maskor is felhasznalhaté.

A kornyezetismeret és a természetismeret ordk eszkozigényesek. Fontos, hogy milyen
targyi  felszereltségre  épithetiink:  szemléltetbeszkozok, tablok, poszterek,
képgytijtemeények, képi, vizudlis informaciok. Ezek beszerzése, tijitdsa folyamatos.
Nyitott, a nagykozonség szamdra is latogathaté kornyezetvédelmi és természeti
értékeket bemutaté kiallitdsokat rendeziink a projektnapok vagy egészségnap
keretében.

Kommunikacid: falitjsdg, facebook

Tanuloink és természetesen a sziilék, a pedagogusok figyelemfelkeltését, tdjékoztatasat
biztositja a falitijsdg és a facebook. Igy tudunk széban, irdsban, fotékon hirt adni az
iskoldban, a telepiilésiinkon torténd jelenségekrdl, folyamatokrdl, eseményekrél,
programokrol.
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A KOZOSSEGFEJLESZTESSEL KAPCSOLATOS FELADATOK

A tanuléi személyiség fejlesztésére irdnyuld neveld és oktaté munka iskolankban
egyreszt a nevel6k és a tanulok kozvetlen, személyes kapesolata révén valésul meg,
masrészt kozvetett modon, a tanuldi kozosség rahatasan keresztiil érvényesiil.

A tanulok kozosségben, illetve kozdsség dltal torténd nevelésének megszervezése,
irdnyitdsa iskoldnk nevelé-oktaté munkajanak alapvet6 feladata.

A tanuldi kozosségek fejlesztésével kapcesolatos feladataink:

A kiilonféle iskolai tanuloi kézosségek megszervezése, neveldi irdnyitdsa.
Feladata: Az iskolai élet egyes teriileteihez (tanorakhoz, tanéran kiviili
tevékenységekhez) kapcsoladé tanuléi kozosségek kialakitasa, valamint ezek
életének tudatos, tervszerii neveldi fejlesztése.

A tanulék életkori fejlettségének figyelembevétele a tanulokézosségek fejlesztésében.
Feladata: A tanuldi kozosségek irdnyitasandl a nevel6knek alkalmazkodniuk
kell az életkorral valtozo kozosségi magatartiashoz: a kisgyermek heteronom
- a felnéttek elvarasainak megfelelni akaré - személyiségének lassu
dtalakuldsatél az autoném - 6nmagat értékelni és iranyitani képes -
szemeélyiséggé valdsig.

Az onkormdnyzds képességének kialakitasa.
Feladata: A tanuldi kizosségek fejlesztése sordn ki kell alakitani a
kozosségekben, hogy neveldi segitséggel kozosen tudjanak maguk elé célt
kittizni, a cél eléréséért ésszehangolt médon tevékenykedjenek, illetve az
elvégzett munkat értékelni tudjak.

A tanuldi kozosségek tevékenységének megszervezése.
Feladata: A tanuloi kozosségeket irdnyité pedagogusok legfontosabb
feladata, a kozdsségek tevékenységének tudatos tervezése és folyamatos
megszervezése, hiszen a tanuloi kozosség altal térténd kbzvetett nevelés
csak akkor érvényesiilhet, ha a tanuldk a kozosség ltal szervezett
tevékenységekbe bekapcsolédnak, azokban aktivan részt vesznek, és ott a
kozosségi egyiittéléshez szitkséges magatartashoz és viselkedési forméakhoz
tapasztalatokat gytijthetnek.
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A kozosség egyéni arculatdnak, hagyomdnyainak kialakitasa.
Feladata: A tanuldi kdzosségre jellemzd, az Gsszetartozast erdsitd erkédlesi,
viselkedési normak, formai keretek és tevékenységek rendszeressé valasanak
kialakitasa, dpoldsa.

A SZEMELYISEGFEJLESZTES ES A KOZOSSEGFEJLESZTES
FELADATAINAK MEGVALOSITASAT
SZOLGALOTEVEKENYSEGI RENDSZER ES SZERVEZETI
FORMAK

Informalis és nem formalis tanulasi alkalmak

A tanul6i esélyegyenldség, a konstruktiv, értékkozponti és élményalapu nevelés, az
egész életen at tartd tanulds iskolai megalapozdsa, az alapkészségek és
kuleskompetencidk fejlesztése, a koznevelés hatranykompenzacios szerepének erésitése
és az iskolai lemorzsolédas csokkentése érdekében informadlis és nem formalis tanuldsi
alkalmakat szerveziink az 1-7. évfolyamokon, melyek az EFOP-3.2.15/VEKOP-7 kiemelt
projekt keretében fejlesztett oktatsi és képzési tartalmakra épiilnek.

A kidolgozott témamodulok, valamint moddszertani segédanyagok, tananyagok
hasznalatat intézményiink pedagogusai tovabbképzés keretében sajatitottak el.

Az ujfajta, nem formalis és informalis tanuldsi programot intézményiink pedagégusai az
EFOP-3.3.5-17-2017-00047 azonosité szamu ,Korszerdi pedagégiai modszerek
alkalmazasit segité Iskolai Kozosségi Program kisérleti megvaldsitdsa a Mohacsi
Tankeriileti Kozpontban” elnevezésti projekt keretében 2018. és 2019. junius utolsé két
hetében bentlakdsos és napkozi formaban megvalosulé tematikus tanuldsi alkalmak
megvaldsitasa soran alkalmaztak és tesztelték.

Az EFOP-3.205/VEKOP-7 projekt altal biztositott oktatdsi, képzési anyagok és
madszertani timogaté dokumentumok ismeretében, az intézményiink ltal kivalasztott
tematikus programelemek és azok modszertandnak alkalmazasaval szervezziik a didkok
szabadidejét a tanoéran kiviili gyakorlati tapasztalatszerzés és a tanulas kozosségi
élménnyé formaldsa soran.

A projekt tapasztalatai alapjan a nem-formalis tanulisi médszerekkel és tematikus
programelemekkel olyan tanuldsi modokat és szervezési megoldasokat valésitunk meg,
amelyek elémozditjak a tanulds belsé motivacidinak, énszabdlyozé mechanizmusainak
fejlesztését, az osztalykozosségek megerdsodését, melynek a szintere nemcsak az iskola
lehet.
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A tanuléi személyiség fejlesztésének legfontosabb szintere a hosszabb tanitasi-

tanulasi folyamatba illeszkedé tanitasi 6ra.

Az iskola neveldi a tanitdsi-tanuldsi folyamat megszervezése sordn kiemelten fontosnak
tartjak a tanulék motivélasat, a tanuléi aktivitds biztositasat és a differencialast.

A motivdlas célja, hogy tanuléinkban felébressziik azokat az inditékokat,
amelyek a gyermekeket tanuldsra Gsztonzik, és ezt a tanuldsi kedvet a
tanulds végéig fenn is tartsuk.

A tanitasi ordk tervezésénél és szervezésénél minden esetben el6térbe
helyezziik azokat a modszereket és szervezeti formakat, amelyek a tanulék
tevékenykedtetését, vagyis dllando aktivitasat biztositjak.

Az iskolai tanulasi folyamat sordn kiemelten fontos feladat a
differencialas, vagyis az, hogy a pedagégusok nevelé-oktaté munkaja a
lehetéségekhez mérten a legnagyobb mértékben igazodjon a tanulék
egyeni fejlettségéhez, képességeihez és az egyes tantargyakbdl nyujtott
teljesitményéhez.

A nevelék az egyes szaktdrgyak tanitdsi ordin el6nyben részesitik az egyéni
képességekhez igazodé munkaformdkat, igy - elsésorban a gyakorlasnal,
ismétlésnél - a tanuldk 6nallo és csoportos munkajara tdmaszkodnak.

Az egységes alapokra épiil6 differencialas

Intézmeényiink pedagogiai tevékenysége teret enged a szines, sokoldalu iskolai életnek,
a tanuldsnak, a jatéknak, a munkdnak; fejleszti a tanulék 6nismeretét, egylittmiikodeési
képességét, akaratdt; hozzdjarul életmddjuk, motivumaik, szokasaik, értékekkel vald
azonosulasuk fokozatos kialakitdsidhoz, megalapozasdhoz.

A kulcskompetencidk hatékony fejlesztésének egyik feltétele a fejlesztési céloknak
megfeleld tanitdsi folyamat, tanulasi tevékenység,

A tanitds nem mads, mint a tanulék tanulasinak szervezése: tervezése, iranyitasa,
szabalyozasa és értekelése,

A differencidlt tanuldsszervezés terén kiilondsen a kovetkezd szempontokra kell
figyelemmel lenni:

L[]

Olyan szervezési megoldasokat kell elényben részesiteni, amelyek el6mozditjak
a tanulas belsé motivacidinak, énszabalyozé mechanizmusainak kialakitasat,
fejlesztését.

A tanulisszervezés meghatdrozé szempontja a tanulék aktivitisanak
kibontakoztatdsa.



» Az oktatasi folyamat megszervezése segitse elé a tanulk elézetes ismereteinek,
tudasdnak, nézeteinek feltirdsit, adjon lehetdséget esetleges tévedéseinek
korrigdldsdra és tudasdnak dtrendez6désére.

» Az oktatisi folyamat alkalmazza az egyiittm(ikodé (kooperativ) tanulas
technikait, formait.

« Az iskolai tanitas-tanulas kiilonb6z6 szervezeti formdiban (az osztalymunkaban,
a csoportmunkdban, a tanulék pdros és egyéni oktatisiban) a tanuldk
tevékenységét, onallosagat, kezdeményezését,  problémamegolddsat,
alkotoképességét kell elGtérbe allitani.

« A tanuldsszervezés egyik f6 elve és teenddje a tanulékhoz alkalmazkodd
differencialas a feladatok kijel6lésében, azok megoldasaban, a sziikséges tanari
segitésben, az ellendérzésben, az értékelésben.

» A feladathoz illeszked6 tanuldsszervezési technikik, alkalmazasa
nélkiilozhetetlen a hdtranyos helyzetii tanulk egyéni képességeinek fejlesztése
érdekében.

Az iskolaban a nevelési és oktatasi célok megvalositasat szolgalo tanitasi 6ran

kiviili tevékenységek

Hagyomdnyérzé tevékenységek

« Fontos feladat az iskola névadéjanak, Frey Janos emlékének dpoldsa. Ezt szolgalja
az évenkénti megemlékezés a névadorol (Frey- nap).

» Minden tanév folyaman iskolai tinnepséget, megemlékezést vagy akadalyversenyt
tartunk a kévetkezd alkalmakkor: oktéber 6-a, 1956. oktdber 23-a, 1848. mdrcius
15-¢ évforduldjan, Kardcsonykor, farsang alkalmaval, a gyermeknapon, illetve a 8.
osztalyosok ballagdsakor.

» Minden tanév folyaman az osztdlyok megemlékezést tartanak a kéltészet napjan,
a Fold napjan és a Nemzeti Osszetartozds Napjan.

» Német nemzetiségi hagyomanyok felkutatasa, rogzitése, tovabbadasa,
gyljtémunka, projektek szervezése (Kindernachmittag).

Didkénkormdnyzat
A tanuldk és a tanulékozosségek érdekeinek képviseletére, a tanulok tandran kiviili,
szabadidds tevékenységének segitésére az iskoldban didkénkorméanyzat mikédik. Az
iskolai didkénkormanyzat munkéjit az 5-8. osztalyokban megvalasztott kiildéttekbsl
allo diak-onkormdnyzati vezetéség iranyitja. A didkdnkormanyzat tevékenységét az
iskola vezetdje dltal megbizott pedagogus segiti.
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Napkozi, tanulészoba
A kozoktatasi torvény eldirdsainak megfeleléen, - amennyiben a sziilk igénylik - az

iskoldban tanitdsi napokon a délutdni idészakban az 1-4. évfolyamon napkézis
foglalkozas, a felsébb évfolyamon az igényeknek megfeleléen tanulészoba miikédik.

Didkétkeztetés
A tanulék szdmdra - igény esetén - napi haromszori étkezést (tizorai, ebéd, uzsonna)

vagy ebédet (menzét) biztosit az intézmény. Az Onkormanyzat altal megallapitott
etkezési téritési dijakat az Onkormdnyzat pénztaraban fizethetik be a sziil6k.

Tehetséggondozd és felzarkoztato foglalkozdsok
Az egyéni képességek minél jobb kibontakoztatasat, a tehetséges tanulék gondozasat,

valamint a gyengék felzarkoztatasat az egyes szaktargyakhoz kapesolédo tanoran kiviili
tehetséggondozo és felzarkoztato foglalkozasok segitik.

» Az 1-4. évfolyamon az egyes tantargyakbol gyenge teljesitményt nyuijté tanulédk
képességeinek fejlesztésére felzarkoztatd orat szerveziink.

« A 8. évfolyamon a tovabbtanulis, a kozépiskolai felvétel elsegitésére fejlesztd
orakat tartunk heti egy-egy 6raban magyar nyelv és matematika tantargyakbol.

» Tovabbi tehetséggondozo és felzarkoztaté foglalkozdsok inditasarél - a felmeriilé
igények és az iskola lehetdségeinek figyelembe vételével - minden tanév elején az
iskola neveldtestiilete dont.

« Egyéni foglalkozdsokon a koznevelési torvény eléirasa alapjan heti két 6raban a
BTMN-es tanulok vesznek részt.

Képességkibontakoztato felkészités és integrdacios felkészités
»171. § (1)Az dltaldnos iskola és a kozépfoku iskola a tanulé szocidlis helyzetébél és
fejlettségebdl eredd hatranyinak ellensilyozasa céljabol képességkibontakoztatd vagy
integracios felkészitést szervez, amelynek keretei kozott a tanulé egyéni képességének,
tehetségének kibontakoztatasa, fejlédésének eldsegitése, a tanuld tanuldsi,
tovabbtanulasi esélyének kiegyenlitése folyik.

Mindkét felkészités alapelve az oktatas méltanyossdganak erdsitése és a tanulék iskolai
sikerességének eldsegitése, a tanuléi elérehaladast tamogato korszerli maodszerek, a
tarsadalmi-gazdasagi helyzetbél eredé hatrinyok enyhitését segité pedagogiai
tevékenység, a tanuloi kozosségfejlesztés, a csaldd bevonasa és tamogatdsa, valamint az
esélyteremtést hatékonyan tamogaté intézményfejlesztés és modszertani megtijulds
réven.

Az alapelveknek megfelelé pedagogiai rendszer magdban foglalja az elvért eredmények
intézmenyi szinti meghatdrozdsdt, célrendszerét és a sziikséges beavatkozasok
tervezeseét. Ezen felil a tanulasi és tanitasi folyamatot segit6 eszkozrendszer keretében
az egyeni haladasi iitemet segité differencialt és kooperativ tanuldsszervezést, az 6nallé
tanuldsi képesseég kialakitdsdt, a tanulok kreativ tevékenységére épiilé foglalkozasait, a
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tanuldsi motivdciot erdsitd és fenntart6 tevékenységeket, a tanulmdényi elérehaladdst
segité képességfejleszté programokat, az atmenetek segitését a tanuldi el6rehaladas,
valamint az intézményi, illetve telephelyi szintii teljesitmény rendszeres értékelését.

(2) Integréciés felkészitésben vesznek részt azok a képesség-kibontakoztatd
felkészitésben részt vevé tanuldk, akik egy osztdlyba, osztalybontds esetén egy csoportba
jarnak azokkal a tanulékkal, akik nem vesznek részt a képességkibontakoztatd
felkészitésben. A képességkibontakoztato és az integricios felkészités (a tovabbiakban:
képességkibontakoztato felkészités) megszervezése nem jarhat egyiitt a hitrdnyos és a
halmozottan hatranyos helyzeti tanulék elkiilonitésével.

(2a) A képességkibontakoztato felkészités keretében - a tanuld egyedi helyzetéhez
igazodva - biztositja az iskola:

a) a személyiségfejlesztéssel, kozosségfejlesztéssel kapesolatos pedagogiai feladatokat,
b) a tanuldsi kudarcnak kitett tanulok fejlesztését segit6 programot,

¢) a szocidlis hatranyok enyhitését segitd pedagogiai tevékenységet.

(zb) A képességkibontakoztato felkészités keretében a pedagogus feladata az (1)
bekezdésben foglalt pedagogiai rendszernek megfeleltethetd tevékenységek
megvaldsitasa, igy egyéni fejlesztési terv készitése és ennek alapjan torténd
kompetenciafejlesztés, az 6ndllo tanulast segité tanuldi fejlesztés, az egyiittmiikodésen
alapuld modszertani elemek alkalmazasa tanérai és tanoran kiviili foglalkozasokon, a
tanuloi teljesitmény értékelése, értékeld esetmegbeszéléseken torténd részvétel, a
tanulé csalddjaval torténd rendszeres kapcesolattartas.

(3) A képességkibontakoztatd felkészitéshen részt vevé tanulok nevelése-oktatisa a
tobbi tanuléval egytitt, azonos osztilyban, csoportban folyik.

(5) A képességkibontakoztato felkészitésben az a tanuld vesz részt, aki a Gyvt. 67/A. §-
a alapjan, figyelemmel a Gyvt. 161/Q. § aban foglaltakra, hdtranyos helyzetiinek
minosiil. A hatranyos helyzetli tanulok szamanak megdllapitdsdnal a sajatos nevelési
igény(i hatrdnyos helyzetli tanulokat csak akkor kell figyelembe venni, ha iskolai
nevelésiik, oktatdsuk a t6bbi tanuloval egyiitt, azonos iskolai osztalyban, csoportban
torténik. A hatranyos helyzeti tanuldk e rendelet alapjan meghatarozott szama, aranya
az adott tanév sordn az adott tanév oktoberi létszamstatisztikiban megallapitott
létszamhoz, ardnyhoz igazodik.

(6) Az iskola vezetdje felveheti a képességkibontakoztato felkészitésbe azt a tanulot is,
aki nem hdtrdnyos helyzeti, feltéve, hogy a tanuld rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiil. Az igy felveheté tanulék létszdma azonban nem haladhatja
meg az adott osztilyba felvett, képességkibontakoztatd felkészitésben részt vevd
tanuldk létszamanak harminc szazalékat, tort létszdm esetén felfelé kerekitve.

172. § (1) A képességkibontakoztato felkészitésben részt vevd tanuld - az oktatasért
felel6s miniszter altal kiadott program szerinti egyéni fejlesztési terv alapjan torténé -
haladésat, fejlédését, tovdbba az ezeket hatraltato okokat az osztalyfénok és az egyéni
fejlesztésben részt vevd pedagogusok legalabb haromhavonta értékelik.
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Az értékelésre meg kell hivni a tanulot, kiskort tanulé esetén a tanulé sziil6jét, indokolt
esetben a gyermekjoléti szolgdlat, a gydmhatosag és a nevelési tandcsad6 képviselgjér.™

Szakkérok
A kiilonféle szakkorok mikédése a tanulok egyéni képességeinek fejlesztését szolgilja.

A szakkordk jellegiiket tekintve lehetnek miivésziek, technikaiak, szaktargyiak, sport, de
szervezodhetnek valamilyen kozos érdeklédési kor, hobbi alapjan is. A szakkérok
inditdsdrol — a felmeriilé igények és az iskola lehetdségeinek figyelembe vételével -
minden tanév elején az iskola nevelStestiilete dont. Szakkor vezetését — az igazgaté
beleegyezésével - olyan felnétt is ellathatja, aki nem az iskola dolgozdja.

Versenyek, vetélkeddk, bemutatok
A tehetséges tanulok tovabbfejlesztését segitik a kiilonféle (szaktargyi, sport, miivészeti

sth.) versenyek, vetélkedék, melyeket az iskoldban évente rendszeresen szerveziink. A
legtehetségesebb tanuldkat az iskolan kiviili versenyeken valé részvételre is felkészitjiik.
A versenyek, vetélkedék megszervezését, illetve a tanuldk felkészitését a kiilonféle
versenyekre a szaktanarok végzik.

Témahetek, témanapok (projekthetek, projektnapok)
Az iskola nevel6i a tantervi kovetelmények eredményesebb teljesiilése, a nevelémunka

elosegitése céljdbol a tanulok szamdra projektoktatast (témaheteket, témanapokat)
szerveznek. A projektoktatas egy iskolai napon legalibb hirom o6rdt meghalado
foglalkozas vagy tobb iskolai 6ran, tanitasi napon at zajlé tanitasi-tanulasi folyamat.
Ennek sordn - elsdsorban — a tantdrgyi rendszerbe nehezen beilleszthetd ismeretek
feldolgozdsa torténik egy-egy témakor koreé csoportositva a gyerekek aktiv részvételével
zajlo kozos, sokféle tevékenységre épitve. A hosszabb (tibb napos, egy hetes) témahetet
(projekthetet) a tanulocsoportok - ismereteket dsszegzd vagy miivészeti — bemutatdja
zdrja. Iskolankban évente ismétlédnek azok a téma napok, amelyek a
katasztrofavédelemmel, az egészségvédelemmel, az elsdsegélynyiijtassal, a természet- és
kornyezetvédelemmel, iskolank névadojaval, illetve a honismerettel kapcsolatos
ismereteket dolgozzak fel.

Tanulmdnyi kiranduldsok
Az iskola neveldi a tantervi kovetelmények eredményesebb teljesiilése, a nevelémunka

eldsegitése céljabél a tanulék szamdra gyalogos vagy kerékpdros tanulmanyi
kirdnduldsokat szerveznek a lakéhely és kornyékének természeti, torténelmi, kulturdlis
ertekeinek megismerése céljabol.

' 20/z012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet (XIX. FEJEZET o

KULONLEGES PEDAGOGIAI CELOK MEGVALOSITASAHOZ IGAZODO NEVELES- ES
OKTATASSZERVEZESI MEGOLDASOK, 67. A képességkibontakoztato és az integracids felkészités
szabdlyai)
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Hatdrtalanul program

A Hatdrtalanul-program keretében a 7. osztilyosok mar két alkalommal Erdélybe
kirdandultak. Célunk: Magyarorszag hatarain kiviil él6 magyarsag megismerése, valamint
a magyarorszagi es a kiilhoni magyar fiatalok kozti kapcsolatok kialakitasa, erdsitése.

Osztdlykirdanduldsok
Az iskola neveldi a tantervi kovetelmények eredményesebb teljesiilése, a nevelémunka

eldsegitése céljabol az osztalyok szdmdra évente egy alkalommal osztalykirandulast
szerveznek. Az osztdlykirdandulason valé részvétel onkéntes, a felmeriil koltségeket a
sziiloknek kell fedezniiik. Az iskola nevel6i a pdlyazati lehet6ségek minél jobb
kihaszndldsaval torekednek arra, hogy ezeken a programokon a nehezebb szocidlis
koriilmények kozort él6 csalddok — elsésorban halmozottan hdtrinyos helyzetd -
gyermekei is részt tudjanak venni.

Erdei iskoldk, taborozdsok
A nevelési és a tantervi kovetelmények teljesitését segitik a taborszerti médon, az iskola

falain kiviil szervezett, tobb napon keresztiil tarto erdei iskolai foglalkozasok, melyeken
foleg egy-egy tantirgyi téma feldolgozdsa térténik, illetve az iskolai sziinidékben
szervezett taborozasok. Az erdei iskolai foglalkozdsokon és a tdborozasokon vald
részvétel onkéntes, a felmeriil6 koltségeket a sziil6knek kell fedezniiik. Az iskola neveléi
a palyazati lehet6ségek minél jobb kihaszndlasdval torekednek arra, hogy ezeken a
programokon a nehezebb szocidlis koriilmények kozétt €16 csaldidok - elsésorban
halmozottan hitranyos helyzetii - gyermekei is részt tudjanak venni.

Muzeumi, kidllitdsi, kényvtdri és miivészeti el6addshoz kapcsolodo foglalkozds
Egy-egy tantirgy néhdny témadjdnak feldolgozasat, a kovetelmények teljesitését
szolgdljdk a kiilonféle kozmiivelddési intézményekben, illetve miivészeti elSadasokon
tett csoportos latogatisok. Az e foglalkozasokon valo részvétel - ha az koltségekkel is jar
- onkéntes. A felmeriilé koltségeket a sziil6knek kell fedezniiik. Az iskola nevel6i a
palydzati lehetéségek minél jobb kihasznaldsival torekednek arra, hogy ezeken a
programokon a nehezebb szocidlis koriilmények kézott él6 csalddok - elsésorban
halmozottan hatranyos helyzett - gyermekei is részt tudjanak venni.

Ldzar Ervin program

A Lazar Ervin program - szocialis helyzett6l és lakohelytél fiiggetleniil - minden, az 1-
8. évfolyamon tanulé altalanos iskolai didk részére tanévenként egyszeri alkalommal
ingyenesen biztositia a szinhdzi, tdnc- és cirkuszi eldadasok, komolyzenei
hangversenyek, illetve az Gshonos dllatok bemutatohelyeinek latogatasat.
Intézményiink tanuléi is részt vesznek a programban.
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évfolyam program
1. évfolyam | Babel6adas bemutatisa oktatisi intézményben

2. évfolyam | Eléado-mivészeti  produkcié  bemutatisa  oktatasi
intézményben
3. évfolyam | Szinhazi elbadas bemutatasa kdszinhazban

4. évfolyam | Komolyzenei vagy népzenei koncert bemutatdsa oktatési
intézményekben vagy koncerttermekben

5. évfolyam | Szinhazi eléadas bemutatdsa készinhazban

6. évfolvam | Cirkuszmtvészeti eldadas bemutatisa a  Févarosi
Nagycirkuszban

7.évfolyam | El6ado-mivészeti  produkcié6  bemutatdsa  oktatési
intézményben

8. évfolyam | Szinhazi el6adas bemutatasa Budapesten - (készinhaz)

Szabadidés foglalkozdsok
A szabadid6 hasznos és kulturdlt eltéltésére kivinja a nevelétestiilet a tanuldkat azzal

felkésziteni, hogy a felmeriilé igényekhez és a sziil6k anyagi helyzetéhez igazodva
kiilonféle szabadidés programokat szervez (pl. nirdk, kirandulasok, taborok, szinhaz- és
muzeumldtogatasok, klubdélutanok, tancos rendezvények stb.).

A szabadidds rendezvényeken valé részvétel onkéntes, a felmeriild koltségeket a
sziiléknek kell fedezniiik.

Az iskola neveldi a pdlyazati lehetéségek minél jobb kihasznalasaval torekednek arra,
hogy ezeken a programokon a nehezebb szocidlis koriilmények kozott él6 csaladok -
elsésorban halmozottan hdtranyos helyzetii - gyermekei is részt tudjanak venni.

Konyvtar
A tanuldok egyéni tanuldsat, onképzését a kozségi konyvtar segiti.

Az iskola létesitményeinek, eszkézeinek egyéni vagy csoportos haszndlata
A tanulék igényei alapjan el6zetes megbeszélés utan lehetdség van arra, hogy az iskola

létesitményeit, illetve eszkozeit (pl. sportlétesitmények, szamitogép stb.) a tanulék -
tandri felligyelet mellett - egyénileg vagy csoportosan hasznaljdk.
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A PEDAGOGUSOK HELYI INTEZMENYI FELADATAI

A pedagogusok alapvetd feladatai

A magasabb jogszabdlyokban, a pedagégiai programban, a szervezeti és
miikodési szabalyzatban, valamint az intézmény mas bels6 szabalyzatdban és
vezetdi utasitdsdban el6irt pedagogiai és adminisztrativ feladatok ellatasa.

Heti teljes munkaidejének nyolcvan szazalékat (kotott munkaidejét) az igazgato
altal meghatdrozott feladatok ellatasaval toltse.

Heti teljes munkaidejének dtvendt-hatvanit szazalékaban (neveléssel-oktatdssal
lek6tott munkaidejében) tandrai és tandran kiviili (egyéb) foglalkozasokat
tartson.

Kotott munkaidejének neveléssel-oktatissal lekétott munkaidejéen feliili
részében a nevelést-oktatast el6készitd, a neveléssel-oktatassal Gsszefiiggd egyéb
feladatokat, tanuldi feliigyeletet, tovabba eseti helyettesitést lisson el.

A tanitdsi orak és a tandran kiviili (egyéb) foglalkozasok pontos és eredményes
megtartasa.

Aktiv részvétel a nevelétestiilet értekezletein.

Aktiv részvétel az éves munkaterv szerinti rendezvényeken.

A tudomasara jutott hivatali titkot megérizze.

A jogszabidlyokban meghatdrozott hatdridékre megszerezze az eldirt
mindsitéseket.

Az iskola céljainak képviselete a tanulok és a sziilék elétt.

A pedagogusra bizott osztalyterem, gondozottsiganak és pedagogiai
szakszertisegének figyelemmel kisérése.

A tanorai és a tanoran kiviili oktaté-nevelé6 munka, tanulasiranyitas

Tanorai és a tandran kiviili (egyeb) foglalkozasok megtartdsa.
A tandrai és a tanoran kiviili (egyéb) foglalkozdsok éves tervének elkészitése
(tanmenetek, éves programok).
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Valtozatos szervezeti formdk alkalmazasa a tanitdsi 6rakon.

A tanulok életkordhoz és a didaktikai feladatokhoz megfeleléen illeszkedd
A tanuldk aktiv munkajanak és megfelel6 magatartdsanak biztositdsa a tanitasi
orakon és a kiilonféle iskolai foglalkozdsokon.

Az eredményes tanulis modszereinek, technikdinak elsajatittatdsa,
gyakoroltatasa a tanitasi 6rdkon.



% A helyi tanterv kovetelményeinek elsajititisa a nevel6 altal tanitott tanulok
korében.
A tehetséges tanulok gondozasa

e Egyéb (tanoran kivili) fejleszté foglalkozdsok szervezése a tehetséges tanulok
részere.

e Iskolai tanulmdnyi, sport és kulturdlis versenyek, vetélkeddk, bemutatdk,
palydzatok 6nallo szervezése, segitség a szervezésben.

e Részvétel az iskolai tanulmanyi, sport és kulturalis versenyeken, vetélkedékon,
bemutatdkon.

e A tehetseéges tanulok részvételének biztositdsa és felkészitése a kiilonféle iskoldn
beliili versenyekre, vetélkeddkre sth.

o A tehetséges tanulok részvételének biztositdsa és felkészitése a kiilonféle iskolan
kiviili versenyekre, vetélkeddkre stb,

A hatranyos helyzetii, a halmozottan hatranyos helyzeti, valamint a
beilleszkedési, magatartasi és tanulasi nehézségekkel kiizdé tanulék, illetve a
felzarkoztatdsra szorulé tanuldk gondozasa, eredményes fejlesztése

» Egyéb (tanoran kiviili) fejleszt6 foglalkozasok szervezése a hatranyos helyzetd, a
halmozottan hatranyos helyzetl, valamint a beilleszkedési, magatartdsi és
tanuldsi nehézségekkel kiizdd tanulok, illetve a felzdrkoztatdsra szoruld tanulok
Tészere.

» A gyermekvédelmi feladatok ellitisa a hatrdnyos helyzetli, a halmozottan
hatrdnyos helyzeti, valamint a beilleszkedési, magatartdsi és tanulasi
nehézségekkel kiizd6 tanulok, illetve a felzarkoztatdsra szorulo tanuldk kérében.

» A hatranyos helyzetd, a halmozottan hatranyos helyzetli, valamint a
beilleszkedési, magatartasi és tanuldsi nehézségekkel kiizd6 tanulok, illetve a
felzarkoztatasra szorulo tanuldk korrepetaldsa, segitése, mentoralasa.

» A hatranyos helyzetti, a halmozottan hatranyos helyzetli, valamint a
beilleszkedési, magatartasi és tanuldsi nehézségekkel kiizdé tanuldk, illetve a
felzarkdztatdsra szorulo tanulok felkészitése javitd vagy osztdlyozo vizsgara.

» Az eredményes kozépiskolai felvétel elésegitése a hatranyos helyzetid, a
halmozottan hatranyos helyzetl, valamint a beilleszkedési, magatartdsi és
tanuldsi nehézségekkel kiizdé tanulok korében.

A tanulék tandran kiviili foglalkoztatasa

+ Szabadidés programok szervezése iskolan kiviil (pl. szinhaz-, muzeumlitogatas,
kirdndulas).

+ Szabadidds programok szervezése iskoldn beliil (pl. Mikulas délutan, kardcsonyi
linnepség).
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4+ Iskolai rendezvények, innepélyek, évfordulok megrendezése.
4+ A neveldk, gyerekek és sziilok egyilittmiikodését, kapesolatat erdsité (kézos)
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programok.

Az iskolai didkonkormanyzat miikodtetésében valo aktiv részvétel

Az iskolai didk-onkormdnyzati munka egy-egy részteriiletének irdnyitdsa,
segitése.

Az iskolai didkonkormdanyzat programjainak 6ndllo szervezése, segitség a
programok szervezésében, részvétel a programokon.

Iskolai szintii kirdnduladsok, tdborok 6nallé szervezése, segitség a szervezésben,
részvétel a kirdnduldsokon, taborokon.

Munkafegyelem, a munkihoz val6 viszony

A munkakori kotelességek teljesitése.

Az ligyeleti munka pontos, feleldsségteljes elldtasa az orakézi sziinetekben.
Pontos adminisztracios munka. A formai kovetelmények, a hataridék betartasa.
Az egyes tanév kozben adodd feladatok pontos, hataridére torténé megoldasa.

Folyamatos, aktiv részvétel a neveldtestiilet tevékenységében

Feladatvdllalas a neveldtestilet aktualis feladataiban.

Részvétel a kiillonféle feladatok megolddsdra alakult nevel6i munkacsoportokban.
Oktatasi segédanyagok, szemléltetd és méréeszkozok kidolgozdsa, kdzreaddsa.
Belsé tovabbképzések, eléadasok, bemutato orak szervezése, megtartisa.

Tovabbtanulasban, tovabbképzésekben valé részvétel, onképzés

Masoddiploma megszerzésére irdnyuld tovdbbtanulasban valé részvétel.
Tovabbképzéseken valo részvétel.
A tovabbképzéseken tanultak dtaddsa a nevelétestiilet tagjainak.

Az iskolai munka feltételeinek javitasa

Palyazatok Gsszeallitasa, palydzatokon valo részvétel.

Bekapcsolodas az eredményes pdlydzatok megvaldsitasaba.

Az iskolai alapitvany mikodésének segitése.

Az iskolai munka javitdsa uj otletekkel, az otletek kivitelezése megvalositasa
(innovacid).

Az oktatashoz kapcsolodo szemléltetd eszkozok tervezése, kivitelezése.

Az iskola épiiletének, helyiségeinek dekoralasa.
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Részvétel a nevelotestiilet szakmai életében, a dontések elékészitésében és

végrehajtasaban

%+ Részvétel az adott tanév munkatervében meghatarozott feladatok ellatisaban.
* Reészvétel a nevelGtestiilet szakmai (pedagdgiai) déntéseinek el6készitésében.
< Onkéntes feladatok véllalisa a nevelGtestiileti feladatok megoldasaban.

Aktiv részvétel a tantestiilet életében

"r!'

A pélyakezdd (gyakornok) vagy az iskoldba Gjonnan kertilt nevel6k munkdjanak,
beilleszkedésének segitése.

Onkéntes feladatvallaldsok a neveldtestiilet kbzosségi életének; rendezvényeinek
szervezésében, a szervezés segitése.

\I."

v

Részvétel a nevelGtestiilet kozosségi életében, rendezvényekein.

Az iskola képviselete

A sziil6i szervezet altal szervezett rendezvények segitése, azokon vald részvétel.
Bekapcsolddas az iskolan kiviili szakmai-pedagdgiai szervezetek tevékenységébe.
Bekapcsolddas az iskolan kiviili érdekképviseleti szervezetek tevékenységébe.

A telepiilés rendezvényein, eseményein valo részvétel.

i ol

Aktiv részvétel, tisztségek vallalasa a telepiilés tarsadalmi, kulturilis, sport, stb.
életében, civil szervezeteiben.

A vezetdi feladatok ellatasa

+ Vezet6i feladatok villaldsa a neveldtestiilet szervezeti életében.

* Az egyes vezetdi feladatok (tervezés, szervezés, a végrehajtds irdnyitdsa,
ellentrzés, értekeles) lelkiismeretes ellatasa.

* A vezetore bizott kozosség formdldsa, az emberi kapesolatok javitdsa.

Megfelel6 kapcsolat kialakitasa a tanulokkal, a sziilékkel és a pedagogus
kollégakkal

= Atanulok, a sziil6k és a pedagogus kollégak személyiségének tiszteletben tartdsa.

* Elfogadast, figyelmet, megértést, joindulatot sugdrzé stilus, hangnem és
viselkedés a tanulok, a sziil6k és a pedagogus kollégdk felé.

* Pedagogiai tandcsadds a tanuldknak és a sziiléknek.

* Kell6 figyelem érdeklédés, megbecsiilés és joindulat a neveldtarsak felé (a
pedagogus kollégdk segitése, a tapasztalatok itaddsa, észrevételek, biralatok
elfogadasa).
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AZ OSZTALYFONOKI MUNKA TARTALMA, AZ
OSZTALYFONOKOK FELADATAI

Az osztalyfénok feladatai

Megfelelé magaviseletii; az iskolai didk-6nkormdanyzati munkaban és az iskolai
rendezvényeken aktiv osztalykozosséget alakit ki az osztalykozosség megfeleld
iranyitasaval.

Fejleszti a tanulok személyiségét, eldsegiti egészséges lelki és testi fejlédésiiket.

Elésegiti a térsadalmi normakhoz és az iskolai elvarasokhoz igazodé értékrend
kialakitast és elfogaddsat.

Tanorakon kiviili - sziikség esetén — iskolan kiviili kozosségfejlesztd, szabadidés
programokat (pl. osztdlykirandulas, tara, szinhaz-, mizeumlitogatas) szervez.

Az osztilyszinti és az iskolai rendezvényeken kiséri osztalyat, feliigyel a
tanulékra.

Megismeri a tanuldk csalddi és szocidlis koriilményeit.

Rendszeres kapcsolatot tart és egyiittmikddik a tanulok sziileivel, az osztdlyban
tanito nevelékkel.

Tajékoztatja a tanulokat és a sziiloket az Gket érintd kérdésekrol. Erdemi valaszt
ad a sziil6k és tanuldk iskolai élettel kapcsolatos kérdéseire.

Ha a tanulo az év végén tanulmdnyi kételezettségeinek nem tesz eleget, a
sziiloket tdjékoztatja a tanulo tovabbhaladasanak feltételeirdl.

Figyelmezteti a sziil6ket, ha a gyermekiik jogainak megdvasa vagy fejlddésének
elosegitése érdekében intézkedést tart sziikségesnek.

A sziilék figyelmét felhivja a szocidlis és egyéb juttatasokra.
Tamogatja és segiti az osztalyban miikodo sziil6i szervezet munkajat.
A sziil6k téjékoztatdsara sziiloi értekezleteket és fogado ordkat szervez.

Fokozott torodessel foglalkozik az osztalydba jaro kiemelt figyelmet igénylé
tanulokkal.

Az osztaly tanuloéindl ellitja a gyermekvédelmi feladatokat, egyiittmiikédik a
gyermekvédelmi felelossel, sziitkség esetén a gyermekjoléti és csaladsegitd
szolgalattal.

Segiti a tanulasi, beilleszkedési, magatartdsi nehézséggel kiizd6 tanuldk iskolai
munkajat.

Tamogatja a tehetséges tanulok fejlodését.

Tajékozodik a tanulok iskolan kiviili tevékenységeirdl.
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» Az iskolaorvosi szolgdlat bevonasaval figyelemmel kiséri a tanuldk egészségi
allapotat, és errél sziikség esetén tajékoztatja az osztdlyban tanito neveldket.(pl.
tartos betegségek, fogyatékossagok, gyogyszerérzékenység).

» Minden hé végén érdemjeggyel értékeli a tanulok magatartasat és szorgalmat.

» Az elso félév végén és a tanév végén javaslatot tesz a nevelStestiiletnek a tanulék
magatartds és szorgalom osztalyzatara.

« Az elso félév végén és a tanév végén javaslatot tesz a nevelétestiiletnek a tanulok
egész tanévi munkdjanak dicsérettel torténd elismerésére.

« A hazirendet megsérté vagy feladatait elmulaszté tanulét elészor szobeli
figyelmeztetésben, majd irdsbeli figyelmeztetésben, intében vagy rovéban
reszesiti. Stlyosabb esetben javaslatot tesz a tanulé elleni fegyelmi eljaras
lefolytatasara.

« Figyelemmel kiséri a tanulok hidnyzasait, vezeti a Kréta rendszerben. Igazolatlan
mulasztas esetén a jogszabalyokban eldirt rendelkezések alapjan jar el.

» A tanév elején elkészitett osztalyfonoki tanmenet szerint vezeti az osztalyfonoki
orakat, azokra elére felkésziil.

s Segiti és Osztonzi a tanulok kozépiskolai tovabbtanulasat, megismerteti 6ket a
palyavalasztasi és tovabbtanulasi lehetdségekkel.

« A nyolcadik évfolyamban a sziil6k dontése alapjan ellitja a tanuldk kdzépiskolai
jelentkezésével kapesolatos feladatokat, elkésziti az ehhez sziikséges
dokumentumokat.

« Elkésziti az osztalyfénoki munka éves tervezetét (osztilyfénoki munkaterv,
osztalyfénoki tanmenet).

« Elkésziti a félévi és tanév végi értékeléseket az osztdlykiozosség fejldésérdl.

« Betartja az alapvetd erkolesi normakat a tanulékkal, a sziilokkel és a
nevelotarsakkal szemben.

« Kitolti az e-naplot (tanari és osztalyfénoki teendék elvégzése).

» Vezeti a tanuloi torzslapokat és bizonyitvanyokat.

Az osztalyféonoki munka tervezése

Az osztalyfonok osztilyfénoki nevelé munkdjit a minden tanév elején osszeadllitott
osztalyfénoki munkaterv alapjdn végzi.

Az osztdlyfénéki munkaterv felépitése
A tanév elején osszeallitott munkaterv

o Az el6z6 tanév végi értékelés az osztdlykozosség fejlédésérsl.
o Tanév eleji statisztikai adatok az osztalyrol.
o Osztalyfénoki tanmenet (az osztalyféndki drak éves terve).
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Tervezett tandran kivili programok az adott tanévre havi bontésban.
Tervezett fogado ordk és sziiloi értekezletek az adott tanévre. Az egyes
sziil6i értekezletek tervezett témadi.

o Az osztily didkkozosségének vezetdi.

o Az osztdlyban mlikodé sziil6i szervezet vezetoi.

Az osztalyféndki munkatervhez csatolt dokumentumok a tanév folyaman

o Elsé félévi és tanév végi osztalystatisztika.

o Elso félévi és tanév végi értékelés az osztalykozosség fejlédésérdl.

o Jelenléti ivek és feljegyzések a sziil6i értekezletekrdl.

Az osztdlyfonok dltal készitett statisztikak, jelentések az osztdlyrol

Tanév eleji statisztikai adatok az osztalyrol

Tanuldék szama, ebbél ledny

Allami nevelt (gondozott), lakasotthonban él6

Hatranyos helyzet(, ebbdl halmozottan hatranyos helyzet( tanuld
Tanulasi, magatartasi, beilleszkedési zavarral kiizdé tanulo
Sajatos nevelési igényt tanulé

Az iskolaban étkezd, ebbél normativ tamogatdsban részesiild tanuld
Az étkezbkbdl csak ebédeld, napkozis, tanuldszobas tanuld

Az iskoldba jaras alol felmentett tanulé (magdntanuld)

Egyes tantargyakbdl az értékelés alol felmentett tanulok

Mas teleptilésrél bejaro tanulo

Nem magyar dllampolgar

Evfolyamismétlé

Statisztikai adatok az elsé félév és a tanév végén az osztdlyrol

Tanuldk szdma

Az egyes tantargyakban elért osztdlyzatok szama és a tantdrgyak osztalydtlaga
Az osztdly tanulmanyi dtlaga

Kitlind tanulok szama és aranya

Szaktargyi dicséretek szama tantargyanként a tanév végén

Példamutato magatartasért adott dicséretek szama a tanév végén

Példamutato szorgalomért adott dicséretek szdma a tanév végén

Egy tantargybol bukott tanuldk szama és aranya

Két tantargybol bukott tanulok szama és ardnya

Harom vagy tobb tantargybol évfolyamismétlésre bukott tanuldk szdma és ardnya
A bukdasok szama tantargyanként

A tanulmdnyi, sport, kulturdlis stb. versenyek eredményei

Iskoldn beliili versenyek eredményei (iskolai versenyeken részt vett tanuldk
szama és az elért helyezések)
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» Iskolan kiviili versenyek eredményei (iskoldn kiviili versenyeken részt vett
tanuldk szama és az elért helyezések)

« Nyolcadik évfolyamon a kézépiskolai tovdbbtanulds jellemzéi

o A kozépiskolai felvételi eljrdst megel6z6 irasbeli vizsgdn elért eredmények
(magyar, matematika)

+ Tovabbtanulas iskolatipusok szerint

« Gimndziumba felvett tanulok szama és ardnya

o Szakgimnaziumba felvett tanulok szama és ardnya

» Szakkozépiskoldba felvett tanuldk szama és aranya

« Egyik kozépiskoldba sem felvett tanulék szama és aranya

A tanuléi kozosségek (osztalykozosségek) tevékenységének, fejlédésének értékelési
SZ jai az elsé félév és a tanév végen

» Az osztalykdzosség életét jellemzd legfontosabb adatok (létszam, fidk-lanyok
aranya, Uj tanulok, tdvozadk).

« Az osztdly szocidlis Osszetétele (a csalidok szocidlis helyzete, a csaladok
kulturalis elvdrasai, hatrdnyos és halmozottan hatranyos tanuldk, gyermek- és
ifjusdgvédelmi munka).

« A tanulasi teljesitmény (tanulmdnyi atlageredmények, tanulasi nehézségekkel
kiizdd tanulok, a bukasok, a tehetséges tanulok eredményei).

« Az osztalykozosség tarsas szerkezete, a kozosség rétegzddése, struktiirdja.

» Neveltségi szint (magatartas, tarsas viselkedes, beilleszkedési és magatartasi
nehézségekkel kiizd6 tanulok).

» A kozosségi tevékenység (Onkormdnyzds szintje, kozds programok és
rendezvények felsorolasa, egyéb (tandran kiviili) foglalkozdsokon valé részvétel).

» A szil6i hazzal valo kapcsolat (a csalddlitogatdsok és a sziiléi értekezletek
tapasztalatai, a sziil6k nevelési elvei, a sziil6k kapcsolata az iskolaval).

» Minden felsorolt teriileten beliil meg kell hatirozni az alapveté pedagagiai
feladatokat:

« Milyen viltozasok torténtek az el6zd értékelés dta eltelt idészakban?

» Milyen 1j problémaék jelentkeztek az elézé értékelés ota eltelt idészakban?

» A problémdk megoldasianak érdekében milyen beavatkozds latszik célszertinek?

Kozosségi nevelés (osztalyfonoki)

A kozisségi nevelés (osztdlyfénoki) ora célja olyan komplex tevékenység, amely magaban
foglalia az osztilykozosségbe tartozo tanulék szdmdra az iskolai értékek kézvetitését, az
osztalyprogramok tervezését, szervezését és lebonyolitast, az osztaly tanulmanyi, magatartdsi
helyzetének nyomon kovetésér, s mindemellert feladata a Nemzeti alaptanterv kiemelt
fejlesztési teriileteinek, nevelési céljainak, valamint a kulcskompetencidknak a fejlesztése is.



A Nemzeti alaptanterv az Alaptorvénnyel oOsszhangban fogalmaz meg olyan fejlesztési
teriileteket és nevelési célokat, amelyek amellett, hogy az egyes miiveltségi teriiletek, illetve
tantargyak tartalmaiba beépiilnek, azok részterileteivé vilnak, igy a kozdsségi nevelés
(osztalyténdki) orak témakdoreit is tematizaljdk. A kozdsségi nevelés (osztalyfénoki) kiilondsen
eredményesen jarul hozzd a tanulishoz és a munkdhoz sziikséges képességek, készségek,
ismeretek, attitlidok (ezen belil pedig a személyes és személykozi kompetencidk) egyiittes
fejlesztéséhez, az egyéni és csoportos teljesitmény Gsztonzéséhez, a kozjora vald torekvés
megalapozasdhoz, valamint a nemzeti, kozosségi Gsszetartozas és a hazafisag megerdsitéséhez
15.

A tanulashoz ¢és munkahoz szikséges készségek koziil a tarsas és kulturalis tudatossag, az
alkalmazkodckészség, a kezdeményezdkészség, az dnmotivdcid, a kivancsisdg, a kreativitas, a
problémamegoldas, a kommunikacio és az egyiittmikodés fejlesztésére a kizosségi nevelés
keretében keriil sor.

A személyes készségek koziil kiemelt szerepet kap az onismeret, az 6nallésag, a magabiztossag,
az asszertivitds, az dnmenedzsment készségek épitése, valamint az olyan készségteriiletek
megerdsitése, mint a proaktivitas, a kreativitas, a problémamegoldas, a stressz és kudarc
kezelése.

A személykozi készségek koziil a hatékony kommunikacid, a konfliktuskezelés, a csapatmunka,
a dontéshozatal és az empatia tamogatdsa mind szerepet kap a kozdsségi nevelés sordn.

A kozosségi nevelés (osztalyfénoki) tananyaga - mas miveltségi teriiletek és tantargyak
kerettantervével ellentétben - nem elstsorban kulcsfogalmakban, hanem nevelési célokban
megfogalmazhaté tartalmak koré épiil, amelyeket az osztalyfénok feladata az adott
tanuldcsoport, osztdly igényethez igazitami. A  kerettantervben rogzitett tananyag
feldolgozasanal tehat az adott tanulécsoport jellemzdit, a csoporttal kapcsolatos pedagégiai
célokat és az iskola helyi sajatossagait kell figyelembe venni. Jelen kerettanterv tanulasi
eredményeit tehat a tanulok egyéni sziikségletei, érdeklédése, a tanuldk szlikebb és tagabb
kiirnyezetének jellemzdi alapjan, a kozos tanulasi folyamat rugalmas alakitasaval lehet elérni.
A kozosségi nevelés (osztalyfondki) kerettanterv 6t f6 témakdrbdl all, amelyek a kétévfolyamos
szakaszokban szabadon csoportosithatdk:

=
|-

egyén és kizosség,

2. atanulas tanuldsa,

3. egeszségfejlesztés,

4. kizlekedéshiztonsag,

5. alkalmazkodas és biztonsag.
Az egyén és kozosség témakor a hagyomanyos osztalyfonoki fejlesztd, kozosségépito, szervezd
és értékeld munkat oleli fel. Ezen beliil feladata a személyes és személykozi kompetencidk olyan
komplex fejlesztése, amelynek révén a tanuldcsoport kizosséggé valik, ahol a tanuldk atélhetik
a csoporthoz tartozds élményét, amely az egyéni problémik és az egyének kozorti
konfliktushelyzetek megolddsiara mintat mutat. A pedagégus munkdja révén kialakuld
csoportkohézid, wvalamint a kozosség befogadd szemlélete a  kozosségfejlesztés
eredményességének egyik leglényegesebb fokmérdje. Fontos, hogy a kozosségi nevelés sordn a
pedagdgus olyan tanuldsi kornyezetet alakitson ki, ahol az osztalykozosségen, a tanuldcsoporton
beliili személyek és mikrokdzosségek éppugy megélik a kozbsség gyarapitasihoz tett
hozzajarulasukat, mint ahogy maga az osztalykozosség vagy a tanuldécsoport is megélhetik az
iskolai kozosséghez, s6t az intézmény tdgabb kornyezetének gyarapitdsihoz tett
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hozzdjdruldsukat. Emellett az egyéni fejlesztésben az életpdlya-épités, az életpalya-tervezés
keszségei és az életpalya-tandcsadas is fontos hangsulyt kapnak. Ezeket egésziti ki az dnkéntes
munkdra vald felkésziilés. Mindezeken til a kozosségi nevelésben kiemelten fontos a Nemzeti
alaptantervben is rogzitett, a csalddi és telepiilésszerkezeti hatréanyokbdl ereds, az eltérd
kulturalis és nyelvi elsajatitdsi lehetdségekhez kothetd, valamint a kiilénleges bandsmadot
igényld tanuldkhoz illeszked6 fejlesztd tevékenység. Ezekben a feladatokban a pedagégus mds
pedagégusokkal, a segité szakteriletek (iskolapszicholdgia, gyogypedagogia, fejlesztd
pedagdgia), de az egyes érintett teriiletek (példdul életpalya-tandcsadds, pélyaorientacio)
szakértd képviseltivel egylittmiikodve, egymast segitve valhat eredményessé.

A tanulas tanuladsanak célja a tanuldsi motivacié megdrzése, felkeltése vagy fokozdsa, a tudas
mint érték dtaddsa, valamint az egyes tanulasi stilusok megismerése és az ezekhez alkalmazkodo
technikak kiprobalisa és gyakorldsa - mindezeken keresztiil sajt tanulasi stratégiak kialakitasa
és felépitése. Az Ggynevezett fejlodésfokuszu szemléletmad segiti azt, hogy a tanulék a tudds
megszerzésébe fektetett munkat értékeljék, higgyenek sajat fejlédési képességeikben, a
teljesitménytikre kapott visszajelzést pedig a tovabblépéshez kapott segitségként értékeljék.

Az egészségfejlesztés célja a megfeleld egészségmagatartas megalapozasa. Az ehhez szitkséges
ismeretek, mintak ataddsa és az egészségmegbrzéshez szitkséges motivacio felkeltése, ébren
tartasa vagy megerdsitése a cél. Az egészségfejlesztés témdi a személyes élettel, a segitd
magatartas gyakorldsdval, az intézményrendszerrel és a jovoképpel, valamint a kornyezettel
kapcsolatos teriileteken nyujtanak irdnymutatdst a tanuldknak. Az egészségfejlesztéshez
kapcsolédo dravazlatok és tananyagok a Nemzeti Koznevelési Portilon érheték el.

A kozlekedésbiztonsag célja, hogy a tanulok olyan viselkedésformakat sajititsanak el és olyan
szokasckat alakitsanak ki, amelyek hozzdjarulnak a tarsadalom tagjainak szabalykovetd és
biztonsigos kozlekedési magatartasdhoz. A kozlekedésbiztonsag témaival valé foglalkozds
elésegiti a kozosségi, a gyalogos és a kerékpiros kozlekedés sordn bekivetkezd balesetek
megeldzését, tovabba felhivja a tanuldk figyelmét a fenntarthatd kozlekedési madok elényben
részesitésének fontossagara. A kozlekedésbiztonsaghoz kapcsolédo tananyagok és segédletek a
KRETA feliileten elérheték.

Az alkalmazkodas és biztonsag célja, hogy a tanulok megismerjék a bantalmazés tipusait, tereit,
a bantalmazasban résztvevik szerepeit felismerjék; megismerjenek és elsajatitsanak az
életkoruknak megfelelé konfliktuskezelési és resztorativ sérelemkezelési modszereket. A
temakor elésegiti a tanulok érzelmi intelligencidjanak és szocidlis kompetenciainak fejlesztését,
az empatikus, biztonsdgos kozosség kialakitdsat.

A kozosségi nevelés (osztalyfonoki) tantargy a Nemzeti alaptantervben régzitett fejlesztési
teriiletek és nevelési célok eléréséhez az alabbi médon jarul hozza:

Az erkolcsi nevelés: Az osztilykozosség vagy tanuldcsoport normdinak megismerése és
betartdsa, a kozos csoportnormak kialakitdsa hozzdjarul a tanuldk erkolesi érzékének,
felelésségtudatanak és igazsagérzetének fejlesztéséhez. A resztorativ technikdk megismerése, a
békés konfliktuskezelés gyakorlisa révén alapvetd személyes készségek bontakoznak ki,
amelyek mind a személyes életben, mind a munka vildgiban alapot adnak a sikeres
helytallashoz.

Nemzeti ontudat, hazafias nevelés: a kozdsséghez tartozds megélése, az iskoldhoz és azon
beliil az osztalykozosséghez vagy tanuldcsoporthoz valé kétédés kialakitisa teremti meg az
alapjit annak, hogy a tanulék az otthont, a lakéhelyet, a sziil6foldet, a hazat és népeit
megismerjék és megbecsiiljék. Az iinnepekre valt késziilGdés, az innepekre és jeles napokra valo
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reflexié a kozosségi nevelés részét képezik, és mind a magyarsigtudat, mind az egyetemes
emberi civilizdcidhoz vald kapesolodas kialakitasanak fontos eleme.

Allampolgarsagra, demokraciara nevelés: A kozosségi normak gyakorldsa, a kézdsség
életében valé aktiv részvétel ennek a nevelési teriiletnek megalapozé eleme. A méltanyos,
szabdlykévetd, er6szakmentes, egymds tiszteletén alapulé kommunikdcid és egyiittmiikédés a
demokratikus magatartds alapja. A kozosségi nevelés sordn ehhez kap eszkézoket a tanulé.

Az Onismeret és a tarsas kultara fejlesztése: A kozdsségi nevelés fontos része a tanuldk
onismeretének elmélyitése és olyan befogadd kozosség kialakitdsa, amely az egyéni
kibontakozdst segiti. Az egyes témakorokben kiemelt feladat annak tudatositisa, hogy az
elsajatitott magatartasok, normak, szabalyok és mintdk hozzésegitik a tanulét ahhoz, hogy
felel6s dontéseivel maga irdnyitsa egyéni fejlédését, sorsat és életpalyajat. Az Gnismeret szolgal
alapként a harmonikus kozosségi élet kialakitasihoz és a tirsas kultura fejlesztéséhez is.

A csaladi életre nevelés: A harmonikus csaladi mintdk kozvetitésén til a kizosségi nevelés
soran a felelds kapcsolatok, a konfliktuskezelés, a vitakultiira megalapozasara is sor keriil. Ez
hozzdjarul ahhoz, hogy a tanulé értékelje a csaldd mint kozdsség jelentdségét és fejlessze a csalad
kiegyensulyozott, eredményes miikodéséhez sziikséges egyéni kompetenciait.

A testi és lelki egészségre nevelés: A kozosségi nevelés két kiemelt témakore is ezt a fejlesztési
teriiletet célozza: az egészségfejlesztés, valamint az alkalmazkodas és biztonsig. A kizosségi
nevelésnek kiilonosen fontos szerepe van abban, hogy a csaliddal egyiittmiikadve felkészitse a
tanuldkat az ondllésdgra, a testi és lelki (mentélis) egészségiik megdrzésére és fejlesztésének
lehetéségeire, a betegséggel valo megkiizdés, egytittélés médjaira, a kiilénbozé betegségekkel
¢és fogyatékossiggal €lokkel szembeni tolerancia és empdtia kialakitdsara, érzékenyitésre,
tovabba a szabalyok betartdsara a kozlekedésben, a testi higiénében, a veszélyes kériilmények és
anyagok felismerésében, valamint a vdratlan helyzetek kezelésében. A pedagdgusok feladata,
hogy segitsék a tanuldkat a kockizatos magatartasokhoz és karos fliggdségekhez vezetd
szokdsok kialakulasanak megeltzésében.

Felelosségvallalas masokért, onkéntesség: A kozdsségi nevelés kozvetleniil gyakoroltatja a
felelésségvallalist a csoport egyiitt vallalt feladatainak teljesitésében és a csoportnormak
kovetésében, valamint felkészit az iskolai kozosségi szolgilatban vald részvételre is. A segitd
magatartas gyakorlasihoz szikséges egyéni képességek (egyiittérzés, egyiittmiikodés,
problémamegoldds, onkéntes feladatvillalds és -megvaldsitds) kibontakoztatdsdra a kizdsségi
nevelés szamos pedagdgiai forgatékényvet kinal.

Palyaorientdacié: Az életpalya-tervezés és -tandcsadas feladata az, hogy a tanulé rendelkezzen
egyéni jovoképpel, legyen képes elhelyezni magét érdeklédésének és életkordnak megfeleld
modon a munka vilaga kinalta lehetdségekben, és valjék képessé arra, hogy céljai eléréséhez
erdfeszitéseket tegyen, beleértve az 6nmenedzsmentet, a kommunikdciés, az egyiittmiikédési
készségeket, valamint a vezetéssel, a vezetettséggel, a versengéssel és a kudarccal kapcsolatos
magatartasmodokat, illetve megkiizdési stratégiakat.
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Médiatudatossagra nevelés: A mindennapi élet értelmes és értékelvii megszervezése és
gyakorldsa a kozosségi nevelés alapfeladata, amelyben az (j és hagyomdinyos médiumok
felhasznédldsa és tartalmaira valo reflexiok révén a médiatudatossdgra nevelés is megvalésul -
tobbek kozott az egyes témakorokhoz kapesolédo tevékenységeken keresztiil.

A tanulas tanitdsa: A pedagdgus feladata, hogy a kozdsségi nevelés révén is erdsitse a tudast és
az annak megszerzéséhez vezetd tanulasi folyamatot, a tanuldsba fektetett munkat értékeld
kizosségi szemléletet és értékrendet. Ezen beliill kiemelt cél, hogy olyan szemléletmédot
erfsitsen, amely az elvégzett munkat, a kitarté szorgalmat, a folyamatos prébalkozdst és
fejlédést jutalmazza. Ezzel a tanulé szamadra a sajat fejlddésébe vetett bizalmat és olyan értéket
kézvetit, amely a gyarapodésra és a fejlédési képességre helyezi a hangsiilyt. Az egyéni fejlesztés
fontos feladata az is, hogy a tanulo tanulasi stratégidkkal és sajit képességeinek megfelels
moédszerekkel talalkozzon, amelyek segitségével sajat stratégidkat alakithat ki. Ezek révén a
tanuld képessé valik arra, hogy tudasat szdmara megengedhetd és eredményes modon fejlessze.

A kozosségi nevelés (osztdlyfonoki) kerettanterve a Nemzeti alaptantervben rigzitett
kompetencidk kozul kiemelten foglalkozik az alabbiakkal:

A kommunikiciés kompetenciak: A komplex problémak felismerése, értelmezése és
csoportos megoldaskeresés, az érvelés, a megbeszélés, a véleménycsere, az érvek iitkdztetése
modszerének alkalmazasa mind a szobeli, mind az irasbeli kifejezéképességet fejleszti. A
tanulékat arra készeeti, hogy megtanuljak véleményiiket dsszefoglalni, érvekkel alatamasztani,
masok véleményét merlegelni, megbeszélni, kdzdsen megoldasokat keresni.

A személyes és tarsas kapcsolati kompetencidk: A kozosségben betsltott egyéni, egyedi
szerep, tovabba a kizosség mikodésének megfigyelése és értelmezése alapot ad e kompetenciak
fejlesztésére. A kozosségi nevelés sordn alkalmazott munkaformak - a kotetlen beszélgetésen, a
kiilonféle technikikkal vezetett csoportos megbeszéléseken, a piros munkakon, a csoportos
feladatokon at a kozosségi feladatok teljesitésének és a kézosségi éimények megélésének és
feldolgozasanak mozzanataiig - egyenként is és 6sszességében is hozzajarulnak a személyes és
tarsas kapcsolati kompetenciak fejlesztéséhez.

Az alkotoképesség, a talalékony, a sajat dtleteket megvaldsité alkotas, onkifejezés és
kulturdlis tudatossag kompetencidi: A kozosségi nevelésben a sajat csoporthagyomanyok
megteremtése, az iskolai hagyomanyok megélése, tovdbba a kerettantervi tartalmak
feldolgozasihoz vélasztott, tanulékdzpontii munkaformik mind segitik e kompetenciateriilet
fejlesztését.

Munkavillaléi, innovacios és vallalkozoi kompetenciak: A kozdsségi nevelés fontos
feladata, hogy foglalkozzon az életpdlya-épitési, palyaorienticiés kérdésekkel, a jovd és jelen
munkavéllaléi kompetencidk eldrejelzésével, a fenntarthatd termelésre és szolgaltatasra vald
felkésziiléssel. A tervezd gondolkodas, az életpilya-épités mellett az egyes feladattipusok e
teriilet részkompetenciait megfeleléen fejlesztik.

A kozdsségi nevelés (osztalyfénoki) kerettantervében az egyes témateriileteket
évfolyamparonként kitelezden valaszthaté és szabadon valasztott témak feldolgozasaval lehet
teljesiteni. Ehhez kézpontilag biztositott tartalmak feldolgozasat javasoljuk.
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Az intézmények pedagdgiai programja és helyi tanterve lehet@iséget biztosithat arra is, hogy egy-
egy témateriiletet dtfogéan, az egyes tantirgyak tartalmaiba épitve vagy tandéran kiviili
tevékenységek, tovibba témanapok, témahetek, &tfogd iskolai projektek vagy epochak
segitségével dolgozzanak fel. Ugyanakkor médszertani szempontbdél - kiilonésen a kozlekedés
és a biztonsig szempontjdbdl, a megfelelé normakdvetés és dontéshozatali képességek

kialakitdsdhoz - kiemelkedden fontos, hogy ezekkel a témakorikkel a tanulék a tanév soran
tobbszor is taldlkozzanak.
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5-6. évfolyam

Az 5-6. évfolyamon a kozosségi nevelés (osztdlyféndki) alapvetd feladata a felsé tagozatra
jellemzd kozdsségi normak és miikddés gyakorlatinak segitése, az osztilykbzdsség épitése, az
egyén és a kozosség kapcsolatanak mélyitése, az egyéni és csoportos feleldsség tudatositasa, és
ezek megéléséhez megfelels helyzetek, mintik és eszkozok biztositdsa a tanulék szdmdra.

Az egyén és kozdsség témakorben a hagyomanyos osztdlyfénéki munka kap teret. Ennek - a
szervezdi, adminisztrativ és értékelé munkan tal - kiemelt feladata az egytittmikédés és a
kommunikicié kompetencidinak fejlesztése. Emellett az osztalykézosség vagy tanulécsoport
altal vdllalt feladat teljesitésén keresztiil a konfliktusos, egyiittmiikodési helyzetekre adott
mintdk és reflexiok, tovabba a folyamat értékelésének eszkozei is érdemi fejlesztési lehetdséget
kindlnak.

A tanulas tanuldsa témakdrben a fejl6d6 szemléletmod megalapozasa mellett sajat tanulisi stilus
feltardsa és az egyes tanulasi stilusokhoz igazodé technikdk gyakorldsa a1l kézéppontban.

Az egészségfejlesztés témakorben a taplalkozas, valamint a mozgdas és a gerincvédelem témadi
segitik a tanulok tajékozdddsat, a helyes egészségmagatartds megalapozasat.

A kozlekedésbiztonsag témakdrében kiemelt hangsillyal kell atadni a gyalogos kozlekedéssel,
illetve a kozlekedési jelzések hierarchidjaval, valamint a jelzttablak és az atburkolati jelek
szerepével kapcsolatos ismereteket.

Az alkalmazkodds és biztonsag témakdrben a tanulék érzelmi intelligencidjanak fejlesztése a cél.
A tanuldk megismerik a bantalmazas, a konfliktus és az agresszio fogalmait; megismernek és
elsajatitanak az életkoruknak megfelelé konfliktuskezelési modszereket.

Az 5-6. évfolyamon kotelezd tantargy alapdraszama osszesen: 68 ora.

A témakorok attekinto tablazata:

Témakor neve Javasolt draszam
Egyén és kozosség 38
A tanulds tanuldsa 5
Egészségfejlesztes 10
Kozlekedésbiztonsag 10
Alkalmazkodas és biztonsag 5
Osszes draszam: 68
Fentakon: Egyén és kbzosség
|AVASCIL T CIRASTAM 38 ora

FENLESEVES] FELADATOR ES ISMERTTEX

- ismerkedés egymassal és az osztaly elétt allo feladatokkal,

— adminisztrativ és szervezési feladatok,

= az elfogadott kozosségi normdk kialakitasa,

— a befogadd kozosség kialakitasa,

= a kdzos linnepek, hagyomanyok megismerése és részvétel azok apolasaban,
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az egyiittmiikddés szabalyai és modjai az osztalykozdsségen vagy tanuldcsoporton beliil,
a kommunikacid fejlesztése problémahelyzetben és az egyiittmiikédés soran,

az egyéni feleldsség gyakorlasa,

kommunikacio a csoportban, egylittmiikodési és konfliktushelyzetekben,

a helyi kozosséggel kapcsolatos sajat téma feldolgozasa,

a sajat és egymds munkdjanak értékelése, a kozosség fejlodésének értékelése.

Javasolt tevékenységek:

I |

ismerkedd, bizalom- és csoportépitd jatékok,

kozoOs tarsasjaték készitése vagy tarsasjatékozas,

kreativ tablo vagy osztdlyfal készitése az osztily tagjainak jellemzéivel (példdul névnap,
hobbi),

a normak rogzitése szerzodéskotés vagy kozos szabalyrendszer megfogalmazisaval,
beszélgetdkor alkalmazasa,

szociometria felvétele és kizos megbeszélése,

kalendarium, osztalyblog, naplé készitése,

tinnepségre miisor készitése,

kardcsonyi eldadas készitése (sziildk, mas tanulécsoportok, parhuzamos osztaly szamara),
feladatfal készitése,

helyi témahoz kapcsolodd tevékenységek megvaldsitisa (példaul: iskolatérténet
feldolgozadsa, a nemzeti identitdst erdsit6 programok szervezése, a sajitos nevelési igényli
vagy fogyatékkal él6 embertarsaink elfogadasa és segitése),

az egyes helyzetekben hasznos visszajelzd kifejezések gytijtése,

helyzetgyakorlatok és csoportos megbeszélések az egyuttmiikddéssel, a konfliktusokkal
kapesolatban,

dramapedagogiai gyakorlatok a vitardl (példaul: tavi modszer, érzelemszabélyozas kartyak),
jatékositott keretrendszer alkotdsa és alkalmazdsa egy-egy jelentfsebb kézds feladat
kapesan,

osztalynap, -kirandulas szervezése,

egyéni és tarsas reflektiv gyakorlatok és jatékok,

az értékeléshez kapesolddd feladatok és jatékok,

egyeéni visszajelzések nyijtasa,

paros visszajelzd gyakorlatok,

csoportos beszélgetés,

adminisztrativ és szervezési feladatok ellatdsa.

EnMAkOR: A tanulds tanuldsa
AVASLH T OIRASS AM 5 6]‘3

ENLESZTES! FELA A TC ES ISMERETEK

a rogziilt és a fejlédésfokuszu szemléletmod kdzotti kiilonbségek felismerése,
a fejlddésfokuszi szemléletmad jellemzdi,
a hibdk és a kudarc szerepe a tanuldsban.
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Javasolt tevékenységek:

— onismereti gyakorlatok és feladatok,

— életutak és vallomasok feldolgozdsa (tudésok, sportolok, szinészek) - a munkaba és
fejlédésbe vetett hit megnyilvanuldsai és eredményei,

- tanuléi gytjtémunka kiemelkedden eredményes személyektdl elhangzott, fejlddésfokuszi
szemléletmdd megnyilvanuldsairsl,

= szemléletmdd gyakorlatok: mar/még kifejezések gyiijtése, értelmezése, alkalmazasa,

— csoportos gylijtdmunka a kozdsségben alkalmazandd, a fejlddésfékuszi szemléletmddot
megerdsitd, batoritd kifejezésekrdl, megnyilvanuldsokrol, majd ezek gyakorldsa,

— kudarc-megkiizdés gyakorlatok, szitudcids jatékok.

FEMakOR: Egészségfejlesztés

JAVASOLT ORASZAM: 10 Ora

FEJLESZTES] FELADATOK ES ISMERETEK:

- kiemelt téma 1: a mozgas és a gerincvédelem:

osztalytermi tartaskorrekcio, a labizom-erdsités, a térdizom-egyensily gyakorlatok,
valamint a frissité torna gyakorlasa,

a gerincfijdalom lényegének és a mozgds gerincvédd szerepének megértése,

a relaxacid,

a specifikus mozgasok stresszoldd és agyfélteke trenirozo hatasai,

a figyelem és a testtudat tovabbfejlesztése,

a digitalis eszkozdk (pl. okostelefon, tablet) hasznalatanak gerincre gyakorolt hatdsa,
a mozgds hatdsa a sziv, az erek és a tiidé miikddésére, a hangulatra, valamint szerepe
az idealis testsiily megérzésében,

az egészséges pihenés és alvas (mennyiség, mindség).

— kiemelt téma 2: a taplalkozas:

az étrend mindségének hozzdjaruldsa az aktudlis egészségi allapothoz (pl. vashidny,
fogszuvasodds, tdlsaly), hatasai az idegrendszerre (a tanulds eredményessége, a
koncentracid, az iskolai teljesitmény),

mindségi és mennyiségi szempontok a taplalkozasban,

az ajanlasok ismerete és étlaptervezés, a taplalkozasi piramis ismerete,

a reggeli étkezésnek szerepe van az egészséges taplilkozdsban és a helyes
életvitelben, az idedlis reggeli,

a tej, tejkészitmények és tejtermékek fontossaga, a gyermeki szervezetben betoltott
SZerepe,

az élelmiszerpazarlasnak a kornyezetre és a gazdasagra gyakorolt hatasai, az
élelmiszerhulladék csokkentése, a maradékok biztonsagos felhaszndlisa, szolidaritas
azokkal, akiknek nem biztositott a mindennapi, elegendé élelem,

ismeretek az alapvetd ételkészitési eljarasokrol, elkészitési modokrél (ezek egészségi,
kirnyezetvédelmi és balesetvédelmi vonatkozasairdl), a konyhai higiéniarél, tovabba
a konyhai eszkozok rendeltetésszer(i és balesetmentes hasznalatardl,

az étellel és italokkal terjed6 fertdzé betegségek emlitése és megelSzési lehetéségeik
fontossaga.
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kiemelt téma 3: a fliggtségek:
- adohdnyzdas, a digitalis fliggdség és a jatékszenvedély kialakulasanak megeldzésével
kapcsolatos ismeretek.

Javasolt tevékenységek:

tanuldi prezentaciok készitése és megbeszélése,

paros munka,

beszélgetés meghivott szakemberrel (akdr online interji formajaban is),

mozgasos gyakorlatok és feladatok (testtartdst és gerinctudatossigot fejlesztd torna,
tartaskorrekeios gyakorlatok),

a helyes allas és ulés gyakorlasa, osztalytermi tartasjavité vagy labizom-erdsitd gyakorlatok
vegzese,

relaxacios gyakorlatok és feladatok (villamrelaxdcio, esoportos relaxdcid),

a koncentraciot és ugyességet fejlesztt osztalytermi mozgdsos gyakorlatok végzése,
kozosségepitd és mozgdsos jatékok,

az étlap elemzése és étlap dsszedllitasa,

egyéni és csoportos reflexio a sajat étkezési szokasokra,

poszter (reklam) készitése a tejtermékekrdl, illetve a foétkezések tipanyag- és nyersanyag
aranyairol, vagy killonbéz6 ételkészitési eljarasokrdl csoportmunkdban, majd csoportos
reflexidk,

az élelmiszerhulladékokkal kapcsolatos feladatok megoldasa,

kozos itletelés és cselekvés az élelmiszerpazarlds megsziintetésének érdekében,

reflektiv feladatok a testkép és onértékelés témdjiban,

infografika elemzése iranyito kérdések segitségével,

ismerkedés az alapvetd ételkészitési eljarasokkal és elkészitési médokkal, a konyhai higiéniai
eloirasokkal, a konyhai eszkozok, felszerelések rendeltetésszerti haszndlataval és az alapvetd
balesetvédelmi szabalyokkal.

[Esan o Kozlekedésbiztonsag

[AVASOLT OEASAAM: 10 Ora

FEILESZTES! FELADATOR ES [SMERETER:

kiemelt téma 1: a gyalogos kozlekedés, kizosségi kozlekedés,

~  agyalogos kozlekedés alapvetd szabalyai,

— kozlekedés rollerrel, illetve e-rollerrel,

- a kozosségi kiizlekedés alapvetd szabdlyai.
kiemelt téma 2: a kerékparos kozlekedés alapvetd szabdlyai (jelzétablak, atburkolati jelek,
jelzélampak stb. — a Kozlekedd kisokos alapjan),
a kozlekedési szabalyok és viselkedési elvarasok betartasdnak elfogadtatasa,
a baleset-megeléizés maodijai és eszkozei, a segitségnyujtas lehetdségei és korlatal,
az utasbiztonsagi rendszerek megfelelé hasznalata személygépjdrmiiben utazva,
az érzékelési és Gtviszonyok forgalombefolyasold szerepe,
a mobileszkozok hasznalatdnak kockdzatai a kozlekedés soran,
a felel6sség kérdése - mit tehetek a magam és masok biztonsaga érdekében.
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Javasolt tevékenységek:

ismerkedés a kozlekedés kiillonboz6 modjaival és eszkozeivel,

a kozlekedéssel tsszefiiggd jelek és jelzések értelmezése, az dltaluk kozvetitett informaciok
feldolgozdsa paros munkdban,

a baleseti veszélyek és a biztonsagi kockazatok felismerése és elharitasa csoportmunkaban,
a nz-es segélyhivo megismerése, mikor kell/szabad hivni, a hivisakor felmeriil6 kérdések,
szitudcidk elemzése tobb résztvevé szempontjabal,

interaktiv vetélkeddk, versenyek kollaborativ feliiletek felhasznilisival, Gsszekotve
gyakorlati és szitudcids feladatokkal (példaul a BringaSuli alapjan),

a kozlekedés és az egészségmegdrzés kapcsolatanak felismertetése esetelemzéssel,

a kész kozos anyagok feldolgozdsa.

Finmianor: Alkalmazkodas és biztonsag

[AVASULT ORASZAM: 5072

FEILESZTESE FELADATOR ES ISMERETER:

a kozosségi normak kialakitasa,

az érzelmi intelligencia fogalmanak megismerése, az érzelem-felismerés és -kifejezés
gyakorlasa,

a bantalmazas, a konfliktus és az agresszio fogalma,

a konfliktuskezelési modszerek megismerése és elsajatitdsa,

javaslat: a kiilsé és bels6 kulonbozoségek elfogadasa, a sztereotipiak, a kirekesztés jellemzéi
az asszertiv kommunikacié megismerése,

a stresszkezelési stratégidk megismerése.

Javasolt tevékenyseégek:

paros munka,

csoportmunka,

szerepjaték, dramajaték,

kerddivek, tesztek kitoltése,

szitudcids gyakorlatok,

naploiras, egyéni reflektiv feladat,

filmek (kisfilmek, filmrészletek) megtekintése és feldolgozasa,
osztalyszabalyzat készitése,

vendégeldadok meghivasa.
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=7-8. évfolyam

A 7-B. évfolyamon a kozosségi nevelés (osztdlyfdnoki) célja a kordbbiakban megkezdett
kozbsségépitd és egyéni fejleszté munka folytatdsa és bévitése, tovdbbid a felkészités a
tovabbtanulasra.

Az egyén és kizosség témakérben a hagyomdanyos osztilyfonoki munka kap teret. Ennek - a
szervezdi, adminisztrativ és értékeld munkdn tdl - kiemelt feladata az életpalya-tervezés és az
azt megalapozé Onismereti és pdlyaorienticios munka. Emellett a befogadd kézisség
gazdagitdsa, a helyi és a nemzeti hagyoményok dpoldsa, az egyiittmiikédéshez sziikséges
személyes és személykozi készségek fejlesztése keriil el6térbe.

A tanulas tanuldsa témakérben a kudarcélmény feldolgozasi madjai, a megkiizdési stratégiak és
a fejlédd szemléletmod tovabbépitése mellett a sajt tanuldsi stratégidk megalapozasara is sor
keriil, amelyek a késdbbi sikeres tovabbtanulast és vizsgazast is segitik.

Az egészségfejlesztés témakorben a karos szenvedélyek és az egészségiigyi szolgaltatasok témadi
segitik a tanulok tajékozodasat és a helyes egészségmagatartas megalapozasat.

A kozlekedésbiztonsig témakorében a kerékparos kozlekedésre és a kdzlekedés komplex
rendszerként valé értelmezésére szilkséges helyezni a hangsulyt.

Az alkalmazkodas és biztonsag témakorben a tanulék megismerik a bintalmazas offline és
online tipusait és szerepeit. A tanulok megismerik a segit6 szakemberek munkajat.

A 7-8. évfolyamon kételezé tantargy alapéraszama tsszesen: 68 ora.

A témakorok attekinto tablazata:

I'éemakor neve Javasolt oraszam i
Egyén és kozosség 38 r
A tanulds tanuldsa 5 N
Egészségfejlesztés 10 |
Kizlekedésbiztonsag 10
Alkalmazkodas és biztonsag 5

Osszes draszam: 6B

TimaxOr: Egyén és kozosség
JAVASOLT ORASZAM: 38 bra
FEILESZTES] FELADATOE ES ISMERETLE

— életpdlya-tervezés és tanacsadas,

- tovabbtanulasi tajékoztatd és tanacsadas,

— adminisztrativ és szervezési feladatok,

- az elfogadott kizosségi normak kovetkezetes gyakorlasa,

— befogadd kozosség épitése,

= a kozds linnepek, hagyomanyok megismerése és részvétel azok apoldsaban,

- az egylttmikodés szabalyai és modjai az osztalykozosségen vagy tanuldcsoporton beliil,
— azegyeni felelosség gyakorlasa,
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kommunikdcio a csoportban, egyuttmikodési és konfliktushelyzetekben,
a helyi kézosséggel kapcsolatos sajat téma feldolgozasa,
sajat €s egymas munkajanak értékelése, a kozdsség fejlodésének értékelése.

Javasolt tevékenységek:

az életpélya-tervez6 oldalak alkalmazasa,

az Oktatasi Hivatal Palyaorientacids Méré- és Tamogatoeszkoz (POM) haszndlata,

az egyéni készség- és képességmérd tesztek alkalmazasa és megbeszélése,

dnismereti tesztek kitoltése és értékelése,

€18 kbnyvtar” szervezése kiilonféle szakmacsoportok képviselivel vagy életpalya-tanicsadé
szakemberekkel,

tanuldi kisel6adasok az egyes szakmacsoportokral,

a tovabbtanuldsi lehetdségek és tanulasi utak kozos feltérképezése,

egyeéni és csoportos tandcsadds a tovabbtanuldsral,

részvétel pdlyaorientdciés programokon (példaul: Lanyok Napja, Egyiitt a Jévd Mérnokeiért
Szavetség interaktiv gyarlatogatas, helyi vallalatok és kozépiskolak meglatogatasa),

a jovibeli tavlatos gondolkodast fejleszt6 jatékok alkalmazasa,

a jovikeéprdl tanuldi (vezetett vagy szabad) alkoté egyéni vagy csoportos munka,

bizalom- és csoportépitd jatékok,

kozos tarsasjaték készitése vagy tarsasjatékozds,

kreativ tabld vagy az osztdlyfal bévitése,

szociometria felvétele és kozos megbeszélése,

kalendarium, osztalyblog, naplo készitése,

normaszegés esetén tanuloi mediacid alkalmazasa,

a csoportnormakra reflexio nyujtasa, a normak esetleges kozos feliilvizsgalata,

a normak rogzitése szerzodéskotés vagy a kozos szabalyrendszer megfogalmazasaval,
beszélgetdkor alkalmazasa,

iinnepségre misor készitése,

karacsonyi eldadas készitése (sziil6k, mas tanuldcsoportok, a parhuzamos osztaly szamdra),
feladatfal készitése,

helyi témdhoz kapcsolédd tevékenységek megvaldsitisa (példdul: iskolatérténet
feldolgozasa, nemzeti identitast erdsitd programok szervezése, a sajatos nevelési igényti vagy
fogyatékkal él6 embertdrsaink elfogadasa és segitése),

az egyes helyzetekben hasznos visszajelzd kifejezések gydijtése,

helyzetgyakorlatok és csoportos megbeszélések egyiittmikodéssel, a konfliktusokkal
kapcsolatban,

dramapedagdgiai gyakorlatok a vitardl (példaul: tavi modszer, érzelemszabalyozds kirtyik),
jatékositott keretrendszer alkotdsa és alkalmazdsa egy-egy jelentdsebb kozos feladat
kapcsan,

osztalynap, -kirdndulas szervezése,

az értékeléshez kapesolédo tevékenységek,

egyéni visszajelzések nyujtasa,

paros visszajelzd gyakorlatok,

csoportos beszélgetés,

az adminisztrativ és szervezési feladatok ellatasa.
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I'FMAkOR: A tanulds tanuldsa

JAVASOLT ORASZAM: 5 6ra

FEJLESZTESI FELADATOK ES ISMERETEK:

— a rogzilt és fejlidésfokuszi szemléletmdéd megjelenési formainak felismerése masok
megnyilvinuldsaiban és a sajat életben,

—  a fejladésfokuszu szemléletméd gyakorlasdnak médiai,

- a kudarckeriilés veszélyei és a kudarccal kapcsolatos megkiizdés médjai,

— tanuldsi stratégidk és szerepiik a folyamatos tanuldsban és a vizsgara késziilésben,

= avizsgdra vagy versenyre késziilés legfontosabb feladatai,

— tervezési modszerek (példaul SMART célok kit{izése).

Javasolt tevékenysegek:

— a kitarté munka szerepe a tudomdnyos vagy technikai felfedezésekben - esettanulmanyok
feldolgozasa,

— atudomany, a mivészetek vagy az ipar teriiletérdl ismert kudarctorténetek feldolgozasa,

- idézetek gylijtése a kudarcrdl és a sikerrdl,

= a kudarctiirés-képességet fejlesztd, illetve a kudarc értelmezését és kezelését segité jarékok
(példaul siker vagy kudare gyakorlat),

= tanuldsi stratégiak kiprobaldsa, majd vezetett reflexid ezek egyéni eredményességérél,

— a kiprobalt tanuldsi technikak és stratégiak alapjan sajét tanuldsi stratégia készitése egyéni
munkdban,

— SMART cél kitlizése egyénileg, majd beszamold a kizosség szamara.

FEvakOR: Egészségfejlesztés

[AVASOLT ORASZAM: 10 Ora

Fin eszres

FELADATOR ES ISMERETEK

= kiemelt téma 1: az egészséguigyi szolgaltatasok:

a betegség az egészség pillanatnyi vagy tartés hidnya,

a haziorvosi ellitds igénybevételének feltételei, az egyes szakrendelések
igénybevételének feltételei,

a ferttz6 betegségek hatdsai,

a hepatitisz B és a HPV betegségek jellemzéi, terjedési (itjai, a megelézési modjai, az
ingyenes HPV elleni véddoltas jelentésége, a fertdzések terjedési ttjai,

az immunrendszer tudatos felkészitése a korokozok ellen,

az életveszélyes allapotok felismerése és a laikus ellatas alapjai,

az olyan silyos allapotok felismerése, amikor menté/iigyelet/haziorvosi ellitis
sziikséges - a kapcsolédd teendSk megismerése,

a leggyakoribb balesetek és a baleset-megelézés alapjai,

a laikus elsdsegélynyujtas alapjai.
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kiemelt téma 2: a kdros szenvedélyek:

az alkohol testre és lélekre gyakorolt hatdsai, a kulturalt alkeholfogyasztas fogalma
és jellemzdi, a nagyivas és rohamivas fogalma, az
ittassdg/részegség/alkoholmérgezés fogalma, valamint az alkohol és energiaital
egylittes fogyasztdsdnak hatdsai,

a kabitdszerekkel és illegalis szerekkel kapesolatos alap- és jogi ismeretek,

a drogok testre és lélekre gyakorolt egészségi hatasainak megértése, valamint a
szerfogyasztdssal kapcsolatos ,tolerancia” fogalma,

a digitalis fliggdség és a jatékszenvedély karos hatasainak megyvitatasa,

az egészségkockdzat és a személyes feleldsség a drogfogyasztas titkrében, majd ennek
tudataban a megfeleld dontések megalapozasa,

a tanulok megkiizdési és elutasitasi stratégidjanak fejlesztése, a ,nem fogyasztas”
mint kdvetendd minta kialakitasa,

a droghasznalat miatt kialakult egészségi (lelki, testi) kovetkezmények,

a karos szenvedélyek témdjaban tanult szakkifejezések alkalmazisa, a témdval
kapcsolatos fogalmakhoz példak tarsitdsa, a kdros szenvedélyek kapcsan holisztikus
szemlélet elsajtitdsa,

a dohdnyzds, a dohanytermékek, az 1ij tipust elektronikus cigarettdk fogyasztdsinak
egészségi hatasai.

Javasolt tevékenységek:

kooperativ csoportmunkaban informécitk gytijtése és rendszerezése,
szitudcios jatékok, helyzetgyakorlatok és szerepjatékok,

onismereti és kooperacios gyakorlatok,

beszélgetés meghivott szakemberrel (akar online interju formajaban is),
paros gyakorlatok elsésegélynyujtas témakorben,
rendhagyd dra szervezése az elsdsegélynyijtas oktatasara,

az alkoholbevitellel kapcsolatos adatok értelmezése online alkalmazasok segitségével,

reflektiv gyakorlatok,
kisfilm megtekintése és csoportos beszélgetés,
beszélgetés a véddoltasokrol egészségiigyi szakember bevonasaval,

dokumentumfilm megtekintése a véddoltasokral,

az alkoholfogyasztas mintainak kozis megbeszélése,

a segélykérés modjainak megbeszélése, a segelyhivas gyakorlisa helyzetgyakorlatokon
keresztiil,

teenddlista készitése allergids reakcid, allergids roham, alkoholmérgezés eseteiben,

a szerhaszndlattal kapcsolatos visszautasitasi stratégidk megbeszélése és gyakorldsa
helyzetgyakorlatokban vagy akvériumgyakorlatokban,

a kdros szenvedélyek témakorben szokincsbévités, a szerhasznalattal kapcsolatos
legfontosabb szakkifejezések és fogalmak megismerése,

a renddrségi program (Telefontanu) és a segélyhivo telefonszamok megismerése, a hasznalat
gyakorlasa helyzetgyakorlatokon keresztiil.
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TimakOr: Kozlekedésbiztonsag

JAVASOLT ORASZAM: 10 dra

FEJLESZTESI FELADATOK FS ISMERETLE:

kiemelt téma 1: kozlekedés kerékparral és rollerrel,

kiemelt téma 2: a kozlekedés mint komplex rendszer,

a lathatdsag fontossaga a kizlekedésben (gyalogosként, kerékparosként, rolleren),

a varosi, kozuti, vizi és légi kozlekedés hasonld és kiilonboz6 vonasainak megismerése,
utvonaltervezés kerékparral és kozosségi kozlekedési eszkizokkel: kiilonbozd térképek,
alkalmazasok bemutatasa, megismerése,

az utviszonyokbdl és a latdsi viszonyokbdl ered6 problémahelyzetek és megoldasuk (pl. jég),
a kozlekedés soran felmerulé etikai dilemmak, konfliktushelyzetek.

Javasolt tevékenységek:

a kerékpar karbantartdsi feladatainak sszegytijtése onalld informdcidszerzéssel,

a biztonsagos kerékparos kizlekedéshez sziikséges gyakorlati készségek fejlesztése
szitudcids gyakorlatok sordn (tantermen kivili foglalkozas keretében),

utvonalterv készitése kerékparturahoz digitalis eszkozdk hasznalataval,

kockdzatvéllalas a kizlekedésben - vaganysag, kihivds, nemet mondas - esetfeldolgozas,
csoportmunka,

dontések és lélekjelenlét - szituacios gyakorlatok, jatékos feladatok,

cselekviképes tudas, magabiztos kézlekedési tudas és helyes moral kialakitasa,

a kozlekedés soran kialakuléd konfliktusok megoldisa, kommunikicids és szituacios
gyakorlatok.

Fevanon: Alkalmazkodas és biztonsag
JAVASOLT ORASZAM: 5 6ra
ESZTESI TELADATOR ES ISMERETER

a kozosségi normak kialakitasa,

kozosségfejlesztés, az onértékelés fejlesztése, normativak kidolgozdsa, a kdzdsségi értékrend
elfogadasa (a masik nézdpontja), a kbzosségrombolo és - épitd magatartasok felismerése,
az agresszio megnyilvanulasi formainak megismerése,

a bantalmazds tipusainak, tereinek, szerepeinek felismerése,

a cyberbullying tipusainak megismerése, a netikett elsajatitasa,

a resztorativ sérelemkezeld modszerek alkalmazasa,

a vitakészség fejlesztése,

az iskolapszicholdgus tevékenységének és mas segitd szolgaltatasoknak a megismerése (pl.
Kék Vonal),

a bizalmi személy szerepe,

a bullying szerepléinek (elkdvetd, dldozat, kérnyezet) motivacidja, feleldssége,

jelzés vagy drulkodds,

érzékenyités — az egyéni és kozos feleldsség, a kornyezet szerepe,

megoldasi lehetdségek offline és online bullying esetén, a segitség lehetséges moadjai,
forrasai.
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Javasolt tevékenységek:
— pdros munka,

~ prezentdcio készitése digitalis és kollaborativ feluleten,

- digitalis torténetmesélés,

- digitdlis bemutatdk, latvanyos elemek, kisfilmek készitése és feltdltése,
— szakember meghivdsa a tapasztalati tanulds timogatasahoz,

— csoportmunka,

- szerepjaték, dramajaték,

-  kérdbivek, tesztek kitoltése,

- szitudcids gyakorlatok,

— prevencios médiatar kisfilmjeihez tartozo tandra megtartasa,

- esetfeldolgozds - csoportmunka.

A KIEMELT FIGYELMET IGENYLO TANULOKKAL

KAPCSOLATOS PEDAGOGIAI TEVEKENYSEG HELYI

RENDJE

Iskolai nevel6 és oktatd munkank egyik alapveté feladata a kiemelt figyelmet igénylé
tanulok fejlesztése, melynek alapja a tanulék egyéni képességeinek, fejlettségének,
ismereteinek figyelembe vétele, a differencidlds; valamint kiilonféle egyéni fejlesztd
modszerek és szervezeti formdk alkalmazasa a tanitasi folyamatban.

Munkdnk sordan kiemelten kezeljiik:

a sajatos nevelési igényl;

a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdg;

a kiemelten tehetséges;

a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok egyéni fejlesztését.

SAJATOS NEVELESI IGENYU TANULOK (SNI)
Iskolankban a sajatos nevelési igény( tanulok nevelése, oktatdsa a tébbi tanuléval
egyiitt, integralt formdban folyik.

A sajatos nevelési igényl tanuldk a tanitasi 6rakon tul utazé gyogypedagogus
vezetésével — habilitacids, rehabilitdcios fejlesztést szolgdlo orakeretben - egyéni
fejlesztési terv alapjan terdpias fejleszt6 foglalkozasokon vesznek részt.
Iskolank a sajatos nevelési igényti tanulok neveléséhez-oktatdsahoz igénybe veszi
az illetékes pedagogiai szakszolgdlati, illetve pedagogiai-szakmai szolgaltatdst
nyujté intézmények szolgéltatasait.
A sajdtos nevelési igény( tanuldk fejlesztéséhez biztositott feltételek:

o utazd, gyogypedagogus végzettségli pedagogus alkalmazasa,

o atanulok képességének megfeleld differencialt foglalkoztatas,

o képességfejlesztd jatékok, eszkozok,

o szamitogépek fejlesztd programokkal.
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A BEILLESZKEDESI, TANULASI, MAGATARTASI

NEHEZSEGEK ENYHITESET SZOLGALO TEVEKENYSEGEK:

szoros kapcsolat a helyi 6vodai intézményekkel, nevelési tandcsadéval, és
gyermekjoléti szolgalattal,

az egyéni képességekhez igazodo tandrai tanulds megszervezése;

felzarkoztato orak, fejleszté foglalkozdsok;

egyéni foglalkozasok;

képesség-kibontakoztaté felkészités és integrdcids felkészités;

neveldk és a tanuldk személyes kapesolatai;

a kozeépiskolai tovdbbtanulas irdnyitdsa, segitése;

iskolai sportkor, szakkorok;

a tanulok szabadidejének szervezése (tanéran kiviili foglalkozasok, szabadidés
tevékenységek, sziinidei programok);

szabadidés foglalkozasok (pl. szinhdz- és muzeumlatogatasok);

a sziilékkel val6 egyilittmiikodés;

csalddlatogatasok;

sziil6k €s a csalidok nevelési gondjainak segitése;

sziilok tdjékoztatdsa a csaladsegité és a gyermekjoléti szolgdlatokrol,
szolgaltatdasokrol.

A TEHETSEG, A KEPESSEGEK KIBONTAKOZTATAST

SEGITO TEVEKENYSEGEK
az egyeéni képességekhez igazodd tandrai tanulds megszervezése;
a tehetséggondozo, fejleszté foglalkozasok;
egyéni foglalkozasok;
képesség-kibontakoztato felkészités és integrdcios felkészités;
iskolai és iskolan kiviili versenyek, vetélkedék, bemutatok (szaktargyi, sport,
kulturalis stb.);
a kozépiskolai tovabbtanulds irdnyitasa, segitése;
iskolai sportkér, szakkordk;
a tanulék szabadidejének szervezése (tandran kiviili foglalkozasok, szabadidés
tevékenységek, sziinidei programok);
szabadidés foglalkozasok (pl. szinhdz- és muzeumldtogatasok).
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A HATRANYOS ES A HALMOZOTTAN HATRANYOS
HELYZETU TANULOK INTEGRACIOJAT SEGITO

TEVEKENYSEGEK

» képesség-kibontakoztatd felkészités és integrdcios felkészités, mely a pedagogiai
program mellékletét képezd ,Intézményi integrdcids program” alapjan folyik;

» szoros kapcsolat a helyi dvodai intézményekkel, nevelési tanacsadéval, és
gyermekjoléti szolgalattal,

« az egyéni képességekhez igazodd tandrai tanulds megszervezése;

o felzdrkoztatd orak, fejlesztd foglalkozdsok;

« egyéni foglalkozdsok;

« atanulok haromhavonkénti fejlesztd értekelése a sziilokkel kozosen;

« nevelék és a tanulok személyes kapcsolatai;

» a kozségi konyvtdr, valamint az iskola létesitményeinek, eszkozeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata;

« a kozepiskolai tovabbtanulas irdnyitasa, segitése;

« iskolai sportkor, szakkorok;

« a tanulok szabadidejének szervezése (tanoran kiviili foglalkozasok, szabadidds
teveékenysegek, sziinidei programok);

« szabadidés foglalkozdsok (pl. szinhdz- és mizeumlatogatasok);

« atanulok szocidlis helyzetének javitdsa (segély, természetbeni tdimogatas);

« aszilékkel valo egytittmiikodés;

« csalddlatogatasok;

« szildk és a csaladok nevelési gondjainak segitése;

» szilék tdjékoztatdsa a csalddsegité és a gyermekjoléti szolgdlatokrol,
szolgdltatasokrol.

Képesség-kibontakoztato felkészités és integracios felkészités

Az iskola - amennyiben a feltételek adottak a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérol
szolé miniszteri rendeletben szerepld elSirdsoknak — a halmozottan hdtrdnyos helyzet
tanuldk szocidlis helyzetébél és fejlettségébdl eredd hdtrdnyainak ellenstlyozdsa céljabdl
képesség-kibontakoztatd és integrdcids felkészitést szervez.

A képesség-kibontakoztato és integrdcios felkészités keretei kozott a tanuldk

+ egyeni képességének, tehetségének kibontakoztatdsa,

+ fejlodésének eldsegitése,

» atanuld tanuldsi, tovabbtanuldsi esélyének kiegyenlitése folyik.
Integrdcios felkészitésben vesznek részt azok a képesség-kibontakoztaté felkészitésben
részt vevo tanulok, akik egy osztdlyba, osztdlybontds esetén egy csoportba jarnak azokkal
a tanulokkal, akik nem vesznek részt a képesség-kibontakoztato felkészitésben.
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A képesség-kibontakoztaté felkészitésben részt vevd tanulék nevelése-oktatdsa,

tuddsdnak értékelése az oktatdsért felelds miniszter dltal kiadott program alkalmazdsdval
torténik.

Az integrdcios felkészitésben a tanulo a sziil6 irdsban adott - a személyes adatai
kezeléséhez valé hozzdjdruldst is tartalmazé - egyetérté nyilatkozata alapjan akkor vehet
részt, ha:
ea torvényes feliigyeletet gyakorlé sziilé tanulmdnyait legfeljebb az
iskola nyolcadik évfolyamdn fejezte be,
evalamint a gyermek wutdn a szilé rendszeres gyermekvédelmi
tamogatdsra jogosult.

« a tovabbi feltételeket az aktudlis torvényi elGirasoknak megfelelGen kell
betartani.

Az IPR eszkozrendszer teriiletei

Az eszkozrendszer 7 tertlete:
Kulcskompetencidkat fejleszté programok, programelemek
- 6ndlld tanuldst seqité fejlesztés
a tanuldsi és magatartdsi zavarok kialakuldsdt megel6zdé programok
az dnallé tanuldsi képességet kialakito programok
a tanulok ondllé -életkornak megfelelG- kreativ tevékenységére épiilé
foglalkozdsok
a tanul6i motivdciot erésito és fenntarto tevékenységek
(a tanitdsi folyamat része legyen)
- eszkozjellegii kompetenciak fejlesztése
tantdrgyi képességfejleszté programok
kommunikdcids képességet fejleszté programok
komplex miivészeti programok
-szocidlis kompetencidk fejlesztése
kozosségfejleszto, kozdsségépitd programok
mentdlhigiénés programok
eléitéletek kezelését szolgdlo programok

Részenként 1-1 kitelezd.

2. Az integrdciot segité tandrdn kivili programok, szabadidds tevékenységek
patronusi, tutori, mentori rendszer miikodtetése
egyiittmiikodeés civil (pl. tanodai) programmal
miivészeti kordk
( csaldd bevondsa, napkézis programok stb.)

3. Az integrdciét eldsegité modszertani elemek
egyéni haladdsi iitemet segitd differencidlt tanulasszervezés
kooperativ tanuldssszervezés
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projektmdédszer
dramapedagdgia
4 Miihelymunka- a tandri egyiittmiikodés formdi
értékeld megbeszélések
problémamegoldé férumok
hospitdldsra épulé egyiittmiikodés
(pl. intézménykdzi munkakozdsség)
5. Hiromhavonta kételezd kompetencia alapti értékelési rendszer eszkozei
szoveges értékelés
drnyalt értékelés, eqyéni fejlédési naplo
(csak a tanuld fejlédését gdtlo tényezdket kell értékelni-onértékelés is)
6. Multikulturdlis tartalmak
multikulturdlis tartalmak megjelenitése a tantdrgyakban
multikulturdlis tartalmak projektekben feldolgozva
7. A tovdbbhaladds feltételeinek biztositdsa
palyaorientdcic
tovabbtanuldsra felkészité program
2-7-ig 1-1 vdlasztdsa sziikséges.
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AZ ISKOLA SZEREPLOINEK EGYUTTMUKODESEVEL
KAPCSOLATOS FELADATOK -

Az iskola kozosségeinek egyiittmiikodése

Az intézmény vezetése és a neveldtestiilet egyiittmiikodése

Az egyiittmiikédés forumai:

« értekezletek,

» megbeszélések.
Ezen forumok idépontjat az iskola az éves munkatervében hatarozza meg.
Az Intézmény vezetése az aktudlis feladatokrél a neveléi helyiségben elhelyezett
hirdetétablan keresztiil értesiti a nevelédket.
A nevelék kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg vagy
munkakori vezetdjiik, illetve vdlasztott képviseldik utjan kozolhetik az iskola
vezetdségével.

A szakmai munkakézosségek egyiittmiikodése

Iskoldnkban 2023. februar 1-t6] méres -értékelés munkacsoport miikidik. Feladatuk a
kompetenciamérések eredményeinek értékelése, a kovetkeztetések megfogalmazasa,
egyeztetés az intézmény vezetdjével. Javaslat az intézményfejlesztési célok
meghatirozdsdra.

A nevelGk és a tanulok kapcsolattartdsa és egyiittmiikédése

A tanuldkat az iskola életérdl, az iskolai munkatervrdl, illetve az aktualis feladatokrol az
osztdlyfénokok tdjékoztatjak.

A tanulot és a tanulo sziileit a tanulé fejlédésérdl, egyéni haladasarol a szaktandrok
folyamatosan (szoban, illetve az e- Kréta rendszeren, valamint alsé tagozaton
tajékoztato flizeten keresztiil) tajékoztatjdk.

A tanulok a jogszabalyokban, valamint az iskola belsé szabalyzataiban biztositott
jogaiknak az érvényesitése érdekében - szoban vagy irasban, kozvetleniil vagy valasztott
képviseldik, tisztségvisel6k ttjan - az igazgatdhoz, az osztalyfénokiikhoz, az iskola
neveldihez, a didkonkormanyzathoz fordulhatnak.

Atanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg, illetve
valasztott képviseldik, tisztségvisel6ik utjan kozolhetik az iskola vezetdjével, a
nevelokkel, a nevel6testiilettel.
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A tanuloknak az intézményi dontési folyamatban valo részvételi jogai
gyakorlasanak rendje

A tanulok érdekeinek képviseletére az iskoldban didkénkormanyzat miikodik.
A didkonkormanyzat feladata, hogy tagjainak érdekeit képviselje, az érintett tanulok
érdekében eljarjon.
A didkonkormanyzat tevékenysége a tanuldkat érinté valamennyi kérdésre kiterjed.
A didkonkormdnyzat a tanuléi érdekképviseleten tiil részt vesz az iskolai élet - tandran
kiviili - alabbi teriileteinek tervezésében, szervezésében és lebonyolitasdban:
« atanulmanyi munka (versenyek, vetélkedék, palyazatok stb.);
« tanuldi Gigyelet, iskolai feleldsi rendszer;
« sportélet;
« turak, kirandulasok szervezése:
+ kulturadlis, szabadidés programok szervezése;
» atanuldk tdjékoztatdsa.
Ezekben a kérdésekben:
» az osztalykGzosség véleményét az osztily éves munkatervének dsszedllitasa
elétt az osztalyfonokdknek ki kell kérniiik;
e adidkonkormdnyzat iskolai vezetdségének véleményét az iskola éves
munkatervének osszedllitasa el6tt az igazgaténak ki kell kérnie.
Ezekben a kérdésekben a tanév folyaman az osztalykozosségek, illetve a
diakonkormanyzat iskolai vezetdsége javaslatokkal élhet az osztalyfonokok, a
neveldtestiilet és az igazgato felé.
A magasabb jogszabalyok alapjan a didkénkormanyzat véleményét ki kell kérni:
» aziskola szervezeti és miikédési szabalyzatanak jogszabalyban meghatérozott
rendelkezéseinek elfogadasa elétt,
« a hdzirend elfogadasa elétt.
A didkénkormdnyzatot az iskola vezetdjével, a nevelStestiilettel, illetve mds kiilsé
szervezetekkel valé kapcsolattartasban (a tanulok véleményének tovabbitdsdban) a
didkonkormdnyzat  iskolai  vezetdségének  didkvezetdje (elndke) vagy a
didkonkormdnyzatot segité nagykoru személy képviseli.

A nevelék és a sziil6k kapcsolattartasa és egyiittmiikodése

A sziléket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrél, az aktualis feladatokrol
az intézmény vezetdje és az osztalyfénokok tajékoztatjak:
« az osztalyfénokok folyamatosan az osztdlyok sziil6i értekezletein.
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A sziilok és a pedagogusok egyiittmiikodésére az aldbbi férumok szolgdlnak:

Egyéni megbeszélések
Feladata a sziil6k tijékoztatisa gyermekiik iskolai életérdl, magaviseletérdl,
tanulmanyi eredményeirdl; segitségnyjtas a sziiléknek a gyermek neveléséhez;
valamint az egylittes, 6sszehangolt pedagogiai tevékenység kialakitdsa a sziil6 és
a pedagogus kozott.

Csalddldtogatds
Feladata, a gyermekek csaladi hatterének, koriilményeinek megismerése, illetve
tanacsadas a gyermek optimadlis fejlesztésének érdekében.

Sziiloi értekezlet
Feladata:

« asziilok és a pedagogusok kozatti folyamatos egytittmiikodés kialakitasa,

» aszulok tajékoztatasa az iskola céljairol, feladatairdl, lehetdségeirdl, az orszdgos
és a helyi kozoktatas-politika alakuldsardl, véltozédsairdl, a helyi tanterv
kovetelményeirdl, az iskola és a szaktanarok értékelé munkajaral,

« sajat gyermekének tanulmanyi elémenetelérdl, iskolai magatartasaral,

« agyermek osztalyanak tanulmanyi munkdjarol, neveltségi szintjérél,

« az iskolai és az osztilykozosség celjairol, feladatairdl, eredményeirdl,
problémadirol,

+ asziilok kérdéseinek, véleményének, javaslatainak Osszegytijtése és tovabbitasa
az igazgato felé.

Fogado dra
Feladata a sziil6k és a pedagogusok személyes taldlkozasa, illetve ezen keresztiil
egy-egy tanulo egyéni fejlesztésének segitése konkrét tanacsokkal. (otthoni
tanulds, szabadid6 helyes eltdltése, egészséges életmédra nevelés,
tehetséggondozas, tovabbtanulas stb.)

Irdsbeli tdjékoztato
Feladata a sziil6k tajékoztatdsa a tanulok tanulmanyaival vagy magatartisdval
osszefliggd eseményekrdl, illetve a kilonféle iskolai vagy osztdly szintd
programokrol.

A sziil6i értekezletek, a fogadd orak idépontjat az iskolai munkaterv évenként hatdrozza
meg.
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A szilék a tanulék és a sajit - a jogszabdlyokban, valamint az iskola belsd
szabalyzataiban biztositott - jogaiknak az érvényesitése érdekében széban vagy irdsban,
kozvetleniil vagy vdlasztott képviseldik, tisztségvisel6k titjdn az iskola vezetiségéhez, az
adott ligyben érintett gyermek osztdlyfénokéhez, az iskola nevelGihez, illetve a
didkénkormdnyzathoz fordulhatnak.
A szll6k kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szdban vagy irdsban egyénileg, illetve
vilasztott képvisel6ik, tisztségviseldik utjan kozolhetik az iskola vezetdségével,
nevelétestiiletével.
A sziilok és mas érdekl6ddk az iskola pedagogiai programjarol, szervezeti és miikodési
szabdlyzatarol, illetve hdzirendjérdl az igazgatdtdl, valamint nevelGitdl az iskolai
munkatervben évenként meghatarozott fogadoordkon kérhetnek tajékoztatdst.
Az iskola pedagégiai programjanak, szervezeti és mikodési szabdlyzatanak és
hazirendjének elbirdsai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanulénak, sziilének,
valamint az iskola alkalmazottainak) joga van megismernie.
A pedagdgiai program, a szervezeti és miikodési szabdlyzat, illetve a hazirend egy-egy
példdnya a kovetkezé személyeknél, illetve intézményeknél tekintheté meg:

« aziskola irattaraban;

« az iskola nevel6i szobajaban;

« azigazgatoi helyiségben.

Az iskola vezetésének és kozosségeinek kiilsé kapesolatai, egyiittmiikodése
iskolan kiviili intézményekkel

Az iskolai munka megfelelé szintii irdnyitasanak érdekében az igazgaténak dllandé
munkakapcsolatban kell allnia a kovetkezd intézményekkel:

Az intézmény fenntartoja és miikddtetdje: Mohdcsi Tankeriileti Kozpont
7700 Mohdcs, Szabadsdg utca 4-6.
A teriiletileg illetékes onkormanyzati képvisel6testiilettel és polgarmesteri hivatallal:
Majs Kozség Onkormanyzata (Majs, Kossuth Lajos utca 199.)
A munkakapcsolat megszervezéséért, irdnyitdsdért az igazgato a felelds.
Az eredményes oktato- és nevelémunka érdekében az iskola rendszeres
munkakapcsolatot tart fenn az alabbi intézményekkel, szervezetekkel, gazdalkodokkal:
« Majsi Tancsics Sportegyesiilet
« Majsi Kulturalis Egyesiilet
« Majsi Magyar-Német Kulturalis Egyestilet
e MTKT Iddsek Klubja Majs
« Onkéntes Tiizolto Egyesiilet Majs
« Sziiléi Munkakozisség
» Mohacs Kistérségi Csaladsegitd Szolgdlat
« Majsi Konyha-Majsi Munkaruhdzati Kereskedelmi és Szolgaltat6 Start Szocidlis
Szovetkezet (napkozis konyha iizemeltetéje)
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« Munkaiigyi Kézpont Mohdcs
« Mohacs Viros Rendérkapitinysaga

A tanulok egészségi allapotinak megodvasdért az intézmény vezetdje rendszeres
kapcsolatot tart fenn az illetékes egészségligyi szervezet dolgozoival, és segitségikkel
megszervezi a tanulok rendszeres egészségligyi vizsgalatat:

» Iskolaorvos

« [skolai fogorvos
« Vedonoi szolgalat
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A KOZOSSEGFEJLESZTESSEL KAPCSOLATOS FELADAT A
TANULMANYOK ALATTI VIZSGAK SZABALYAI

o Iskoldnkban az aldbbi tanulmanyok alatti vizsgdkat szervezziik:
« osztilyozd vizsga,

= potlo vizsga,

« javitovizsga.

Osztdlyozd vizsgat kell tennie a tanuldénak a félévi és a tanév végi osztalyzat
megallapitasdhoz, ha a tandrai foglalkozdsokon valé részvétel alol fel volt mentve,
engedély alapjan egy vagy tobb tantargy tanulmdnyi kovetelményének egy tanévben
vagy az eldirtndl rovidebb idé alatt tehet eleget. Ha a tanulénak egy tanitasi évben az
igazolt és igazolatlan mulasztdsa egytittesen a kétszdzdtven tanitdsi 6rat meghaladia, és
a nevelGtestiilet dontése alapjan osztdlyozo vizsgdt tehet, ha a tanulonak egy tanitasi
évben az igazolt és igazolatlan mulasztisa egyiittesen egy adott tantdrgybdl a tanitasi
ordk harminc szdzalékat meghaladja, és a nevel6testiilet dontése alapjan osztdlyozd
vizsgat tehet.

P6tlo vizsgdt tehet a tanuld, ha valamely vizsgarol neki fel nem réhato okbél elkésik,
tdvol marad, vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel eltavozik, miel6tt a valaszadast
befejezné.

Javitovizsgdt tehet a tanuld, ha a tanév végén - legfeljebb harom tantargybdl - elégtelen
osztalyzatot kapott.

A tanulmanyok alatti vizsgdkat a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet el6irdsaiban szerepld
szabalyok szerint kell megszervezni.

A vizsgdk iddpontjét, helyét és kovetelményeit az érintett tanulok sziileivel osztdlyozd
vizsga esetén a vizsgak idépontja elétt legaldabb két honappal, javitovizsga esetén a tanév

végén (bizonyitvdnyosztaskor) kozolni kell.

Az osztdlyozd és javitovizsgdk kévetelményeit a miniszter dltal kiadott kerettantervben
szerepld kdvetelmények alapjan a szaktandrok allapitjak meg,

A tanulményok alatti vizsgakon az aldbbi tantargyakbol kell irdsbeli, szobeli vagy
gyakorlati vizsgarészeket tennitik a tanuloknak:
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- |  IRASBELI | SZOBELI | GYAKORLATI |
TANTARGY
VIZSGA
ALSO TAGOZAT
Magyar  nyelv  és 1o 2opELI SZOBELI
irodalom
Magyar nyelv IRASBELI SZOBELI
Irodalom IRASBELI SZOBELI
Német  nemzetiségi| [RASBELI <7OBEL
nyely
Néfn_'let nemzetisegi SZOBELI
népismeret
Matematika IRASBELI
Ftika/Hit-¢és erkolestan SZOBELI
Kornyezetismeret IRASBELI SZOBELI
Enek-zene SZOBELI GYAKORLATI
Vizudlis kultdra GYAKORLATI
Technika és tervezés GYAKORLATI
Digitalis kultira SZOBELI GYAKORLATI
Tanc GYAKORLATI
Testnevelés GYAKORLATI
FELSO TAGOZAT
Magyar nyely IRASBELI SZOBELI
Irodalom IRASBELI SZOBELI
Német  nemzetiségi| [RASBELI SZOBELI
nyelv
Német  nemzetiségi SZOBELI
népismeret
Matematika [RASBELI
Etika/Hit-¢és erkolcstan SZOBELL
Torténelem IRASBELI SZOBELI
Természettudomany | IRASBELI SZOBELI
Fizika IRASBELI SZOBELI
Kémia IRASBELI SZOBELI
Biologia IRASBELI SZOBELI
Foldrajz IRASBELI SZOBELI
Enek-zene IRASBELI SZOBELI GYAKORLATI
Vizualis kultira GYAKORLATI
Digitalis kultira S7/OBELI GYAKORLATI
Technika és tervezés GYAKORLATI
Testnevelés GYAKORLATI
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AZ ISKOLABA JELENTKEZO TANULOK FELVETELENEK, ES
ATVETELENEK ELVEI

Iskoldnk a kotelez6 beiskoldzasi korzetébdl (Majs, Udvar kozségek, Satorhely kozség
felsé tagozat) — minden jelentkezd tankételes kora tanulot felvesz.

Az els6 osztalyba torténd beiratkozas feltétele, hogy a gyermek az adott naptari évben a
hatodik életévét augusztus 31. napjdig betoltse.

Az elso eévfolyamba torténd beiratkozdskor be kell mutatni:
« a gyermek sziiletési anyakdnyvi kivonatat;
o TAJ- kdrtydjat,
o asziil6 személyi igazolvanyat;
+ a gyermek lakcimkartydjat;
» sziukség esetén a szakértdi bizottsag véleményét.

A masodik-nyolcadik évfolyamba térténé felvételnél be kell mutatni:
« atanuld sziiletési anyakényvi kivonatat;
« TAJ- kartydjat,
« asziilé személyi igazolvanyat;
« az elvégzett évfolyamokat tanusité bizonyitvdanyt;
« az el6z6 iskola dltal kiadott atjelentkezési lapot.

Az iskola beiratkozdsi korzeten kiviil lako tanulok atvételérdl a sziilé kérésének, a tanulé
el6zd tanulmanyi eredményének, illetve magatartds és szorgalom érdemjegyeinek,
valamint az adott évfolyamra jaro tanulok létszamanak figyelembe vételével az
intézmény vezetdje dont.

Az iskoldba beadott felvételi kérelmeket a nevelési-oktatdsi intézmények
mitkodéserol szolo rendeletben meghatdrozott sorrendben kell teljesiteni.
Amennyiben iskoldnk - a rendeletben megadott sorrend szerint — az Gsszes felvételi
kérelmet helyhidny miatt nem tudja teljesiteni, akkor az érintett csoportba tartozok
kozott sorsolds ttjdn kell donteni. A sorsolas lebonyolitdsdnak részletes szabalyait a
Hazirend tartalmazza.

A masodik-nyolcadik évfolyamba jelentkezé tanulénak - az iskola helyi tantervében
meghatdrozott kovetelmények alapjan osszedllitott — szintfelmérd vizsgdt kell tennie
azokbol a tantargyakbol, amelyeket elézé iskolajaban — a bizonyitvany bejegyzése
alapjdn - nem tanult. Amennyiben a tanuld barmely tantdrgybol a szintfelmérd vizsgan
az el6irt kovetelményeknek nem felel meg, a vizsgit az adott tantargybol két honapon
beliil megismételheti. Ha az ismételt vizsgan teljesitménye tjbol nem megfelels, az
évfolyamot koteles megismételni, illetve tanév kézben az el6zé évfolyamra beiratkozni.
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HELYI TANTERYV

A 2020-AS NAT-HOZ ILLESZKEDO TARTALMI

SZABALYOZOK

Kerettanterv az altaldnos iskola 1—4. évfolyama szamdra

https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020

nat/kerettanterv _alt

isk 1 45 ev

Kerettanterv az dltaldnos iskola 5-8. évfolyama szamdra

https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/20z0
isk 5 8

A német nemzetiségi nevelés-oktatds kerettantervei
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020

Iranyelvek és alapprogramok
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/zozo

nat/kerettanterv alt

nat/nemzetisegi neve

nat/iranyelvek nemze

tisegi oktatashoz
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020

nat/iranyelvek alappr

ogramok

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/BTMN szakm

ai_ajanlas.

https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020

nat/mintatanmenetek



Az 1-8. evfolyamok tantargyai és heti 6raszamai, 2020., német nemzetiségi (Frey Janos

Altalanos Iskola)/igazodva a nemzetiségi iranyelvekben fo
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A NEMZETI ALAPTANTERVBEN MEGHATAROZOTT
PEDAGOGIAI FELADATOK HELYI MEGVALOSITASA

Az intézmény 2019-ben bekapcsolodott a Pécsi Tudomdnyegyetem és konzorciumi partnerei
altal megvaldsitott Koznevelés médszertani megijitdsa a végzettség nélkiili iskolaelhagyds
csokkentése céljabol - EFOP-3.1.2-16-2016-00001 ¢. pilyazati program fejleszté munkajaba.

A projekt célja a differencidlt, személykézpontii nevelést-oktatdst lehetdvé tevé maddszertani
kultira megerdsitése a koznevelési intézményekben, a nyitottsdgra Oszténzé intézményi
nevelés-oktatds pedagdgiai eszkoztaranak fejlesztése, valamint a kidolgozott modszertan a
pedagégusok korében torténd orszagos elterjesztése.

Az intézmény pedagdgusai a projekt keretében pedagogus-tovabbképzéseken vettek részt, az
intézmény a képzések soran megismert, a program megvaldsitasdhoz illeszked6 1) modszertani
fejlesztéseket, a végzettség nélkuli iskolaelhagyas csokkentését, ill, a lemorzsolédas
megakadalyozasdt tdmogaté pedagégiai moddszertani eszkozoket beépiti az oktatd-neveld
munkdjaba.

ILMT PR ALAPU INTEZMENYFEJLESZTESHEZ
KAPCSOLODO CELOK ES FELADATOK

Intézmenyiink jovoképe az ILMT PR fejlesztési teriiletei szerint a 2022-2027-es

tanevre

1. Az intézmény esélyegyenléségi helyzete, méltdnyos oktatdsszervezés és

tanuloi eredményesség

Intézményiink vezetése és munkatirsi kozossége elkitelezett az iskolai
esélyegyenldség, méltinyos oktatds és befogadd nevelés mellett. Az esélyegyenlbség az
az idedlis helyzet, amelyben minden gyermeknek lehetdsége van a legmagasabb
tudashoz jutni.

Fontosnak tartjuk, hogy minden tanulonk és sziildje hozziférjen a képességei
kibontakoztatasihoz, a tanulmanyi elére haladasihoz, fejlédéséhez sziikséges
informaciokhoz. A mai vilagban nélkiilozhetetlen a gyors és pontos informaciédramlds,
ehhez hasznaljuk a Kréta rendszert, valamint a kézosségek altal létrehozott Facebook
csoportokat.



2. Az iskola mint szervezet
Intézményiinkben a pedagogus dlldshelyek szdama 13 f6. A jovében szeretnénk

megérizni ezt a pedagogus létszamot és az Gsszetételt is. Csaladias létszammal és
hangulattal miikodiink kozos céljaink elérése érdekében. Taimogatjuk egymdst egyéni,
esetleg intézmeényi céljaink megvaldsitasdban.

Programjainkat el6zetes megbeszélés, kozos egyeztetés utan kozdsen valositjuk meg,
Van, aki a diszitésben jo, van, aki az irodalmi szdvegekben, vagy a prezenticidban,
esetleg a hangositasban. Igy lesz a végére egy kerek egész.

Mivel kis létszami a tantestiilet, igy az informacicaramlds pillanatok alatt
megvalosul. Vannak erre digitalis feliileteink is (,Béke szigete”, , Freysulisok” csoportok).
A folyamatos kapcsolattartas, a problémak megbeszélése sokat segit az esetleges
konfliktusok gyors és hatékony megoldasaban.

Egymas szakmai és emberi tdmogatdsdnak mindennapos gyakorlata a szervezetben
dolgozok és vezeték részérdl is strukturdlt, tervezett, szervezett formdban zajlik.
Kiemelten kezeljiik a kozosségépitd alkalmakat, a kiozosségfejlesztd programokat. A
»Béke szigetén” fontosnak tartjuk, hogy senki se érezze magat egyediil.

3. A partnerkapcsolatok rendszere
Az iskola partneri kirében az elsé kozvetlen célesoport a tanuldk csaladjai, sziilei,

gondvisel6i. Ez a legfontosabb partnerségi kapcsolat a lemorzsolédds megeldzése
szempontjabol is. Mivel ebben a kapcsolatban a pedagogusok vesznek részt
szakemberként, az 6 feladatuk, hogy valédi partneri szerepbe hozzak az addig el nem
ért csaladokat. Pl interaktiv, gyermekekkel kozos sziildi értekezletek, sziildi
problémamegoldd forumok.

A pélyavalasztassal kapcesolatban az elmult években hatékonynak bizonyult a kozos
sziil6i értekezlet, melyen egy id6ben kapott azonos informéciét mindkét fél.
Konnyebben ment ezutan az otthoni kommunikacio, valamint sikeresebb (redlisabb)
lett a palyavalasztas.

Valédi partnerséget szeretnénk kialakitani minden egyes tanulé csalddjaval,
hozzéatartozéival, gondviselGivel, melynek alapja a megfelel6 kommunikacié és a
személyes kapcsolattartas.

Ennek 3 alapvetd pillére: 1j egylittmiikodési formdk, sziil6k bevondsa, kommunikacio
fejlesztése. A csalddok hatékony bevondsiban nagy szereppel bir a rendszeres
informdcioszolgdltatas, melynek gyorsnak, pontosnak és mindenki szamara érthetének
kell lennie.

A kapcsolattartas vjszert formai lehetnek:

* kihelyezett sziil6i értekezlet,

- ismeretterjesztd foglalkozadsok sziiléknek,

* kozos fogadddra a gyerekek részvételével,

* infokommunikacids csatorndk (e-mail, elektronikus naplé, Facebook),

+ esetmegbeszélések,
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» sziilék akadémidja,

* iskola mindennapjaiban valo részvétel,

* csaladi nap/helyi kozdsségi nap,

* kozos szabadidds tevékenység hasonld problémaval kiizdé sziilék szamdra,

« kozos szabadidds tevékenység sziilok, pedagogusok, tanuldk szamdra,

» sziil6i férum.

Az 6voda-iskola és az iskoldztatds fordulépontjain (also-felsé tagozat, altalinos
iskola-kozépiskola) az dtmenetet megkonnyithetik a sikeres dtmenet programok és a
partneri egytittmikodések az intézmények és az iskolafokok kozott.

4. A modszertani kultira, a tanuloi és pedagoguskompetencidk
A pedagodgusnak elsé lépésben érdemes attekintenie a tanuléi kuleskompetencidkrol

vald tuddsat:

- az egy-egy kulcskompetencia-teriilethez (pl. a kommunikacids-anyanyelvi és
idegen nyelvi, vagy matematikai-gondolkoddsi vagy akdr a tanulds
kulcskompetencidihoz)  szikséges kompetenciaelemeket (tudasok-ismeretek,
kepessegek, attit(idok),

- az azokat meghatarozo kritériumokat,

és azokat az eszkozoket, tanuldsszervezési eljarasokat, amelyekkel konkrét teriiletek
fejleszthetok.

Az orai gyakorlatban valamennyi tanuloi kulcskompetencia fejlesztésére lehet modot
és lehetdséget taldlni.

Jovében célunk, hogy a tanulok komplex megismerésén, valamint érvényes (valid) és
megbizhatd  eszkézokkel végzett —méréseken  alapuls, egyénre  szabott,
kompetenciaalapti  fejlesztést valésitunk meg, valamint egyénre szabott
teljesitményértékelés alkalmazzunk (kiilénds tekintettel a BTMN-s és az SNI-s tanuldk
esetében).

5. Fejlesztési teriiletek 6sszehangoldsa, komplex intézményfejlesztés

1. AZ INTEZMENY _ ESELYEGYENLOSEGI _ HELYZETE, MELTANYOS
OKTATASSZERVEZES ES TANULOI EREDMENYESSEG

1.1, részcél

Intézménylink vezetése és munkatdrsi kozossége elkotelezett az iskolai
esélyegyenldség, méltanyos oktatis és befogadd nevelés mellett. Kozosségiink értékeire
épitjiik a nevelési-oktatdsi folyamatainkat. Célunk, hogy valamennyi tanuldnk
hozzaférjen a képességei kibontakoztatasat leginkibb segité, az oktatds és tanulas révén
elérheté javakhoz és szolgdltatisokhoz, ezekrél idében megfelelé informacidkhoz
jusson.

Partnerszemléletdi, egyiittmiikodésre épiilé kozosségfejlesztés az osztaly- és iskolai
kozosségekben, a sziildi és tarsadalmi kozosségekkel valo egylittmiikodésben.
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1.1.1. Kréta felhaszndlonév és jelszo egyeztetése minden sziilével.

11.2. Informaciok megosztdsa, a sziilék tdjékoztatdsa a megfelelé forumokon/Kréta,
Facebook csoport (tanuldi elérehaladas, hidnyzas, felszerelés hianya, programok, sziil6i
értekezlet, stb.)

1.2. részcél

A tanuléi lemorzsolodds megelozését szolgdlé jelzdrendszeri és a kapcesolodo
taniigyigazgatdsi adatok naprakész nyilvantartasa.

Az Iskolai Lemorzsolodas Megel6zését Tamogato Pedagogiai Rendszer intézményi
bevezetését, miikodtetését és értekelését segité pontos és hiteles taniigyigazgatasi
adatszolgdltatds folyamatos biztositasa.

1.2.1. A Kréta rendszerben a lemorzsolédassal veszélyeztetett tanuldk nyomon
kovetése (ESL), sziikség esetén a jelzérendszer hasznalata.

2. AZ ISKOLA MINT SZERVEZET

2.1. részcél

Az iskola, mint szervezet jellemzoéinek attekintése, SWOT - elemzés készitése.
Intézményi helyzetelemzés, mely tartalmazza az intézmény SWOT - elemzését is.

A nevelétestiilet bevonasaval (pl. a nevelétestiilet legalabb 80%-anak részvételével)
rendszeresen (legaldbb évente egy alkalommal) megvizsgdljuk az iskola, mint szervezet
jellemzdit (célok, szerkezet, produktumok, tagok kozotti interakcid, human eréforras,
targyi feltételek), a belsé vildgot meghatédrozo tényezéket (pl. nevel6testiileti értekezlet
keretében minden tanév végén).

2.1.1. SWOT analizis alapjan helyzetelemzés, valamint intézményfejlesztési terv
készitése.

2.2. részcél

Az iskola, mint szervezet lemorzsolodds megelézését célzd  fejlesztésének
megtervezése sordn figyelembe vessziik, hogy hogyan lehetséges a neveldtestiiletet
mozgositani a lemorzsolddas megelGzése érdekében.

Az intezmény belsé vilaganak feltardsa - a komplex intézményfejlesztés szervezeti
hatterének megteremtése,

Az intézmény helyzetelemzése és joviképe alapjan a kihivasok és stratégiai célok
azonositdsa, az ehhez illeszkeddé differencidlt célrendszer meghatdrozdsa
intézményfejlesztési teriiletenként.

Az Iskolai Lemorzsolodds Megeldzését Tamogatd Pedagogiai Rendszerre épiild
komplex intézményfejlesztés tevékenységeinek, beavatkozdsainak kijeldlése az

intézmeényfejlesztés beavatkozasi teriiletein s rogzitése merfoldko
tervdokumentumokban.
2.2.1. Komplex intézményfejlesztés
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3. A PARTNERKAPCSOLATOK RENDSZERE

3.1. részcel

Az intézmény partnerkapcsolatainak mozgositasa, bdvitése, kiépitése -
programszerti egylittmiikodések kialakitdsa és mikodtetése az esélyegyenldség
tdmogatdsa és a lemorzsolodas esokkentése érdekében.

A redlis tovdbbtanulds, pédlyavilasztas érdekében a sziil6k még aktivabban bevonasa
a tdjékoztatdsba ahhoz, hogy a leheté legmegfeleldbb kézépfoku oktatdsi intézményt
sikeriiljon kivdlasztani a tanuldnak.

3.1 Nyilt nap(ok)on valo részvétel,
3.1.2 Pélyaorientacios nap szervezése.
G B Tdjékoztato eldadas szervezése.

3.2, részcel

Kiilonos figyelem forditdsa az 4dtmenet nehézségeinek, fesziiltségeinek
csikkentésére. Atmeneteket segité programok kidolgozdsa és megvaldsitasa.

3.2.1 Ovoda- iskola atmenet

3.2.2 Also- felsé tagozat dtmenet

4. A MODSZERTANI KULTURA, A TANULOI ES PEDAGOGUSKOMPETENCIAK

4.1. részcél

A tanulék komplex megismerésén, valamint érvényes (valid) és megbizhaté
eszkozokkel végzett méréseken alapuld, egyénre szabott, kompetenciaalapt fejlesztést
valositunk meg. Bemeneti mérések, melyek meghatdrozzdk a tovabbi pedagdgiai
munkat.

4.1.1 Méréseken alapuld, egyénre szabott, kompetenciaalapu fejlesztés. A
szakért6i véleményben foglaltak megismerése (minden, a gyermeket tanito pedagogus
reészerdl), s ezek figyelembe vétele a tanulo teljesitményének értékelésekor.

4.2, részcél

Egyénre szabott teljesitményértékelés alkalmazasa (kiilonos tekintettel a BTMN-s és
az SNI-s tanulok esetében). Egyénre szabott, a tanulok egyéni haladasi lteméhez
illeszkedd teljesitményértékelést alkalmazunk a mindennapi gyakorlatban.

Mindezen irdsok egyiittese adta az intézmény jovoképét és az
intézmeényfejlesztési tervben megfogalmazott célokat és feladatokat.
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A TANKONYVEK ES MAS TANESZKOZOK
KIVALASZTASANAK ELVEI

Iskoldnkban a nevel6-oktaté munka sordn a pedagdgusok csak olyan nyomtatott
taneszkozoket (tankényv, munkafiizet, térkép stb.) haszndlnak a tananyag
feldolgozdsiahoz, amelyek a hivatalos tankényvjegyzékben szerepelnek.

A nyomtatott taneszkozon il néhany tantargynadl a tanuldknak egyéb eszkozokre is
sziikségiik van. Ezek a testnevelés, a vizudlis kultura, valamint a technika és tervezés
tantdrgyaknal.

Az egyes évfolyamokon a kilonféle tantargyak feldolgozasahoz sziikséges kotelezd
tanuldi taneszkozoket az egyes szaktandrok hatdrozzdk meg az iskola helyi tanterve
alapjan.

A kotelezden eldirt taneszkozokrdl a sziil6ket minden tanév elétt (a megeldzé tanév
madjusaban sziiléi értekezleteken) tdjékoztatjuk. A taneszkozok beszerzése a tanév
kezdetéig a sziildk kotelessége.

A taneszkozok kivdlasztasindl az intézmeény a kovetkezd szempontokat wveszik
figyelembe:
« Ataneszkoz feleljen meg az iskola helyi tantervének.
* Az egyes taneszkozok kivdlasztdsanal azokat az eszkézoket kell elényben
részesiteni, amelyek tobb tanéven keresztiil haszndlhatoak.
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ERTEKELES

Az értékelés sajatossagai

A tehetséggondozas, a felzarkozas, a korrepetdlds, a tanulora valo egyeni figyelés
eredményes megvalosuldsanak elengedhetetlen feltétele olyan értékelési gyakorlat
meghonositdsa, amely a pozitivumokat tarja fel annak érdekében, hogy a tanuld
alkalmazasra képes tuddsa tGbb, alaposabb legyen.

Az értékelés soran a tandrok, és mas, a tanuldk oktatasiban részt vevé személyek
rendszeres formdban és sokféle modon gylijtenek informdaciét az adott tanuld elért
eredményeirdl és/vagy oktatasa-nevelése kiilonbozé (iskolai-tanulmanyi, viselkedési és
szocidlis) szintereirél, és azt késébb munkdjukban felhasznéljik.

Az értékelés olyan eljdrdsokat tartalmaz, amelyek tébbféle funkciot is betélthetnek.
llyen példdul a tanulék megismerése, pedagogiai diagnosztikdja, a kévetelmények
vizsgalata.

Az értékelés azoknak a médszereknek és stratégidknak a rendszere, amelyek segitségével
vilagos képet kaphatunk az oktatds folyamatarol, a tanulé elért eredményeirél, és
amelyek ugyanakkor arrdl is informaljdk a pedagoégust, hogy a jévében min kell
valtoztatnia az egyes tanuldk vagy csoportok tanitdsa sordn. Ezek az elemek egyrészt
segitik a reflektdldst az adott id6szak alatt elvégzett munkara, masrészt hasznalhato
inputokat adnak a kovetkezé idészak tervezéséhez, a dontéshozatalhoz,

Alapelveink

1. Az iskola pedagdgiai tevékenységében az értékelést olyan pozitiv folyamatnak
tekinti, amely az egyéni fejlédésrél és eredményrél ad fontos informaéciot, és
amely felhasznalhat6 az Osszes tanulo, beleértve a tehetséges, de a sajatos
nevelési igényli tanulok fejlesztésére, nevelésének-oktatasanak javitasara is.

2. Az értékelés minden egyes tanulo érdekeit szolgdlja. Ez a gyakorlatban azt
jelenti, hogy a tanulék sikeres iskolai pélyafutasat és aktiv részvételét
tamogatja.

3. Az értékelési modszerek és az értékelési alapelvek kiegészitik és tamogatjak
egymast.

4. Az ertékelés torekszik az egyéni sajatossagok el- és megismerésére.

Fentiekbdl kovetkezik, hogy:

- Az értékelésben kiilonbozé szereplék jelennek meg. A tanarok, az iskola tébbi
dolgozoja, kiilsé szakértdk, sét, a sziilék és maguk a tanuldk is potencidlisan
részesei lehetnek az értékelési folyamatnak. Valamennyi szerepld egymastol
eltéré modon hasznalhatja fel az értékelés révén szerzett informacidkat.

- Az értékelés sordn szerzett informdcié nem csupdn a tanuléra vonatkozik,
hanem a tanulds kornyezetére (esetenként még az otthoni kérnyezetre) is.
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Az értékelés mint a tanulo6 elémenetelének monitoringja arrél ad képet, hogy a tanuléval
egylitt megallapitott személyes célok elérésében hol tart a tanulo, és ebben a tekintetben
ez a monitoring a tantervek, egyéni tanuldsi-fejlédési programtervek dsszedllitasanak f6
eszkoze.

Az értékelés kontextusa

1. Az értékelés tamogatja a sokféle értékelési eljdras, modszer és eszkoz
hasznalatat.
2. A tanulét nem egy adott helyzetben értékeli, hanem tanuldsi kdrnyezetét és
folyamatat is vizsgélja.
3. Az értékelés sordn nem pillanatkép késziil, hanem tandrok, sziilsk, tanulok
egylttmiikodeési folyamatdban azt vizsgdljdk, hogyan tanulnak.
Az értékelés tipusat tekintve lehet diagnosztikus (felmérd, allapotjelzé), formativ
(fejlesztd, formalo) és szummativ (Gsszegzd).

Diagnosztikus

Alkalmazhatosdga egy-egy folyamat elején indokolt, szerepe az eredmények
részletes feltérképezése, a hattértényezik felkutatdsa, és az elmaradasok feltarasa,
okai.

Formativ

Alkalmazhatésdga a tanitasi-tanulasi folyamat szerves és egyénileg tervezett
velejdroja, szerepe az eredmények részletes feltérképezése, a gyakori visszajelzés,
és az elmaradasok korrigalasa.

Szummativ

Alkalmazhatosdga egy adott folyamat lezdrasakor, szerepe a teljesitmények
mérese, az aktudlis tuddsszint megallapitdsa, a mindsités.

A diagnosztikus mérés

A diagnosztikus arra szolgdl, hogy a pedagogiai folyamatot eredményesebbé tegye,
feltirja a tanuldcsoport (ritkibban a tanuld) eldismereteit, hidnyossagait. Tipikus
diagnosztikai mérés az uj iskoldba, iskolafokozatra belépé tanulok hozott tudasat
felméré dolgozat. Erre nem vagy nem feltétleniil kap a tanulé osztdlyzatot, mert
altaldban nem is azt méri, amit az adott osztilyban a mérést végzd tanar tanitott, bar 6
is végezhet ilyen mérést, ha a tanitasi-tanulasi folyamatban valamilyen hibdt észlel, és
ezt fel akarja tarni. A belsé diagnosztikai mérések a tanitasi (tanuldsi) folyamat adott
szintjén vald beavatkozast teszik lehetdvé, céljuk a folyamat eredményesebbé tétele, a
visszajelzés elsésorban a tandrnak (az iskolanak, az oktatdsirdnyitasnak) szol, nem a
didknak és a sziilének.
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A tanitas és a tanulas folyamatarol informalé (formativ) értékelés

A folyamatos értékelés kozvetleniil kapcsolodik a tanulék altal végrehajtott tanulasi
programokhoz. Az értékelés hangsiilya az olyan informacio szerzésén van, amely segit a
pedagégusoknak az adott tanulé tanuldsi programja kovetkezé lépéseinek
megtervezésében (formativ értékelés), tehat nem osszehasonlito jellegli. Tartalmazhat,
de nem feltétleniil tartalmaz olyan dsszefoglalé elemeket, amelyek a tanitasi program
stratégiai pontjaihoz kapcsolédnak.

A formativ értékelés célorientalt és kozvetleniil dsszefiigg a tanuléra érvényes
célokkal. Elvaras, hogy informdciot nydjtson az adott tanulé tanuldsi folyamata
kivetkezd lépéseivel kapcsolatos tanari dontéshozatalhoz.

A fejlesztés, kiilonos tekintettel a személyiségfejlesztésre, nem képzelheté el az
ismeretkdzponti értékelési rendszer talakitasa nélkiil.
Az osztdlyozassal megvalositott szummativ  értékelés kevéssé alkalmas a
kompetenciafejlesztés elGsegitésére, mivel nem lehet eléggé informativ és differencialt.
Ezért ki kell alakitani azokat a formativ értékelési szempontokat és eljarasokat, amelyek
megfeleld biztonsdgérzetet adnak, és kiszamithato fejlédési palyan tartva segitik a
tanulok onfejlesziéset.

A formativ értékelés 6t szempontja és jellemzéje

1. Folyamatos és interaktiv értékelés, az egyéni tanuldsi sziikségletek bemutatdsa.
A megvalositds lépései:

o Fejlédési fokok, kévetelményi szintek kialakitdsa,
o Adatgytijtés, az elért szint meghatdrozdsa,
o Az elért és az elérend6 szint Gsszehasonlitasi modszerének kialakitasa,
o A fejlesztési modszer kidolgozasa, a szintek kozti tavolsag csokkentése.
2. A tanuldk tanulasi médjainak megértése.
A tanulast segitheti tobbek kozott a metakognitiv mdédszerek tudatos
alkalmazaisa. Vannak olyan stratégidk, technikdk, amelyekkel bizonyos tanuldsi
modok mintegy . feliilrél vezérelhetdk”, ralatassal a sajat tanuldsi folyamatunkra.
Ilyen lehet példaul a problémamegoldas lépéseinek rogzitése és tudatos kovetése,
vagy a programunkban alkalmazott miiveleti alapabrak rendszere. Az iskolak
értékelési gyakorlatanak szinvonalat is novelni kell, az értékelési kultira része az
iskola onértékelése is.
3. A tanulds egyéni tanuldsi sziikségletekhez igazitdsa.
Kiilénféle modszerek lehetségesek, példaul az elbeszélé gondolkodas, a
kooperativ tanulas technikai, a tanuldsi tartalom gazdag kontextus rendszerbe
illesztése.
4. A motivdcié tanuldsi hatékonysdgot névels szerepének felismerése, a
motivdcioépités modszereinek ismerete.
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A belsé (intrinsic) motivacio fejlesztése, onértékelés alkalmazasa, tudatos én-
fogalom kialakitdsa

5. A jobb teljesitmény és az esélyeqyenléség el6segitése a kulturdlis és az egyéni
kiilénbségek felismerésével.

A gyakorlati megvalositds négy szempontja

1. A tanulo érezze magat biztonsigban akkor is, ha hibdzik (a hiba természetes,
felismerése a tanulas).

2. Tiszta, vildgos tanulasi célok, kivetelmények meghatarozasa.

3. Stratégia és taktika kialakitasa a tanul6k gondolkodasi, tanulasi folyamatanak
figyelembevételére.

4. A tanuldsi folyamat egyéni sziikségletekhez igazitasa.

Technikak

» Portfoliok, feljegyzések, tanuloi naplok,

e Visszajelzések,

e  Megbeszélések,

o Kérdések,

» Ravezetés,

e Tanuldi dnértékelés,

e Tarsak értékelése,

e Csoportmegbeszélés,

» Kovetelmény mintak, példatarak alkalmazasa,
* Integralt oktatasi formak alkalmazasa (nagy osszefliggések bemutatasa),
e Fogalmi térképezés

e Diagnosztikus teszt

Ertékelés a tanulok eredményeinek dsszehasonlitasira (szummativ értékelés)

A hagyomdnyosan értelmezett értékelés irdnya, hogy bizonyos id6kozénként
leirja a tanulé oktatdsi folyamat sordn tansitott elémenetelét. Ez gyakran az iskolai
alapi szummativ értékelés formajaban jelenik meg, amely kapcesoladik a sziil6k és mas
erintettek tdjékoztatasdhoz, a tanuldsi kimenetellel Gsszefiiggd érdemjegyek vagy
osztalyzatok kiadasahoz.

A szummativ értékelés egybefogja a tanuld szdmos teriileten és egy
meghatarozott idészak keretein beliil elért eredményeit, példaul egy iskolaév alatti
eredményeket. A szummativ értékelés célja, hogy Gsszehasonlitsa a tanulo jelenlegi
eredményeit sajit kordbbi eredményeivel, vagy - gyakran - az & eredményeit a tébbi
osztalytarsdéval vagy kortdrsdval.
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A tanulok egy csoportja eredményeinek Gsszehasonlitidsa betekintést adhat az
egyes tanuldk egyéni relativ elémenetelébe, fejlédésébe, de egyben olyan szélesebb
értékelési célokat is szolgdlhat, mint egy meghatarozott tanitasi program sikerességének
vagy sikertelenségének mérése.

Az értékelésnek ezzel a formajaval és céljdval taldlkoznak leginkabb a sziil6k és a
szelesebb kozvélemény is.

A szummativ értékelés alapjdul szolgilhat egy tanulé iskolai karrierjével
kapcsolatos kulesfontossdgti dontéseknek is. A sikereket és a gyengeségeket specifikus
célokhoz viszonyitva azonositja, de nem minden esetben nyujt formativ visszacsatolast,
amelynek révén jovébeli tanitasi és tanulasi programok irdnyai meghatdrozhatok.

A tanulok tanulmanyi munkajanak, magatartasianak és szorgalmdanak

ellendrzése és értéekelése

Az iskola a nevel6 és oktaté munka egyik fontos feladatanak tekinti a tanulék
tanulmanyi munkdjanak folyamatos ellentrzését és értékelését.

Az eldirt kivetelmények teljesitését a nevelGk az egyes szaktargyak jellegzetességeinek
megfeleléen a tanulok szébeli felelete, irasbeli munkdja vagy gyakorlati tevékenysége
alapjan ellenérzik. Az ellenérzés kiterjedhet a régebben tanult tananyaghoz kapcsolédo
kovetelményekre is.

A kovetkezd elméleti jellegli tantargyak: magyar nyelv és irodalom, német nemzetiségi
nyelv, matematika, kornyezetismeret, természetismeret, torténelem, fizika, kémia
biologia, foldrajz ellendrzésénél:
» a nevel6k a tanulok munkdjit egy-egy témakorén beliil szoban és irasban is
ellendrizhetik;
» az egyes témakérék végén a tanulok az egész téma tananyagat és fo
kovetelményeit atfogé témazard dolgozatot frnak.

A tanulok szobeli kifejezokészségének fejlesztése érdekében a nevel6k tobbszor
ellenérzik a kovetelmények elsajatitasat szobeli felelet formajdban. Ennek érdekében
egy-egy tantdrgy esetében egy témakoron beliil - a témazaro dolgozaton kiviil - legalabb
egyszer sor kerll irdsbeli szimonkérésre, de minden tanuldénak legalabb egyszer széban
is szamot kell adnia tudasarol:

« az ének-zene, a vizudlis kultira, a digitilis kultira, a technika és tervezés

tantdrgybol félévente, valamilyen gyakorlati tevékenységgel dsszekapesolva,
+ atobbi tantargy esetében pedig egy-egy témakéron beliil.
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(A testnevelés és a tanc kivetelményeinek elsajatitasit csak gyakorlati tevékenység
révén ellendrizziik.)

A neveldk a tanulok tanulmanyi teljesitményének és elémenetelének értékelését,
mindsitését elsésorban az alapjan végzik, hogy a tanuléi teljesitmény hogyan viszonyul
az iskola helyi tantervében eléirt kovetelményekhez; emellett azonban figyelembe
veszik azt is, hogy a tanuléi teljesitmény hogyan véltozott - fejlédott-e vagy hanyatlott
- az el6z0 értékeléshez képest.
A tanulék tanulményi munkdjanak értékelése az egyes évfolyamokon a kiilénbozé
tantargyak esetében a kovetkezdk szerint torténik:
Az els6 évfolyamon minden tantargy esetében csak széveges értékelést alkalmazunk.
Az els6 évfolyamon félévkor és év végén a tanulok teljesitményét, elémenetelét sziveges
mindsitéssel ertékeljiik. A szoveges mindsités a tanuld teljesitményétél fiiggéen a
kovetkezé lehet:

» Kivdloan teljesitett

« ol teljesitett

« Megfeleléen teljesitett

« Felzdrkoztatasra szorul

A masodik- nyolcadik évfolyamon a tanulok teljesitményét, elémenetelét év kizben,
félévkor és év végén minden tantargybol érdemjegyekkel minésitjiik.

Az egyes tantargyak érdemjegyei és osztalyzatai a kovetkezék: jeles (5), jo (4), kézepes
(3), elégséges (2), elégtelen (1).

A tanulok munkdjdnak, elémenetelének folyamatos értékelése érdekében minden
tantargybol egy-egy témakéron beliil minden tanulonak legalibb egy érdemjegyet kell
szereznie. Ha a temakor tanitdsa hosszabb idét vesz igénybe, minden tanulé munkajat
havonta legaldbb egy érdemjeggyel kell értékelni.

A tanulé altal szerzett érdemjegyekrol a sziilét az adott tantargyat tanito neveld értesiti
a KRETA rendszeren keresztiil.

A tanulok tanulmanyi munkajanak, teljesitményének egységes értékelése érdekében a
tanulok irdsbeli dolgozatainak, feladatlapjainak, tesztjeinek értékelésekor az elért
teljesitmény (pontszam) érdemjegyekre torténé atvaltésat a kivetkezd aranyok alapjan
vegzik el a szaktdrgyat tanito nevelSk:
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Teljesitmény Erdemjegy
0-33 Y%: elégtelen (1)
34-50 %: elégséges (2)
51-75 Yo: kozepes (3)
76-90 %: jo (4)
g1-100 %: jeles (s5)

A tanulok magatartdsinak értékelésénél és mindsitésénél az els6-nyolcadik évfolyamon
a példds (5), jo (4), vdltozo (3), rossz (2) érdemjegyeket, illetve osztalyzatokat
hasznaljuk.

Az elsé-nyolcadik évfolyamon a tanulé magatartasit az osztilyfénok minden honap
végén érdemjegyekkel értékeli.

A magatartds félévi és év végi osztilyzatdt az osztalyfénok javaslata alapjan a
neveldtestiilet allapitja meg.

A félévi és az év végi osztdlyzatot az értesitébe és a bizonyitvanyba be kell jegyezni.

[skolankban a magatartas értékelésének és mindsitésének kovetelményei a kivetkezdk:
Példds (5) az a tanulo, aki:

L]

L]

a hazirendet betartja;

a tanordn és a tanoran kiviil példamutatoan, rendesen viselkedik;
kotelességtudo, feladatait teljesiti;

onként villal feladatokat és azokat teljesiti;

tisztelettudo;

tarsaival, nevelSivel, a felndttekkel szemben udvariasan, elozékenyen,
segitokeszen viselkedik;

az osztaly és az iskolai kozosség életében aktivan részt vesz;

ovja és védi az iskola felszerelését, a kornyezetet;

nincs irdsbeli figyelmeztetése, intdje vagy megrovasa;

J6 (4) az a tanulo, aki:

a hdzirendet betartja;

tanordn vagy a tanoran kiviili foglalkozasokon rendesen viselkedik;

feladatait a téle elvarhaté madon teljesiti;

feladatokat onként nem, vagy ritkan vallal, de a rabizottakat teljesiti;

az osztaly- vagy az iskolakézdsség munkdjaban csak felkérésre, biztatdsra vesz
részt;

nincs irdsbeli int6je vagy megrovasa.
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Valtozo (3) az a tanulo, aki.
» az iskolai hazirend el$irdsait nem minden esetben tartja be;
» atandrdn vagy tanordn kiviil tobbszor fegyelmezetleniil viselkedik;
+ feladatait nem minden esetben teljesiti;
« eléfordul, hogy tdrsaival, a felnéttekkel szemben udvariatlan, durva;
» a kozosség, az iskola szabalyaihoz nehezen alkalmazkodik;
« igazolatlanul mulasztott;
« osztalyféndki intdje van.
Rossz (2) az a tanulo, aki:
« a hazirend eldirdsait sorozatosan megsérti;
» feladatait egyaltalan nem, vagy csak ritkan teljesiti;
« magatartasa fegyelmezetlen, rendetlen;
o tarsaival, a felnéttekkel szemben rendszeresen udvariatlanul, durvan viselkedik:
« viselkedése rombold hatast, az iskolai nevelést, oktatast akaddlyozza;
« tabb alkalommal igazolatlanul mulaszt;
» tobb szaktandri figyelmeztetést kapott, illetve van osztalyfénoki megrovasa vagy
ennél magasabb fokozatu biintetése.

A tanulok szorgalmdnak értékelésénél és mindsitésénél az elsé-nyolcadik évfolyamon a
példds (5), j6 (4), vdltozé (3), hanyag (2) érdemjegyeket, illetve osztilyzatokat
hasznaljuk.

A tanulok szorgalmat az elsé évfolyamon a félév és a tanitasi év végén az osztalyfonok
osztalyzattal mindsiti, és azt a bizonyitvanyba bejegyzi.

A masodik-nyolcadik évfolyamon a tanulé szorgalom osztalyzatat az elsé félév és a tanév
végén az osztalyfénok javaslatara a nevelétestiilet allapitja meg.

A félévi és az év végi osztalyzatot a KRETA rendszerbe és a bizonyitvanyba be kell
jegyezni,

Az iskolaban a szorgalom értékelésének és mindsitésének kivetelményei a kivetkezdk:
Példds (5) az a tanulo, aki:

» kepességeinek megfeleld, egyenletes tanulményi teljesitményt nyijt;

» tanulmanyi feladatait minden tantargybol rendszeresen elvégzi;

» atanorakon aktiv, szivesen vallal tobblet feladatokat is, és azokat elvégzi;

« munkavégzése pontos, megbizhato;

« atanoran kiviili foglalkozdsokon, versenyeken énként részt vesz;

« taneszkozei tisztdk, rendesek, és ezeket a tanitdsi 6rakra mindig elhozza.
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Jo (4) az a tanuld, aki:

képességeinek megfelels, viszonylag egyenletes tanulmdnyi teljesitményt nyjt;
rendszeresen, megbizhatéan dolgozik;

a tandrakon tobbnyire aktiv;

tobblet feladatot, tandrdn kiviili foglalkozdson vagy versenyeken valé részvételt
onként nem vagy ritkdn vallal, de az ilyen jellegli megbizatast teljesiti;
taneszkozei tisztak, rendezettek.

Vidltozo (3) az a tanulé, akinek:

tanulmaényi eredménye elmarad képességeitdl;

tanulmanyi munkaja ingadozo, a tanuldsban nem kitart6, feladatait nem mindig
teljesiti;

felszerelése, hazi feladata gyakran hianyzik;

érdemjegyeit, osztdlyzatait tobb targybél is lerontja;

onallé munkdjaban figyelmetlen, a tanérén tébbnyire csak figyelmeztetésre,
feliigyelettel dolgozik.

Hanyag (2) az a tanulo, aki:

képességeihez mérten keveset tesz tanulmanyi fejlédése érdekében;

az eléirt kovetelményeknek csak minimalis szinten felel meg;

tanulmanyi munkajaban megbizhatatlan, figyelmetlen;

feladatait tobbnyire nem végzi el;

felszerelése hidnyos, taneszkozei rendetlenek;

a tanuldshoz nyujtott nevel6i vagy tanuloi segitséget nem fogadja el, annak
ellenszegiil;

félévi vagy év végi osztalyzata valamely tantargybol elégtelen.

A szorgalom elbiralasakor az egyes érdemjegyek, illetve osztalyzatok eléréséhez a
felsorolt szempontok koziil legalibb haromnak az egyiittes megléte (vagy megsértése)
sziikséges.

Azt a tanulot, aki képességihez mérten

példamutaté magatartast tanusit,

vagy folyamatosan jo tanulmanyi eredményt ér el,

vagy az osztaly, illetve az iskola érdekében kozdsségi munkat végez,

vagy iskolai, illetve iskolan kiviili tanulmanyi, sport, kulturalis stb. versenyeken,
vetélkeddkon vagy el6adasokon, bemutatokon vesz részt,

vagy barmely mds médon hozzdjarul az iskola jé hirnevének megérzéséhez és
noveléséhez az iskola jutalomban részesitheti.
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Az iskolai jutalmazas formai.
Az iskolaban tanév kozben elismerésként a kévetkezé dicséretek adhatdk:

e szaktandri dicséret,

» napkozis neveléi dicséret,

= osztalyfénoki dicséret,

« igazgatoi dicséret,

« neveldtestiileti dicséret.
Az egész évben példamutaté magatartdst tanusité és kiemelkedé munkdt végzett
tanulok a tanév végén

 szaktargyi teljesitményért,

» példamutatd magatartasért,

« kiemelkedé szorgalomért,

« példamutaté magatartasért ¢és kiemelkedé szorgalomért dicséretben

részesitheték.

Az egyes tanévek végén, valamint a nyolc éven &t kitiné eredményt elért tanuldk
oklevelet ¢és konyvjutalmat kapnak, melyet a tanévzaro linnepélyen az iskola kozossége
elétt vehetnek at.
Az iskolai szintli versenyeken, vetélkedékon, illetve eléadisokon, bemutatékon
eredményesen szerepld tanulok osztalyfénoki dicséretben részesiilnek.
Az iskolan kiviili versenyeken, vetélkedékon, illetve eléadisokon, bemutatdkon
eredmeényesen szereplé tanulék igazgatoi dicséretben részesiilnek,
A kiemelkedd eredménnyel végzett egyiittes munkat, az egységes helytallst tanusité
tanuléi kozosséget csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesiteni.

A dicséretet irasba kell foglalni, és azt a sziilé6 tudomasara kell hozni.

Azt a tanulédt, aki
« tanulmdnyi kitelezettségeit folyamatosan nem teljesiti,
» vagy a hdzirend eléirdsait megszegi,
« vagy igazolatlanul mulaszt,
» vagy barmely médon art az iskola j6 hirnevének, biintetésben lehet részesiteni.

Az iskolai biintetések formai:
 szaktanari figyelmeztetés;
« napkozis neveldi figyelmeztetés;
« osztalyfénoki figyelmeztetés;
« osztalyfénoki intés;
« osztalyfénéki megrovas;
» igazgatoi figyelmeztetés;
« igazgatoi intés;
» igazgatdi megrovas;
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tantestiileti figyelmeztetés;
tantestiileti intés;
tantestiileti megrovas.

Az iskolai biintetések kiszabasandl a fokozatossag elve érvényesiil, amelytdl azonban
indokolt esetben - a vétség sulydra val6 tekintettel - el lehet térni.

A tanulo silyos kotelességszegése esetén a biintetési fokozatok betartasatol el kell
tekinteni, s a tanuldt azonnal legaldbb az ,osztalyfénoki megrovas” biintetésben kell
részesiteni. Sulyos kotelességszegésnek mindsiilnek az alibbi esetek:

az agresszio, a masik tanulé megverése, bantalmazasa;

az egeszseégre drtalmas szerek (dohdny, szeszesital, drog) iskoldba hozatala,
fogyasztasa;

a szandékos karokozas;

az iskola neveldi és alkalmazottai emberi méltosiginak megsértése;

ezeken tul mindazon cselekmények, melyek a biintetd torvénykonyv alapjan
blincselekménynek mindsiilnek.

A biintetést irdsba kell foglalni, és azt a sziilé tudomadsara kell hozni.

A projektoktatas értékelési formai

Maga a produktum, annak szinvonala az elére megadott kivetelményekhez
képest.

Azok a kompetencidk, amelyeknek fejlesztését a projekt tervezése soran
megfogalmaztuk.

Ertékelni kell a munkat a tanulds szempontjabél is, szimba kell venni, hogy
milyen tanuldsi folyamatok zajlottak le a projekt megvaldsitasi folyamatdban
mind szaktargyi szempontbol, mind pedig a metakognitiv tudasrendszer
gyarapoddsa szempontjabdl.

Az  egyiittmiikodés szinvonala, szervezettsége a csoportokban, az
egylittmiikodési képesség fejlodése. Ertékelni kell tehat a munkat a tdrsas
kapesolatok alakulasa szempontjabol is. Szamba kell venni, hogy miként tudott
egyiitt dolgozni az adott csoport, voltak-e konfliktusok, és képesek voltak-e
azokat kezelni.

Ertékelni kell a munkdt az egyénszempontjabol is. Hogyan tudott egyiitt
dolgozni a csoporttal, voltak-e konfliktusai, és azok miként oldédtak meg,
mennyit és hogyan tanult a projektmunka sordn, mennyire érzi azt hasznosnak
stb. A tandr nagyon fontos feladata a projektszert oktatds soran, hogy figyelje
tanitvanyait, melyik gyerek hogyan fejlédik a munka sordn, hiszen annak alapjan
tervezhetd a kovetkez6 feladat.
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» A projekt kivitelezése sordn tanusitott kreativitds (amennyiben ennek a projekt
kivitelezésében volt jelentdsége, de dltaldban ez a helyzet).

» Az 6ndll6 munkavégzés fejlédése, mennyire voltak erre képesek a gyerekek,
milyen problémaék jelentkeztek.

» Az elkésziilt produktumok esztétikai szinvonaldnak értékelése.

+ Feltétleniil keriiljon széba, hogy milyen érzelmeket keltett benniink a
tevékenység, hogyan éreztitk magunkat a projekt ideje alatt.

« Feltétleniil értékelni kell a projekt megtervezését, a terv érvényesiilését A
tervezeési folyamatrol utdlag, a végrehajtas ismeretében megfogalmazhato
itéleteket is érdemes kimondani.

« A projektmunka értékelésének talan legfontosabb mozzanata az eredmények
bemutatdsa. Az értékelés legfontosabb pedagdgiai funkcidja az, hogy a tanuldk e
folyamatban értékeljék sajat tudasuk adaptivitasat.

» A projekt sordn intenziv, komplex tevékenység zajlik a kiscsoportban, ez azt
jelenti, hogy minden tagnak a tudasa, elképzelései, képességei és készségei szinte
minden pillanatban megmeérettetnek.

= A projekt optimdlis esetben rendkiviil komplex tevékenységrepertoarja lehetévé
teszi, hogy a gyerekek tobbféle szempontbol értékelhessék sajat magukat,
tuddsuk adaptivitasat, s olyan gyerek is talalhasson sajat magdban magas szinten
kifejlodott képességeket, készségeket, tudast, aki a hagyomanyos oktatds keretei
kozott ilyen élményhez nem juthatna.

A MINDENNAPOS TESTNEVELES, TESTMOZGAS
MEGVALOSITASANAK MODJA

Az iskola a mindennapos testnevelést a nemzeti kéznevelésrél szolé 2om. évi CXC.
torvény 27. § (n) bekezdésében meghatarozottak szerint szervezi meg.
Ennek alapjdn
» az iskola minden osztilyban megszervezi a mindennapos testnevelést heti 6t
testnevelés dra keretében, amelybdl a tanulod legfeljebb heti két érit az alabbi
modok valamelyikével teljesithet:
« tdnc ordn valo részvétellel,
« kérelem alapjan - sportszervezet, sportegyestilet altal kiallitott igazolds alapjan
kiadott igazgatd engedéllyel - sportszervezet, sportegyesiilet keretei kozitt
szervezett edzéseken valo sportolassal.

A tanulok mérése ,A NETFIT"a Nemzeti Egységes Tanuloi Fittségi Teszt” alapjan
torténik.
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Usz6 Nemzet Program

Az Usz6 Nemzet Program (UNP) egy olyan egyediilallo és atfogd tervdokumentum,
amely komplexen oOsszefogja az oévodis és altalénos iskolds koru gyermekek
uszasoktatdsanak masodik osztdlyig torténd bevezetéséhez sziikséges oktatasi,
infrastrukturdlis, szakmai és modszertani teriileteit.

A program hosszi tdvii célja a gyermekek egészséges életmédra vald torekvésének
Osztonzese, €s ezdltal életmindségitk javitasa. A kozéptavi cél, hogy minden
gyermeknek legyen lehetésége vizbiztos tszas elsajatitisira az 4ltaldnos iskola 2.
osztalydig nemtdl, kortdl, identitastol, szocialis, fizikai és mentalis helyzettél
figgetlentil.

A Magyar Uszé Szovetség a koncepcio kidolgozasdra 2018 mdjus elején szakértdi
csapatot hozott létre, melynek feladata a program &sszeallitasihoz sziikséges
sportszakmai, oktatdspolitikai, iizemeltetési, tervezési, szabdlyozasi, kivitelezési
irdnyelvek kidolgozdsa és a témdval kozvetleniil, valamint ahhoz kézvetetten
kapcsolodo adatok begytijtése, elemzése.

-Altaldnos iskola 1. osztaly, 36 6ra tiszasoktats
-Altaldnos iskola 2. osztaly, 36 éra tiszdsoktatas

I-2. osztalyos tanuléink az Uszé Nemzet Program elnevezésti program keretein beliil a

d 2021-2022-¢s tanévtdl kezdédGen a Mohdcsi Sportuszodaba jarnak, ahol szakoktatok
segitségével tanulhatjék az uszas fortélyait.
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A PEDAGOGIAI PROGRAM ERVENYESSEGEVEL,
MODOSITASAVAL, NYILVANOSSAGAVAL KAPCSOLATOS
EGYEB INTEZKEDESEK

A pedagdgiai program érvényességi ideje

Ezen pedagogiai program érvényességi ideje négy tanévre - azaz 2021.0kt6ber 5. napjatol
2025. szeptember 30. napjdig - szol.

A pedagogiai program értékelése, feliilvizsgalata

A pedagégiai programban megfogalmazott célok és feladatok megvalosulasit a
neveldtestiilet folyamatosan vizsgélja.

A 2024-2025. tanév sordn a nevelStestiiletnek el kell végeznie a pedagdgiai program teljes
- minden fejezetre kiterjeds - feliilvizsgalatat, értékelését, és szitkség esetén ezen
pedagdgiai programot médositania kell, vagy teljesen vj pedagdgiai programot kell
kidolgoznia.

A pedagogiai program médositasa

A pedagdgiai program maodositasara javaslatot tehet:

* az intézmény vezetdje;

* anevelétestiilet barmely tagja;

« aneveldk szakmai munkakézosségei;

« asziléi munkakozosség;

» aziskola fenntartéja.
A pedagégiai program modositisat a nevel6testiilet fogadja el, és az igazgato
jovahagyasaval valik érvényessé.
A pedagbgiai program azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekb6l a
fenntartéra vagy a mikodtetére a jogszabélyi eléirasokon feliil tobbletkotelezettség
harul, be kell szerezni a fenntarto, illetve a miikadteté egyetértését.

A pedagoégiai program nyilvanossagra hozatala

Az iskola pedagégiai programja nyilvdnos, minden érdeklédé szamara hozzaférhet6.
A pedagégiai programrol minden érdeklédé tajékoztatast kérhet az intézmény
vezetdjétdl, valamint az iskola pedagogusaitél a nevel6k fogadé érdjan vagy - ettdl
eltéréen - a pedagogussal elére egyeztetett id6pontban.
A pedagdgiai program egy-egy példinya a kivetkezé személyeknél, illetve
intezmenyeknél tekinthetd meg;

» az iskola fenntartéjanal;

« az iskola irattaraban;

» az iskola neveldi szobajdban;

» azigazgatondl.
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A nevelétestiilet elfogado nyilatkozata

A majsi Frey Janos Altaldnos Iskola nevelétestiilete az intézmény pedagogiai
programjanak modositdsit a mai napon megtartott nevelStestiileti értekezletén
elfogadta.

Majs, 2023. augusztus 29.

A sziiléi szervezet véleményezési joga

A majsi Frey Janos Altalanos Iskola sziiléi szervezete az intézmény pedagdgiai
programjanak modositasdval kapesolatos véleményezési jogat gyakorolta.

Majs, 2023. augusztus 3o.

r:\[ L‘L._., Ay j: C '2'- el 0l
Schneider Nikoletta

sziildi szervezet vezetdje
Az igazgato jovahagyo nyilatkozata

A majsi Frey Janos Altalanos Iskola pedagégiai programjanak modositasat a mai napon
igazgatoi jogkoromben jovahagyom, egyben nyilatkozom arrél, hogy a Pedagégiai
Program a korabban elfogadott program kotelezettségéhez képest, a Mohdcsi
Tankeriileti K6zpontra, mint intézményfenntartéra harulé tébbletkotelezettséget nem
tartalmaz.

Majs, 2023.augusztus 31. . @
k-

E.Ntﬂ"‘;:.‘
Dani Gébﬁ‘rnet 1 &
*
I"':I

1gazgatf.5 2, i

Maje. P“*ﬁh
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A fenntarto jovahagyo nyilatkozata

A nemzeti koznevelésrél szolo zo1.évi CXC. torvény 26. § (1) bekezdésben foglaltaknak
megfelelden a majsi Frey Janos Altaldnos Iskola a pedagégiai programjanak médositésat,
amelyet az intézmény nevel6testilete 2023.augusztus 29-én elfogadott, az intézmény
vezetdje 2023. augusztus 31-én jovdhagyott, a mai napon a fenntarté képviselSjeként
jovahagyom.

A pedagogiai programhoz, a dokumentumban foglalt feladatokon tul, a fenntartéra
tobbletkotelezettségeket telepitd rendelkezések vonatkozasiban, a Mohacsi Tankeriileti
Kozpont, mint az intézmény fenntartoja, a vonatkozo rendelkezések érvénybelépéséhez
- az intézmény éves koltségvetésének keretein beliil- egyetértését adja.

Mohdcs, w ™. OF, 24

Kaszné Lebé(Zsuzsanna

tankeriileti igazgato
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Jegyzékonyv

amely keésziilt a 2023.augusztus 29-én a majsi Frey Janos Altalinos Iskola
neveldtestiiletének értekezletén.

Jelen vannak: a nevelétestiilet tagjai (mellékelve jelenléti iv)

Az értekezlet témdja:

az intézmény Pedagdgiai Programjanak moédositasa

Az igazgato elSterjesztette az Iskola Pedagogiai Programjdnak médositdsat, amelyet
elfogaddsra javasolt.

Hatarozat: az iskola neveldtestiilete a Pedagogiai Program mddositasat 13 szavazattal,
ellenszavazat és tartozkodas nélkiil elfogadta.

Az igazgato eldterjesztette az Iskola Hazirendjének modositasat, amelyet elfogadasra
javasolt.

Hatarozat: az iskola nevelétestiilete a Hizirend modositasat 13 szavazattal, ellenszavazat
és tartozkodas nélkiil elfogadta.
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igazgalo (. jegyzokonyvvezetd

T_\m I.

O s k l.I ! PR Ao L £ 'é":'ﬂ'
hitelesitd

117



Jelenléti iv a 2023. augusztus 29-én megtartott munkaértekezlethez.
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